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Erasmus +

Critérios de selecao de pessoal docente

Enquadramento

A selecdo dos docentes para participacdao em mobilidades Erasmus+ devera respeitar os principios da
transparéncia, equidade, inclusao, igualdade de oportunidades e nao discriminagdo, tendo em
consideragao os objetivos estratégicos do Plano Erasmus e do Projeto Educativo do Agrupamento, bem
como as caracteristicas especificas de cada mobilidade.

1. Condigoes de candidatura

Os docentes candidatos deverao:

—

Os docentes devem apresentar a Ficha de Candidatura devidamente preenchida.

2. Apresentar a candidatura nos prazos e através dos meios definidos pelo Agrupamento.

3. Demonstrar disponibilidade para participar nas atividades de preparacéo, realizagdo e avaliagao
da mobilidade.

4. Assumir o compromisso de colaborar nas atividades de disseminacao e partilha das experiéncias
e aprendizagens adquiridas.

5. Manifestar disponibilidade para aplicar e integrar os conhecimentos adquiridos nas praticas

educativas e nas atividades do Agrupamento.

2. Critérios de selecao

1.9 critério — Adequacgdo aos objetivos do projeto. Considerar a pertinéncia da candidatura face aos
objetivos estratégicos do Plano Erasmus, as necessidades identificadas pelo Agrupamento e as
caracteristicas da mobilidade.

2.° critério — Motivacao e desenvolvimento profissional. Avaliar o interesse demonstrado pelo
docente, a fundamentacao da candidatura e a relevancia da mobilidade para o seu desenvolvimento
profissional.

3.9 critério — Impacto nas praticas educativas. Valorizar o potencial contributo da mobilidade para a
melhoria das metodologias de ensino, das aprendizagens dos alunos e das praticas educativas e
organizacionais.

4.° critério — Participagao em projetos e atividades do Agrupamento. Considerar o envolvimento em
projetos, equipas de trabalho, atividades de inovagédo pedagdgica e iniciativas de desenvolvimento e
internacionalizagcdo do Agrupamento.

5.0 critério — Disseminagdo e aplicagdo das aprendizagens. Valorizar o compromisso de partilhar,
divulgar e aplicar os conhecimentos, competéncias e boas praticas adquiridos, junto dos restantes
docentes e da comunidade educativa.
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6.° critério — Competéncias de colaboragao e comunicagao. Considerar a capacidade de trabalhar em
equipa, estabelecer relagbes de cooperagcdo e comunicar em contextos educativos nacionais e
internacionais.

7.° critério — Competéncias linguisticas. Considerar as competéncias linguisticas adequadas as
atividades previstas, sempre que estas constituam um requisito da mobilidade.

8.9 critério — Disponibilidade e compromisso com o projeto. Valorizar a disponibilidade para participar
nas diferentes fases da mobilidade e colaborar em futuras atividades e projetos Erasmus+.

9.° critério — Igualdade de oportunidades e participacao equilibrada. Promover uma distribuicdo
equitativa das oportunidades de mobilidade, valorizando os docentes que ndo tenham participado
recentemente e procurando assegurar a representatividade dos diferentes departamentos curriculares,
grupos disciplinares e niveis de ensino.

3. Critérios de desempate

Em situagéo de igualdade na aplicagao dos critérios anteriores, serdo considerados, sucessivamente:
Menor nimero de participagdes anteriores em mobilidades Erasmus+.

Maior impacto previsto da mobilidade nas praticas educativas e no Agrupamento.

Relevancia da experiéncia profissional para os objetivos especificos da mobilidade.
Sorteio, devidamente registado, caso se mantenha a igualdade.

PN

4. Processo de selegao

A avaliacdo das candidaturas sera realizada por uma comissao designada para o efeito, com base nos
critérios previamente definidos e divulgados.

Os resultados da selecdo deverdo ser devidamente fundamentados e comunicados aos candidatos,
podendo ser constituida uma lista de reserva para situagdes de desisténcia ou impedimento.

As situagdes ndo previstas serado analisadas pela Coordenagdo Erasmus+, em articulagdo com a Diregéo
do Agrupamento, respeitando os principios de transparéncia, equidade e igualdade de oportunidades.

Aprovado em Conselho Pedagdgico em 22/10/2026
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