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Constituicao do Agrupamento

Jardins de Infancia e Escolas EPE 1.°CEB 2.°CEB 3.°CEB SEC
Escola Basica de Cruz de Argola, Mes3ao Frio X X

Escola Basica de Infantas X X

Escola Basica de Sdo Romao, Mesao Frio X X

Escola Basica de Serzedo X X

Escola Basica de Monte Largo X

Escola Basica e Secundaria Santos Simdes X X X

Agrupamento de Escolas Santos Simodes — Guimaraes
2



|G/

AVALIACAO EXTERNA DAS ESCOLAS

1. Introducao

A Lei n.° 31/2002, de 20 de dezembro, alterada pelo Art.° 182 da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro,
aprovou o sistema de avaliacdo dos estabelecimentos de educacdo pré-escolar e dos ensinos basico e
secundario, no ambito do qual se realizaram, até a data, dois ciclos de Avaliacdo Externa das Escolas, o
primeiro entre 2006-2007 e 2010-2011 e o segundo entre 2011-2012 e 2016-2017.

No ano letivo 2018-2019 iniciou-se o terceiro ciclo da Avaliacdo Externa das Escolas.

O presente relatorio expressa os resultados da avaliagdo externa do Agrupamento de Escolas Santos Simdes,
realizada pela equipa de avaliadores com recurso a uma metodologia que inclui a observacdo da pratica
educativa e letiva, efetuada nos dias 14 e 15 de maio de 2026, a analise dos documentos estruturantes, dos
dados estatisticos oficiais e das respostas aos questionarios de satisfagao aplicados a alunos, docentes, nao
docentes e pais e encarregados de educagao, bem como a visita as instalagcdes e entrevistas a elementos da
comunidade educativa, realizadas entre os dias 18 e 21 de maio de 2026.

A equipa de avaliagdo externa visitou a Escola Basica de Cruz de Argola, Mesao Frio; a Escola Basica de
Infantas; a Escola Basica de Sdo Romao, Mesao Frio e a Escola Basica e Secundaria Santos Simoes. E realizou
a observacdo da prética educativa e letiva na Escola Basica de Monte Largo; na Escola Basica de Sdo Romao,
Mesao Frio; na Escola Basica de Serzedo e na Escola Basica e Secundaria Santos Simdes.

Escala de avaliacao

Niveis de classificacdao dos quatro dominios

Excelente: predominio de pontos fortes em todos os campos de andlise, incluindo praticas inovadoras e
resultados notaveis. Ndo existem dreas que carecem de melhorias significativas. Tanto as praticas inovadoras
como os resultados notaveis sdo generalizados e sustentados.

Muito bom: predominio de pontos fortes em todos os campos de analise, incluindo boas praticas e resultados
notaveis. Tanto as boas praticas como os resultados notaveis sdo generalizados.

Bom: os pontos fortes sobrepdem-se significativamente aos pontos fracos, na maioria dos campos de analise.
Os resultados séo positivos na maioria dos indicadores, mas existem ainda dreas significativas de melhoria.

Suficiente: os pontos fortes sobrepdem-se aos pontos fracos, na maioria dos campos de analise, mas a acao
ainda ndo € generalizada, nem sustentada. Os resultados sG0 positivos na maioria dos indicadores, mas
existem ainda lacunas importantes e a melhoria nos uUltimos anos néo € evidente.

Insuficiente: os pontos fracos sobrepbem-se aos pontos fortes ou existem dreas importantes que carecem
de melhorias urgentes. Os resultados sdo globalmente negativos e ndo revelam uma tendéncia de melhoria
consistente.

O relatorio e o eventual contraditdrio apresentado(s) no ambito da Avaliacdao Externa das Escolas
2025-2026 serao disponibilizados na pagina da IGEC.


http://www.ige.min-edu.pt/upload/Legisla%E7%E3o/Lei_31_2002.pdf
https://dre.pt/application/conteudo/632448
https://www.igec.mec.pt/content_01.asp?BtreeID=03/01&treeID=03/01/03/00&auxID=&newsID=2762#content
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2. Quadro resumo das classificacoes

DomiNIO CLASSIFICAGAO
Autoavaliacao Excelente
Lideranca e gestao Muito bom
Prestacao do servico educativo Muito bom
Resultados Excelente

3. Pontos fortes

DomMINIO

PONTOS FORTES

Autoavaliacao

Dispositivo de autoavaliagdo consolidado, participado e institucionalizado,
assumido como mecanismo estruturante de regulacdao e melhoria continua.

Coeréncia entre a autoavaliagdo, o projeto educativo e a acdo pedagdgica,
traduzida na definicdo e monitorizagdo consistente de prioridades
organizacionais.

Utilizacdo consequente da informacdo produzida para sustentar decisdes, com
impacto visivel nas praticas inclusivas e no clima escolar.

Lideranca .
e gestao

Visdo estratégica clara, mobilizadora e apropriada pela comunidade educativa,
sustentada numa forte identidade humanista e inclusiva.

Lideranga préxima, promotora de elevados niveis de compromisso, confianca e
envolvimento comunitario.

Ambiente escolar seguro, acolhedor e relacionalmente proximo, amplamente
reconhecido pela comunidade educativa.

Prestacdao do
servico educativo

Praticas educativas orientadas para o bem-estar, a participacdo e o sucesso de
todos, adequadamente articulada com o desenvolvimento pessoal, social,
cultural e profissional dos alunos.

Diversidade da oferta educativa, com uma efetiva ligagdo as necessidades do
territdrio.

Qualidade das medidas de acompanhamento e inclusdo, evidenciada na
articulacdo consistente entre as estruturas educativas.
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= Resultados académicos muito positivos e consistentes nos diferentes niveis e
modalidades de ensino, evidenciando a capacidade de promocdo do sucesso
educativo.

* Qualidade e impacto das respostas educativas desenvolvidas nos cursos
profissionais, traduzidos nas elevadas taxas de conclusao, no acompanhamento
proximo dos alunos e na articulacdo com entidades e contextos profissionais do
territdrio.

= Elevado reconhecimento da comunidade educativa e dos parceiros externos
relativamente a qualidade das respostas educativas, a proximidade relacional e
ao contributo relevante para o desenvolvimento comunitario.

Resultados

4. Areas de melhoria

DoMiNIO AREAS DE MELHORIA

Autoavaliagao .

= Consolidacdo de condi¢des organizacionais que potenciem o aprofundamento do

Lideranca trabalho colaborativo e da gestao articulada dos recursos, de modo a reforcar a
e gestao sustentabilidade das dindmicas pedagdgicas e da qualidade das respostas
educativas.

= Generalizacdo de metodologias ativas e praticas pedagogicas inovadoras
centradas na sala de aula, para a promocdo de aprendizagens mais autonomas,
participativas e cognitivamente desafiadoras.

= Reforco de dispositivos de supervisdo pedagdgica e reflexdo colaborativa
orientados para a melhoria das praticas de ensino e de avaliacao.

Prestacao do
servico educativo

= Aprofundamento da participagdo dos alunos na vida escolar, através da concecdo

Resultados e concretizacdo de atividades de sua iniciativa.

5. Juizos avaliativos

5.1 — Autoavaliagao

Desenvolvimento

O Agrupamento apresenta um dispositivo de autoavaliacao consolidado, participado e sustentado
numa cultura organizacional de monitorizacao, reflexao e melhoria continua, operacionalizado por
uma equipa estruturada com base numa ldgica representativa e multidisciplinar, que integra
docentes dos diferentes departamentos curriculares, representantes dos alunos, dos trabalhadores
nao docentes e dos técnicos especializados, beneficiando ainda da colaboracao do Observatdrio de
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Autoavaliagao das Escolas da Universidade do Minho. Assinala-se a integracao de elementos desta
na equipa responsavel pela implementacao do EQAVET (Quadro de Referéncia Europeu de Garantia
da Qualidade para a Educacao e Formacao Profissional) no processo de avaliagao da oferta formativa
profissionalizante. A autoavaliagdo surge, portanto, claramente articulada com os ciclos de
planeamento, execucao, monitorizagao e avaliacao da acao educativa, afirmando-se como um
efetivo instrumento regulador das opcdes organizacionais, curriculares e pedagdgicas.

O plano estratégico de autoavaliacdo para o triénio 2024-2027 revela coeréncia com os demais
documentos orientadores do Agrupamento, designadamente com o projeto educativo, os respetivos
eixos de intervencdo e os seus principios identitarios. A autoavaliacdo esta plenamente integrada
nas rotinas organizacionais e as dindmicas desenvolvidas evidenciam uma instituicdo que conhece
de forma aprofundada a sua realidade, interpreta criticamente os seus dados e mobiliza a informagao
produzida para sustentar decisOes e definir prioridades de intervengao.

A comunidade educativa reconhece a autoavaliagdo como processo credivel, Util e mobilizador,
evidenciando-se o alinhamento entre os principios estratégicos definidos pelo Agrupamento e as
praticas efetivamente desenvolvidas.

Consisténcia e impacto

O processo de autoavaliagdo apresenta elevada consisténcia metodoldgica, com recurso a uma
diversidade de técnicas e instrumentos de obtencdo de dados — designadamente entrevistas, grupos
de discussdo, questionarios, relatdrios semestrais e caixa digital de sugestdes — que assegura a
recolha sistematica e a triangulacdo de informacao, quantitativa e qualitativa.

Os resultados da autoavaliagdo sao incorporados nas praticas organizacionais, reforcando a
coeréncia entre diagnostico, decisdo e intervencao, num ciclo integrado de acao, em que a
elaboracdo de planos de melhoria assegura a monitorizacdo eficaz das aprendizagens, das praticas
inclusivas, do clima escolar e das medidas de apoio adotadas.

A informacao produzida sustenta o processo de tomada de decisdo, garantindo a coeréncia das
respostas educativas e o ajustamento continuo das medidas implementadas. O seu impacto é visivel
na consolidacdo das praticas de educacao inclusiva — reforco de mentorias e tutorias, articulacao
sistematica da equipa multidisciplinar de apoio a educacdo inclusiva (EMAEI) com as diversas
estruturas internas, definicao de planos de estudo para alunos estrangeiros ou alunos atletas,
monitorizacao e redefinicao das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo; na melhoria do
clima escolar e no fortalecimento do trabalho colaborativo, assim como na monitorizacao dos
projetos desenvolvidos.
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5.2 — Liderancga e gestao

Visdo e estratégia

A visao estratégica, orientada para a qualidade das aprendizagens, a inclusdo, o bem-estar e o
desenvolvimento integral dos alunos, constitui um referencial mobilizador da acao coletiva. Esta
visdo encontra expressao nos documentos estruturantes, em particular no projeto educativo,
alinhado com os principios do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria e com os valores
de uma cultura humanista e simbolicamente corporizados na Arvore dos Valores, referéncia
identitaria reconhecida pelos diferentes atores educativos.

Os documentos orientadores evidenciam coeréncia interna, clareza estratégica e consonancia com
os principios e prioridades instituidos. O projeto educativo, o plano anual de atividades, o plano
estratégico da autoavaliacdo e os restantes instrumentos de planeamento apresentam articulacao
consistente, refletindo uma visao integrada da acao educativa.

Lideranca

A lideranga, assente numa cultura de proximidade, participagao, confianca e valorizagao das
pessoas, é reconhecida pelos diferentes elementos da comunidade, o que fortalece o sentimento de
pertenca e a identidade coletiva, num ambiente organizacional colaborativo e orientado para a
resolucdo de problemas. E promovida uma lideranca partilhada, envolvendo os coordenadores das
diversas estruturas intermédias e os responsaveis por diferentes equipas, o que fomenta elevados
niveis de compromisso institucional.

O Agrupamento concebe, desenvolve e sustenta projetos e solucoes educativas diversificadas,
articuladas com as prioridades estratégicas, como as agdes desenvolvidas pelo Clube de Ciéncia Viva
ou no ambito do Projeto Pegadas. Porém, existe espaco para o aprofundamento de iniciativas de
inovacao curricular e pedagdgica, de natureza transversal, que ampliem a contextualizacao do
curriculo e a abordagem pedagdgica inter e transdisciplinar.

Sobressai a capacidade de mobilizacao de parceiros institucionais — nas vertentes social, cultural,
cientifica e desportiva — concretizada numa rede alargada de colaboracdo com entidades locais,
regionais e nacionais, a qual amplia significativamente as oportunidades educativas proporcionadas
aos alunos. As parcerias com universidades, camara municipal, estruturas culturais e clubes
desportivos reforcam a ligacao ao territdrio e contribuem para o enriquecimento curricular e
desenvolvimento integral dos estudantes.

Gestdo

As praticas de gestao e organizacdo das criangas e dos alunos evidenciam coeréncia pedagdgica,
intencionalidade educativa e orientacdo para a inclusao e o sucesso de todos. Ha flexibilidade
organizativa para a resposta educacional diferenciada para alunos atletas (com a definicao de planos
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pedagdgicos individuais), bem como para alunos migrantes e para o0s que apresentam
condicionalismos ao nivel da salde, através da mobilizacdo de medidas de apoio e recursos
regularmente avaliados e ajustados.

A participagdo das criancas e dos alunos na vida escolar é incentivada através de mdltiplos
dispositivos de envolvimento e corresponsabilizacdo. Para além das dindmicas especificas da
associacao de estudantes, estes participam em atividades de acolhimento (Projeto Be My Buddy),
estdao representados nos orgaos internos e na equipa de autoavaliagdo, destacando-se o seu
envolvimento nos grupos de discussdo. Por esta via, é de assinalar a sua auscultagdao para a
elaboracao do documento orientador de tipificacao das infragOes e respetivas medidas disciplinares,
com impacto positivo no ambiente escolar. Este € amplamente reconhecido pelos diferentes atores
educativos como seguro, acolhedor e inclusivo. Apesar de ainda persistirem alguns desafios na
aceitacao da diferenca e no respeito pelo outro, as relagdes interpessoais sdao pautadas pela
confianga e pela disponibilidade, favorecendo um clima propicio as aprendizagens e ao bem-estar.

Na gestao dos recursos humanos e materiais ressalta o compromisso profissional e o envolvimento
dos diferentes trabalhadores na concretizacdao das prioridades educativas. Identificam-se, no
entanto, oportunidades de melhoria na otimizagdo das condigdes organizacionais que favorecam o
trabalho colaborativo, a supervisdao pedagdgica e a gestdo articulada destes recursos, com vista ao
reforco da sustentabilidade e a consolidacao das dinamicas existentes.

O Agrupamento assegura oportunidades de formagao alinhadas com os objetivos educacionais,
promovendo o desenvolvimento profissional dos docentes e nao docentes e a disseminagao de
praticas colaborativas e inclusivas, embora o impacto transversal e estruturante destas iniciativas
nos diferentes grupos profissionais possa ainda ser reforcado.

A comunicagao interna e externa assenta numa cultura de proximidade e acessibilidade, suportada
por diferentes canais que asseguram a circulagao eficaz da informagao e reforcam o envolvimento
dos diferentes atores educativos na vida do Agrupamento. Os pais e encarregados de educagao
valorizam particularmente a relagao préxima estabelecida com os docentes titulares de grupo/turma
e diretores de turma, assim como a capacidade de resposta as situacdes apresentadas.

5.3 — Prestacao do servico educativo

Desenvolvimento pessoal e bem-estar das criancas e dos alunos

A promocao do desenvolvimento pessoal, social e emocional das criancas e dos alunos é assumida
como um eixo estruturante da agao educativa e da identidade organizacional. S3o criadas multiplas
oportunidades de participacao dos discentes em iniciativas que favorecem o desenvolvimento de
competéncias sociais, emocionais e civicas. Destacam-se as a¢des de promocao da saude e do bem-
estar — programas Por ti, Mais contigo e Eu confiante, dirigidos aos trés anos de escolaridade do 3.°
ciclo, respetivamente; programa de desenvolvimento de competéncias linguisticas e fonoldgicas,
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para a educagao pré-escolar e o 1.9 ciclo do ensino basico; a rede de mentorias, na qual se inclui a
iniciativa Sormos Pro, especifica para o ensino profissional; a terapia da fala e a terapia assistida por
animais (Projeto Gatil Simaozinho), assim como o projeto de mindfulness.

A atuacdo articulada da EMAEI, do servico de psicologia e orientacdo (SPO), do gabinete de apoio
ao aluno e a familia e dos docentes favorece respostas preventivas e ajustadas as necessidades
emocionais, sociais e educativas das criancas e dos alunos, onde assumem relevancia as agles de
orientacao escolar e profissional. Em articulacggo com entidades externas, sao implementados
mecanismos de apoio nas diversas etapas do percurso escolar dos discentes, incluindo iniciativas
ligadas ao encaminhamento para o ensino superior e a transicdo para a vida pds-escolar.

Oferta educativa e gestao curricular

A oferta educativa revela coeréncia com o contexto, com a diversidade da populacdo escolar e com
a visdo humanista e inclusiva assumida nos documentos orientadores, assegurando percursos
diferenciados e ajustados aos interesses, necessidades e projetos de vida dos alunos.

Os cursos profissionais assumem particular relevancia na identidade educativa do Agrupamento,
encontrando-se integrados na dinamica organizacional e pedagdgica. A articulacdo com entidades
externas, a formagdao em contexto de trabalho, os projetos desenvolvidos e as provas de aptidao
profissional favorecem aprendizagens contextualizadas e a valorizagdo de competéncias técnicas,
sociais e profissionais.

A resposta educativa é ainda enriquecida por projetos e atividades nos dominios da cidadania,
sustentabilidade, salde, desporto e artes, ampliando as oportunidades de aprendizagem. Evidencia-
se a capacidade de desenvolver solugdes curriculares e pedagogicas inovadoras, articuladas com as
prioridades estratégicas definidas, com destaque para iniciativas como as opgdes curriculares de
abordagem bilingue, na oferta complementar no 7.° ano — Learning Science, na introducao ao inglés
na educacdo pré-escolar e nos 1.2 e 2.9 anos do 1.° ciclo, e multiplas atividades desenvolvidas no
contexto de projetos como Ciéncia Viva — atividades laboratoriais; Eco-Escolas; Pegadas — Jardins
sobre Rodas, Bosque Magico, Floresta Viva, Arvore da Poesia, Eco-Parlamento; Erasmus+ e
eTwinning.

As praticas de articulacdo curricular vertical e horizontal, concretizadas no trabalho de planeamento,
monitorizacao e avaliacao desenvolvido pelos departamentos curriculares, conselhos de turma e
outras estruturas internas, promovem a continuidade das aprendizagens e a transicao entre ciclos,
observando-se condicdes de generalizagao e consolidacao de iniciativas de natureza mais individual.

As atividades de animacao e apoio a familia e as de enriquecimento curricular, asseguradas em
estrita articulagdo com a camara municipal, ajustam-se as necessidades e expectativas das familias.
A Estratégia de Educacdo para a Cidadania é operacionalizada de forma transversal e interdisciplinar,
particularmente através da mobilizagdo de iniciativas como as que decorrem do Projeto UBUNTU.
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Ensino, aprendizagem e avaliacdo

A promocao do sucesso educativo € um compromisso coletivo, traduzido em praticas pedagdgicas
orientadas para a inclusdo, o acompanhamento sistematico das aprendizagens e a adequagao das
respostas educativas as necessidades das criancas e dos alunos, em ambientes educativos
globalmente positivos, assentes em relacdes de proximidade. Sao mobilizadas estratégias que
incentivam os discentes a assumirem um papel ativo na construgdo da sua aprendizagem, como
trabalhos de pesquisa, trabalho de projeto e atividades praticas e experimentais, particularmente no
ambito dos projetos desenvolvidos e dos clubes dinamizados. O trabalho colaborativo €, ainda,
potenciado pela rede de mentorias estabelecida. Porém, subsiste espaco para o aprofundamento da
generalizacdo de metodologias ativas e praticas pedagdgicas inovadoras centradas na sala de
atividades/aula, de modo a potenciar niveis mais elevados de autonomia, participagao e
complexidade cognitiva das aprendizagens.

A promogao da equidade constitui um dos tracos distintivos da acdao educativa, destacando-se a
acao articulada entre a EMAEI, as psicdlogas, a assistente social e a mediadora linguistica e cultural
gue, em conjunto com os docentes, mobilizam as medidas de apoio adequadas para responder as
necessidades diagnosticadas, regularmente monitorizadas com envolvimento dos pais e
encarregados de educacao e dos proprios alunos.

As praticas de avaliagdo revelam evolugdo consistente e crescente alinhamento com principios de
natureza formativa e reguladora da aprendizagem, com impacto na diversificagao dos instrumentos
de recolha de informagdo. O investimento realizado no ambito das praticas associadas ao Projeto
MAIA (Monitorizagdo, Acompanhamento e Investigagdo em Avaliacdo Pedagdgica) contribuiu para
aprofundar a reflexao sobre avaliagdo pedagdgica, critérios de avaliacdo, feedback aos alunos,
monitorizacao e melhoria das aprendizagens.

A utilizacao de recursos digitais e laboratoriais, das bibliotecas escolares e dos espagos desportivos
contribui para enriquecer os contextos de aprendizagem e as parcerias estabelecidas reforcam a
diversidade e qualidade dos recursos disponibilizados. No entanto, nao se encontra adequadamente
consolidada a utilizagdo sistematica de recursos pedagdgicos potenciadores da experimentagao, da
investigacao e da participacdo ativa das criancas e dos alunos, particularmente na educacao pré-
escolar e no 1.9 ciclo do ensino basico.

O envolvimento das familias na vida escolar é identificado pelas liderancas e pelos encarregados de
educacao como uma das dimensdes a destacar na acao educativa. Estes assinalam, ainda, o
contributo da atuacdao préxima dos docentes titulares grupo/turma e dos diretores turma para o
fortalecimento da relacao escola-familia e para a criagdo de condicbes favoraveis ao sucesso
educativo. Embora a comunicacado entre a escola e as familias seja globalmente reconhecida como
eficaz, foram identificadas oportunidades de melhoria quanto a regularidade da reflexao conjunta,
de forma a reforgar o envolvimento parental e a corresponsabilizagdo ao longo do percurso escolar
dos seus educandos.
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Planificagdo e acompanhamento das praticas educativa e letiva

Observam-se mecanismos consistentes de autorregulacdo pedagdgica e organizacional, sustentados
numa cultura consolidada de monitorizagao, reflexao e melhoria continua das praticas pedagdgicas.
A andlise dos resultados académicos, do funcionamento das estruturas pedagdgicas, da
implementacdo das medidas de apoio e da eficacia das respostas educativas — mobilizando
informacao produzida pelos processos de autoavaliacdo — impacta positivamente na melhoria das
praticas dos docentes e do servico educativo prestado.

As liderancas intermédias evidenciam capacidade de acompanhamento e monitorizacdo do processo
educativo, assente em praticas de planificacdo conjunta e de avaliacao partilhada da sua execugao.
Existem dinamicas de trabalho colaborativo apropriadas pelas estruturas pedagdgicas e
reconhecidas pelos docentes como relevantes no acompanhamento pedagdgico e na regulacao das
respostas educativas, contribuindo diretamente para a qualidade da agao educativa desenvolvida.
Contudo, ha espaco para o aprofundamento de dispositivos mais sistematicos de supervisao
pedagdgica centrados na observagao, reflexao e disseminacao de praticas educativas e letivas
inovadoras e promotoras de metodologias mais ativas e participativas.

5.4 Resultados

Resultados académicos

No triénio 2020-2021 a 2022-2023, no 1.9 ciclo, as taxas de conclusdo situam-se em valores muito
elevados e estaveis (entre 97% e 99%), superando os valores de referéncia de agrupamentos com
contexto socioecondmico semelhante. No 2.9 ciclo, os resultados mantém-se em niveis de
exceléncia, com taxas de conclusdo de 100% nos dois Ultimos anos do triénio e 97% em 2020-2021,
superiores a média dos alunos do pais com perfil socioecondmico idéntico. Os resultados académicos
no 3.9 ciclo apresentam valores préximos do sucesso pleno (98% e 99%) e posicionam-se sempre
acima da média nacional dos alunos com perfil semelhante a entrada neste ciclo.

Destaca-se, igualmente, o desempenho dos alunos abrangidos pela Acao Social Escolar (ASE), com
taxas de sucesso pleno em todos os anos letivos do periodo em andlise, nos 1.9 e 2.9 ciclos, e com
valores que oscilam entre 96% e 97%, no 3.° ciclo, consistentemente acima dos resultados dos
alunos do pais com perfil idéntico, traduzindo o impacto das medidas de acompanhamento e apoio
implementadas.

Nos cursos cientifico-humanisticos do ensino secundario, as taxas de conclusdo sdo elevadas e
registam uma tendéncia de crescimento no triénio em anadlise, evoluindo de 90% em 2020/2021
para 95% em 2022/2023, valores que se situam acima da média das escolas com contexto
socioecondmico semelhante. Os resultados dos alunos que frequentam os cursos profissionais,
apesar de alguma oscilagdo ao longo do triénio, apresentam taxas de conclusao com valores sempre
acima da média dos alunos do pais com contexto idéntico.
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No caso dos alunos beneficiarios do apoio da ASE, a conclusao no tempo expectavel atingiu taxas
de 100% em 2022-2023, nos cursos cientifico-humanisticos, e nos dois Ultimos anos do triénio, nos
cursos profissionais, com valores acima dos referentes nacionais em todo o periodo em analise.

De acordo com os dados monitorizados pela equipa de autoavaliacao, os resultados dos alunos que
beneficiam de medidas seletivas e adicionais de suporte a aprendizagem e a inclusdo e dos que
estdo abrangidos por um plano individual de transicao (PIT) sdo, globalmente, similares aos dos
seus pares, revelando forte impacto das medidas de acompanhamento e apoio implementadas.

A andlise longitudinal dos resultados académicos evidencia estabilidade, consisténcia e capacidade
de regulacao das respostas educativas, refletindo forte compromisso coletivo com a qualidade das
aprendizagens e o sucesso de todos os alunos.

Resultados socials

A participacao das criancas e dos alunos na vida escolar é promovida através de oportunidades
diversificadas de exercicio da cidadania ativa, particularmente pela pertinéncia de alguns projetos e
de atividades de indole cultural, ambiental, desportiva e de participacao civica, como o Parlamento
dos Jovens, o Conselho Eco-Escolas, o 7orneio de Retdrica e Jovens Promotores de Saude. As
mentorias e a participacao dos alunos em drgaos e estruturas internas também contribuem para a
formacdo de cidaddos ativos e socialmente responsaveis. Porém, identificam-se oportunidades de
melhoria no incremento da intervencao dos alunos na vida da escola, designadamente no que
concerne ao planeamento, organizagao e operacionalizacao de atividades da sua iniciativa.

O clima escolar é globalmente positivo e seguro e as situagdes de indisciplina assumem expressao
limitada, sendo privilegiadas abordagens preventivas, pedagdgicas e restaurativas na gestdao da
convivéncia escolar, com destaque para a acao do gabinete de mediacdo, que atua de forma
articulada com diferentes estruturas educativas, envolvendo os alunos e as familias, para reforco de
comportamentos socialmente responsaveis.

A promocao da solidariedade e da cidadania traduz-se na adesao a desafios langados por instituicoes
locais ou no desenvolvimento de iniciativas que nascem no seio da propria comunidade escolar. A
criacao da Loja Social, com a distribuicdo mensal de cabazes alimentares a familias carenciadas; a
participacdao nas campanhas do Banco Alimentar; o envolvimento no Projeto Walking Football, que
fomenta a pratica desportiva (futebol) na terceira idade e as agdes desenvolvidas no ambito do Gati/
Sim&ozinho sao exemplos que impactam na formacao civica dos alunos e no meio envolvente.

E reconhecida a repercussao positiva da acdo educativa no percurso escolar dos alunos, com niveis
de prosseguimento de estudos no ensino superior muito significativos, incluindo os estudantes dos
cursos profissionais. Salienta-se a percentagem superior a 70% dos que concluiram o ensino
profissional, em 2024-2025, que ingressaram no ensino superior e cerca de 5% que enveredou por
outras ofertas formativas. E igualmente garantida resposta para os alunos abrangidos por um PIT,
quer com a sua integracao em contextos formativos locais, quer na CERCIGUI (Cooperativa de
Educacao e Reabilitacao de Cidadaos com Incapacidades de Guimaraes).
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Reconhecimento da comunidade

Alunos, pais e encarregados de educacdo e entidades parceiras manifestam niveis muito elevados
de satisfacao relativamente ao funcionamento do Agrupamento, salientando a qualidade do trabalho
desenvolvido, a capacidade de resposta as necessidades da comunidade educativa, o ambiente
escolar e a disponibilidade das liderancas e dos restantes profissionais.

O Agrupamento desenvolve praticas de valorizacdo dos resultados académicos, sociais, culturais,
desportivos e pessoais dos alunos, promovendo uma visao abrangente e inclusiva do sucesso
educativo.

A participacao ativa em iniciativas comunitarias, acdes de cidadania, projetos ambientais, culturais
e internacionais, assente numa rede colaborativa de parceria com instituicdes, empresas,
associacdes e autarquia, reforga o reconhecimento externo do Agrupamento como organizagao
educativa dinamica, inclusiva e fortemente comprometida com o desenvolvimento da comunidade
envolvente.

Com uma frequéncia escolar de mais de uma centena de alunos atletas, sobressai a capacidade de
garantir respostas organizacionais e pedagdgicas ajustadas as exigéncias da formacao desportiva de
alto rendimento, permitindo conciliar percursos escolares de sucesso com trajetorias desportivas de
elevado desempenho.

Data: 28.08.2026

A Equipa de Avaliagao Externa: Cristina Celina Silva, Fernando Azevedo, Jorge Nascimento Silva, Maria da
Conceicao Lamela
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ANEXOS

Anexo 1 — Caracterizacao

Estabelecimento de Ensino

Agrupamento de Escolas Santos Simdes

Concelho Guimaraes
Data da constituicao do 01-09-2007
Agrupamento

, . . Criangas/alunos Grupos/turmas
Nivel/Ciclo/Modalidade (N.©) (N.©)
Educacdo Pré-Escolar 138 6
1.9 CEB 489 23
2.0 CEB 229 10
3.0 CEB 482 21
Oferta Educativa e ES - Cientifico-Humanistico
Formativa - Ciéncias e Tecnologias 87 6*
- Linguas e Humanidades 89 5%
- Ciéncias Socioeconomicas 54 3*
- Artes Visuais 18 3*
ES - Cursos Profissionais
- Técnico de Desporto 86 3
- Técnico de Informatica de Gestdo 43 3*
- Técnico de Animagao Sociocultural 36 3%
TOTAL 1751 78
Criangas/alunos apoiados Numero %
. _ Escaldo A 151 8,6
Agao Social Escolar -
Escalao B 205 11,7
TOTAL 356 20,3
Docentes 177
Assistentes Operacionais 71
Recursos Humanos N3o
Docentes Assistentes Técnicos 10
Técnicos Superiores 8

*Algumas turmas do Ensino Secundario estdo organizadas em turmas mistas
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Anexo 2 — Informacao estatistica

(Informacao estatistica atualizada disponivel no portal InfoEscolas)

Agrupamento de Escolas Santos Simodes — Guimaraes
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Anexo 3 — Questionarios de satisfacao - relatdrio

Agrupamento de Escolas Santos Simodes — Guimaraes
16



