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Anexo VIl
Regulamento dos Alunos

Sec¢ao | — Matricula

Artigo 1.2
Constituicdao de turmas
1. Os critérios gerais a que deve obedecer a

organizagdo pedagdgica, nomeadamente na
constituicdo das turmas e na elaboracdo dos
horarios, sdo definidos anualmente pelo
Conselho Pedagdgico (CP), depois de consultados
os departamentos, e sendo posteriormente
emitido um parecer pelo Conselho Geral (CG).

Artigo 2.2

Critérios gerais para a constituicao das turmas
1. A constituicdo das turmas é feita de acordo
com um conjunto de orientacdes, aprovadas pelo
CP e ouvido o CG.
2. A constituicdo de turmas é enquadrada pela
legislagao em vigor e pela prevaléncia, em todos
os casos, dos critérios de natureza pedagdgica,
nomeadamente:
a) Ao equilibrio do nivel etario, de género e
numero de retencdes;

b) A continuidade pedagdgica afetiva, com o
objetivo de facilitar a integragdo dos alunos no
novo ciclo de estudos e no novo estabelecimento
de ensino, dando continuidade aos
grupos/turmas das escolas de proveniéncia;

c) Ao respeito pelas indicagbes pedagdgicas
fornecidas pelas Educadoras de Infancia (El), dos
Professores Titulares de Turma (PTT) do 1.2 Ciclo
do Ensino Basico (CEB) e dos Conselhos de Turma
(CT)dos 2.2e 3.2 CEB e ES;

d) Manutencdo do grupo/turma, ao longo dos
varios anos letivos do mesmo ciclo, salvo por
motivo da escolha de disciplinas de opgao ou por
solicitagdo fundamentada do CT ou do
encarregado de educacao, dirigida ao diretor.

3. No Ensino Secundario, serdo oferecidas, na
componente da formacgdo especifica, as
disciplinas de op¢ao maioritariamente escolhidas,
tendo em conta os recursos humanos da Escola e
os normativos legais em vigor;

4. Os pedidos dos Pais ou Encarregados de

Educacdo (PEE) devem ser considerados apenas
em situa¢des bem fundamentadas, respeitando
os critérios supracitados.

Seccao Il — Processo individual do aluno

Artigo 3.2

Processo Individual do Aluno (PIA)
1. O PIA é organizado pelo educador de infancia,
na educacdo pré-escolar; pelo PTT, no 1.2 CEB, e
pelo diretor de turma (DT), nos 2.2 e 3.2 CEB e ES.
2. O PIA é organizado de acordo com o previsto
na legislacdo em vigor (Ensino Basico — Portaria
n.2 223-A/2018, de 3 de agosto; Ensino
Secunddrio dos Cursos Cientifico-Humanisticos —
Portaria n.2 226-A/2018, de 7 de agosto, e Ensino
Secunddrio dos Cursos Profissionais — Portaria n.2
235-A/2018, de 23 de agosto).
3. Paraalém do previsto no ponto anterior, fazem
parte do PIA:
a) Registo de aplicacdo de medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusdo;
b) Prémios e/ou outras distingdes atribuidas no
ambito escolar;
c) Registo das
sancionatorias.

medidas disciplinares

Artigo 4.2
Acesso ao Processo Individual do Aluno (PIA)

1. Tém acesso ao PIA, além do prdprio, os PEE,
guando aquele for menor, o PTT ou o DT, os
titulares dos érgdos de gestdo e administracdo da
escola e os funciondrios afetos aos servigos de
gestao de alunos e da ag¢do social escolar.

2. Podem ainda ter acesso ao processo individual
do aluno, mediante autorizacdo do Diretor do
Agrupamento de Escolas Santos Simd&es (AESS) e
no ambito do estrito cumprimento das respetivas
fungdes, outros professores do agrupamento, os
psicélogos ou outros profissionais que trabalhem
em articulacdo com o AESS.

3. A consulta deste documento é feita em
EI/PTT/DT, no
atendimento semanal, ou qualquer outro horario

presenga do horario de
acordado entre as partes.

4. A solicitacdo de fotocopia de qualquer
documento que conste do PIA deve ser
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devidamente fundamentada e apresentada por
escrito ao Diretor do AESS.

Artigo 5. 2

Outros Instrumentos de registo
1. Constituem ainda instrumentos de registo de
cada aluno:
a) O registo biografico;
b) Programa INOVAR;
c) As fichas de registo da avaliacdo.
2. O registo biografico contém os elementos
relativos a assiduidade e aproveitamento do
aluno, cabendo a escola a sua organizagado,
conservagao e gestao.
3. As fichas de registo da avaliacdo contém, de
forma sumaria, os elementos relativos ao
desenvolvimento dos conhecimentos,
capacidades e atitudes do aluno e sdo entregues
no final de cada momento de avaliagdo,
designadamente, no final de cada periodo
escolar, aos PEE pelo DT.
4. A pedido do interessado, as fichas de registo
de avaliacdo serdo ainda entregues ao progenitor

gue ndo resida com o aluno menor de idade.

Seccao lll - Direitos dos alunos

Artigo 6.2

Direitos dos alunos
1. Para além do estipulado nos art.2 7.2 e 8.2, do
Estatuto do Aluno e Etica Escolar (EAEE) sdo,
ainda, direitos dos alunos:
a) Destituir, por votagdo maioritaria dos
elementos da turma, o delegado ou subdelegado,
quando este ndo mostrar as qualidades
necessdrias a sua fungcdo ou ndo cumprir
devidamente as suas competéncias;
b) Ser informado pelo professor da disciplina, no
inicio do ano letivo ou atempadamente, do
material considerado necessario para o normal
funcionamento da aula;
c) Conhecer os critérios de avaliacdo de cada
disciplina e conhecer antecipada e
atempadamente os parametros de avaliagao de
cada instrumento de avaliacao;
d) Conhecer, atempadamente, a calendarizacdo
de todos os instrumentos de avaliagao;
e) Receber o feedback de todo e qualquer

trabalho realizado;

f) Participar no processo da sua avaliacdo
mediante a realizagdo de uma autoavaliacdo,
sempre que necessdria, e obrigatoriamente no
final de cada semestre letivo;

g) Requerer a disponibilizacao do
material/conteldos referentes a atividades
letivas em que esteve justificadamente ausente,
para recuperacdo das aprendizagens;

h) Aceder ao processo individual, através do DT e
na presenca deste;

i) Usufruir de cacifos colocados em espacos da
escola, no respeito pelo regulamento de
utilizagdo dos mesmos; (Anexo 1)

j) Usufruir de todos os beneficios decorrentes da
Acdo Social Escolar, desde que beneficidrios de
escaldes de abono de familia;

k) Ter acesso a bolsa de manuais escolares,
respeitando os principios da reutilizacao;

[) Os alunos do Ensino Secundario tém ainda o
direito de participar nas Festas Nicolinas,
patrimdnio dos estudantes, mediante autorizacdo
do Diretor;

m) Os alunos tém direito ao reconhecimento do
seu mérito, de acordo com as normas definidas
em regulamento préprio. (Anexo Il)

Secc¢ao IV — Representagao dos alunos

Artigo 7.2
Eleicdo do delegado e do subdelegado de turma
1. O delegado e o subdelegado de turma devem
ser eleitos pelos alunos da turma, imediatamente
apos os primeiros 20 dias Uteis de aulas.
2. A eleigao do delegado e do subdelegado deve
ser realizada numa das aulas do DT e orientada
por este.
3. Sempre que possivel, os candidatos a elei¢do
devem:
a) Ser alunos responsaveis e assiduos;
b) Ser alunos exemplares em termos
comportamentais;
c) Ser alunos com capacidade de lideranga, bom
relacionamento interpessoal e facil capacidade de
comunicagao;
d) Ser alunos com espirito metddico e dindmico e
com capacidade de tolerancia, bom senso,
ponderacao e compreensao;

e) Participar de forma empenhada com os
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colegas, professores e assistentes em todos os
projetos da turma;

f) Ser alunos com uma atitude de permanente
disponibilidade para a resolucdao de problemas.
4. Para presidir ao ato eleitoral, serd designada,
no momento, uma mesa eleitoral constituida por
um presidente e um secretario.

5. Aeleicdo realiza-se por sufragio direto, secreto
e presencial.

6. E eleito o candidato que obtiver maior nimero
de votos.

7. Caso ndo seja possivel, distinguir o candidato
mais votado, em virtude de uma situacdo de
empate, realiza-se uma segunda votacao.

8. O segundo candidato mais votado assumira o
cargo de subdelegado de turma.

Artigo 8.2
Competéncias e direitos do delegado e do
subdelegado de turma

1. Compete ao delegado de turma:

a) Representar a turma nas reunides do CT;

b) Dar conhecimento a turma dos assuntos
tratados nas reunides onde compareceu, como
seu representante, a excecdo dos assuntos de
natureza confidencial;

c) Representar a turma na assembleia de
delegados de turma;

d) Ser o porta-voz da turma perante os drgdos e
estruturas do agrupamento;

e) Colaborar com o DT, com os professores e com
os assistentes operacionais, contribuindo para a
manutencdo de um ambiente favoravel as
aprendizagens dos alunos;

f) Reunir com os colegas da turma para apreciar
matérias relacionadas com a turma e com a escola
em geral.

2. Compete ao subdelegado de turma:

a) Substituir o delegado de turma nas suas faltas
e impedimentos;

b) Colaborar com o delegado de turma para a
manutencdo de um ambiente favoravel as
aprendizagens dos alunos;

c) Apoiar o delegado de turma no exercicio das
suas competéncias.

Artigo 9.2

Mandato
1. O mandato dos delegados e dos subdelegados
de turma tem a durag¢do de um ano escolar, ex-
ceto se os mesmos forem destituidos do cargo,
nos termos do artigo seguinte.

Artigo 10.2
Destituicao do delegado e do subdelegado de
turma
1. Para além do disposto no artigo 8.2 do EAEE, o
delegado e o subdelegado de turma podem ser
destituidos dos seus cargos pelo diretor de turma
ou pela prépria turma, nas seguintes situagoes:
a) Por manifesto mau desempenho das fungdes
inerentes ao cargo;
b) Por se mostrar desadaptado a fungdo e revelar
comportamentos inadequados ao cargo.
2. O DT pode, também, destituir o delegado e/ou
o subdelegado com base em qualquer das situa-
¢Oes descritas nas alineas a) e b) do n.2 1 deste
artigo.
3. O Diretor do AESS, ouvido o DT, também pode
destituir o delegado e / ou o subdelegado com
base em qualquer das situaces descritas nas ali-
neas a) e b) do n.2 1 deste artigo.
4. No caso de o delegado ser destituido, o subde-
legado assumird as funcbes de delegado de
turma, devendo proceder-se a elei¢do de um
novo subdelegado de turma, nos termos do artigo
7.2,
5. Em caso de destituicdo do subdelegado, sera
eleito novo subdelegado no prazo de 5 dias uteis,
nos termos do artigo 7.2.

Artigo 11.2
Funcionamento da assembleia de
delegados de turma
1. A assembleia de delegados de turma deve ser
convocada com 2 dias Uteis de antecedéncia e re-
une:
a) Ordinariamente, uma vez por semestre;
b) Extraordinariamente, por iniciativa do Diretor,
por solicitacdo do CP ou por solicitacdo de 1/3 dos
seus membros.
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Artigo 12.2
Competéncias da Assembleia de
Delegados de Turma
1. Compete a assembleia de delegados de turma:
a) Tratar de questdes relacionadas com a vida da
escola;
b) Identificar problemas de organizagio e de
funcionamento da escola que afetem a vida
escolar;
c) Dar contributos para a resolucdo de problemas
detetados na escola;
d) Propor a realizacgo de  atividades
extracurriculares;

e) Tratar de problemas que afetem os alunos.

Artigo 13.2

Associacdo de estudantes (AE)
1. A AE representa os estudantes do respetivo
estabelecimento de ensino e compete-lhe, essen-
cialmente, defender os interesses dos alunos na
vida escolar e na sociedade.
2. A AE é independente do estado, dos partidos
politicos, das organizagGes religiosas ou de quais-
quer outras.
3. Sem prejuizo do disposto no artigo 8.2 do
EAEE, todos os estudantes tém o direito de parti-
cipar na vida associativa, incluindo elegerem e se-
rem eleitos para os corpos diretivos e serem no-
meados para cargos associativos.
4. A AE goza de autonomia na elaboragdo dos
respetivos estatutos e demais normas internas,
na administracdo do respetivo patrimdnio e na
elaboragdo dos planos de atividade.
5. A AE colabora na gestdo de espacos de convi-
vio e de desporto, assim como na de outras areas
afetas a atividades estudantis.
6. O Diretor incentiva e apoia a intervengao das
AE nas atividades de ligagao escola-meio.
7. A AE tem direito a dispor de instalagdo propria
no respetivo estabelecimento de ensino, cedidas
pelo Diretor, por ela gerida de forma a prosseguir
o desenvolvimento das suas atividades, cabendo-
Ihe zelar pelo seu bom funcionamento.

Artigo 14.2
Mandato da Associacao de Estudantes
1. O mandato da AE é de um ano escolar.

Secgdo V — Deveres dos alunos

Artigo 15.2

Deveres dos alunos
1. Para além do estipulado no art.2 10.2 do EAEE
sdo, ainda, deveres dos alunos:
a) Conhecer e cumprir o EAEE e o Regulamento
Disciplinar dos Alunos;
b) Permanecer no espaco escolar, salvo em caso
de auséncia do professor ao ultimo tempo de
cada turno letivo do horario do aluno e mediante
autorizacdo expressa do PEE ou do Diretor;
c) Ser portador do cartdo eletrénico do aluno,
mantendo o mesmo em bom estado de conserva-
¢do (escola sede);
d) Trazer todo o material necessario a participa-
¢do nos trabalhos de qualquer atividade letiva;
e) Entrar e sair pelo portdo principal da escola
(em todas as escolas), passando sempre o cartao
de estudante magnético (escola sede);
f) Na&o utilizar quaisquer equipamentos tecnolo-
gicos, designadamente telemdveis, programas ou
aplicagdes informaticas, nos locais onde decor-
ram aulas, outras atividades formativas ou reuni-
Oes de d6rgdos, refeitdrios ou outras estruturas do
AESS em que participe, exceto quando a utiliza-
¢do de qualquer dos meios acima referidos esteja
diretamente relacionada com as atividades a de-
senvolver e seja expressamente autorizada pelo
professor ou pelo responsavel pela Dire¢do ou su-
pervisao dos trabalhos ou atividades;
g) Aguardar, de forma disciplinada, no exterior,
junto a porta da sala de aula, a chegada do pro-
fessor, aguardando instru¢des no local comunica-
das pelo assistente operacional do corredor;
h) Ndo permanecer nas salas de aula sem que o
professor ou algum assistente operacional esteja
presente;
i) Ter atitudes e/ou comportamentos apropria-
dos no recinto escolar, nomeadamente, a ndo uti-
lizacdo de linguagem improdpria, e, em particular,
dentro da sala de aula, o uso de boné ou chapéu,
comer, beber (com exce¢do de agua) e mascar
pastilha eldstica, gritar ou entoar cénticos/sons e
atirar lixo para o chao;
j) Circular nos corredores da escola, pela direita,
sem gritar, correr, empurrar, ou ter outras atitu-
des que perturbem o bom funcionamento das ati-
vidades escolares;
k) Informar de imediato o professor, se aquando
da entrada na sala de aula, verificar a existéncia
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de qualquer dano ou deficiéncia em equipamento
da mesma;

I) Nas salas de aula, os alunos sdo solidaria-
mente responsaveis entre si por todos os atos e
danos que venham a verificar-se, na impossibili-
dade de apurar responsabilidade individual;

m) N&o praticar qualquer ato ilicito.

Sec¢ao VI — Dever de assiduidade e efeitos da
ultrapassagem dos limites de faltas

Artigo 16.2

Frequéncia e assiduidade
1. Para além do dever de frequéncia da escolari-
dade obrigatdria, os alunos sdo responsaveis pelo
cumprimento dos deveres de assiduidade e pon-
tualidade.
2. Os PEE dos alunos menores de idade sao res-
ponsaveis, conjuntamente com estes, pelo cum-
primento dos deveres referidos no nimero ante-
rior.
3. Odeverde assiduidade e pontualidade implica
para o aluno a presenca e a pontualidade na sala
de aula e demais locais onde se desenvolva o tra-
balho escolar, munido do material didatico ou
equipamento necessarios, de acordo com as ori-
entacdes dos professores, bem como uma atitude
de empenho intelectual e comportamental ade-
quada, em fungdo da sua idade, ao processo de
ensino.
4. O controlo da assiduidade dos alunos é obriga-
tério, nos termos em que é definida no nimero
anterior, em todas as atividades escolares letivas
e nao letivas em que participem ou devam parti-
cipar.
5. Sem prejuizo do disposto no EAEE, as normas
a adotar no controlo de assiduidade, da justifica-
¢do de faltas e da sua comunicagao aos PEE sdo as
constantes dos artigos seguintes.

Artigo 17.2

Faltas e sua natureza
1. As faltas e sua natureza estdo consignadas no
artigo 14.2 do EAEE.
2. Afalta é a auséncia do aluno a uma aula ou a
outra atividade de frequéncia obrigatéria ou fa-
cultativa caso tenha havido lugar a inscri¢do, a
falta de pontualidade ou a comparéncia sem o
material didatico ou equipamento necessarios,
nos termos estabelecidos no EAEE.

3. Decorrendo as aulas em tempos consecutivos,
ha tantas faltas quantos os tempos de auséncia
do aluno.

4. As faltas sdo registadas pelo PTT, pelo profes-
sor responsavel pela aula ou atividade ou pelo DT
em suportes administrativos adequados (INO-
VAR).

5. As faltas resultantes da aplicacdo da ordem de
saida da sala de aula, ou de medidas disciplinares
sancionatdrias, consideram-se faltas injustifica-
das.

Artigo 18.2

Faltas de pontualidade e material
1. E considerada falta de pontualidade o nio
cumprimento da hora de inicio da aula por parte
do aluno, considerando-se que esta se inicia
acontece quando este chega a aula apés o inicio
da mesma;
2. A falta de pontualidade é registada pelo pro-
fessor na plataforma de registo de sumarios em
uso (INOVAR).
3. A marcacdo desta falta ndo da origem a saida
da sala/espaco aula;
4. As faltas de pontualidade poderao ser justifi-
cadas pelo PEE, pela Diregdo ou por outro profes-
sor quando o aluno tenha estado envolvido em
atividades que constem do Plano Anual de Ativi-
dades (PAA).
5. A reincidéncia na falta de pontualidade sem
justificacdo na mesma disciplina, implica aquando
da terceira falta de pontualidade (aulas em dias
diferentes) a conversdo desta falta de pontuali-
dade numa falta de presenca injustificada.
6. A conversdo das faltas de pontualidade em
falta de presenca, nos termos do referido no nu-
mero anterior, é da responsabilidade do diretor
de turma, sendo necessariamente, para os alunos
menores, comunicada ao PEE, no prazo maximo
de cinco dias Uteis, pelo meio considerado mais
expedito.
7. Asfaltas resultantes da aplicacdo da ordem de
saida da sala de aula devem ser comunicadas ao
Diretor de Turma através de um relatdrio de par-
ticipacdo da ocorréncia.
8. Se o aluno chegar atrasado ou comparecer as
aulas sem o material necessario para o seu nor-
mal funcionamento, o professor devera registar a
ocorréncia na plataforma (INOVAR)
a) Faltas de material:
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i. O professor devera dar informacdo aos alu-
nos sobre o material indispensavel e fundamental
para o desenvolvimento das atividades letivas;
ii. Quando oalunocomparecer a uma atividade
escolar sem o material fundamental para a apren-
dizagem e para a realizacdo e participacdo nas ati-
vidades em sala de aula, o professor ou o respon-
savel pela atividade registard essa falta como
falta de material.
b) Faltas de pontualidade:

i. A falta de pontualidade do aluno acontece
guando este chega a aula apds o inicio da mesma;

ii. Sempre que o aluno chegar atrasado a uma
atividade escolar, o professor ou responsavel pela
atividade, registara a situa¢cdo como falta de pon-
tualidade na plataforma INOVAR;

iii. A marcacdo desta falta ndo da origem a saida
da sala/espaco aula;

iv. Ao terceiro registo de falta de pontualidade,
essa ocorréncia devera ser equiparada a uma
falta de presenca;

v. O professor, aquando da marcacao da falta
de presenca, referida na alinea anterior, deve in-
formar o DT sobre a natureza da mesma, para que
este possa agir em conformidade;

vi. A falta de pontualidade pode ser justificada
pelos PEE, ou pelo aluno, quando maior de idade,
sendo o motivo atendivel;

vii. Apds a terceira falta de pontualidade ser
equiparada a falta de presencga, a contagem das
faltas de pontualidade volta ao inicio.

Artigo 19.2

Dispensa da atividade fisica
1. O aluno pode ser dispensado temporaria-
mente das atividades de Educagdo Fisica ou Des-
porto Escolar por razoes de salde, devidamente
comprovadas por atestado médico, que deve ex-
plicitar claramente as contraindicacbes da ativi-
dade fisica.
2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
o aluno deve estar sempre presente no espago
onde decorre a aula de Educacgao Fisica.
3. Sempre que, por razdes devidamente funda-
mentadas, o aluno se encontre impossibilitado de
estar presente no espac¢o onde decorre a aula de
Educacdo Fisica deve ser encaminhado para um
espago em que seja pedagogicamente acompa-
nhado.

Artigo 20.2

Justificagdo de faltas
1. Falta é a auséncia do aluno a uma aula ou a
outra atividade de frequéncia obrigatdria ou fa-
cultativa caso tenha havido lugar a inscricdo, a
falta de pontualidade ou a comparéncia sem o
material didatico ou equipamento necessdrios,
nos termos estabelecidos nos artigos seguintes.
2. Sdo consideradas justificadas as faltas dadas
pelos seguintes motivos:
a) Doenca do aluno, devendo esta ser comuni-
cada por escrito pelos PEE ou pelo aluno se maior
de idade, quando determinar um periodo inferior
ou igual a trés dias Uteis, ou por médico se deter-
minar impedimento superior a trés dias Uteis, po-
dendo, quando se trate de doenca de caracter
crénico ou recorrente, uma Unica declaragdo ser
aceite para a totalidade do ano letivo ou até ao
termo da condicdo que a determinou;
b) Isolamento profilatico, determinado por do-
enca infetocontagiosa de pessoa que coabite com
o aluno, comprovada através de declaracdo da
autoridade sanitaria competente;
c) Falecimento de familiar, durante o periodo le-
gal de justificacdo de faltas, previsto no regime do
contrato de trabalho dos trabalhadores que exer-
cem fungdes publicas;
d) Nascimento de irmao, durante o dia do nasci-
mento e o dia imediatamente posterior;
e) Realizacdo de tratamento ambulatério, em
virtude de doenca ou deficiéncia, que ndo possa
efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;
f) Assisténcia na doenca a membro do agregado
familiar, nos casos em que, comprovadamente,
tal assisténcia nao possa ser prestada por qual-
quer outra pessoa;
g) Comparéncia a consultas pré-natais, periodo
de parto e amamentacdo, nos termos da legisla-
¢do em vigor;
h) Ato decorrente da religido professada pelo
aluno, desde que o mesmo ndo possa efetuar-se
fora do periodo das atividades letivas e corres-
ponda a uma prdtica comummente reconhecida
como propria dessa religido;
i) Participacdo em atividades culturais, associati-
vas e desportivas reconhecidas, nos termos da lei,
como de interesse publico ou consideradas rele-
vantes pelas respetivas autoridades escolares;
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j) Preparacdo e participacdo em atividades des-
portivas de alta competicdo, nos termos legais
aplicaveis;

k) Cumprimento de obrigacGes legais que ndo
possam efetuar-se fora do periodo das atividades
letivas;

[) Outro facto impeditivo da presenca na escola
ou em qualquer atividade escolar, desde que,
comprovadamente, ndo seja imputavel ao aluno
e considerado atendivel pelo Diretor de Turma;
m) Participa¢do em visitas de estudo previstas no
PAA do AESS, relativamente as disciplinas ou
areas disciplinares ndo envolvidas na referida vi-
sita;

n) As faltas decorrentes de suspensao preventiva
aplicada no ambito de procedimento disciplinar,
no caso de ao aluno nao vir a ser aplicada qual-
quer medida disciplinar sancionatéria, lhe ser
aplicada medida ndo suspensiva da escola, ou na
parte em que ultrapassem a medida efetiva-
mente aplicada.

3. Ajustificacdo de faltas deve ser efetuada, pre-
ferencialmente, através da plataforma em uso na
Escola (INOVAR), ou através de email, com indica-
¢do do dia, hora e da atividade em que a falta
ocorreu, referenciando-se os motivos justificati-
vos da mesma, até ao 3.2 dia util subsequente a
mesma.

4. Nos casos em que, decorrido o prazo referido
no numero anterior, ndo tenha sido apresentada
justificagdo para as faltas, ou a mesma nado tenha
sido aceite, deve tal situa¢do ser comunicada no
prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais
expedito, aos PEE ou, quando maior de idade, ao
aluno, pelo DT.

5. O PTT/DT pode solicitar aos PEE ou ao aluno
quando maior de idade, comprovativos adicionais
que entenda necessdrios a justificacdo da falta.
devendo, igualmente, qualquer entidade que,
para esse efeito for contactada, contribuir para o
correto apuramento dos factos.

6. Verificada a conformidade dos documentos, o
PTT/DT procede a respetiva justificagdo no prazo
de duas semanas.

7. O incumprimento desta tramitagdao por parte
dos PEE implica a injustificagdo da(s) falta(s).

8. Tratando-se de uma auséncia justificada pro-
longada (5 ou mais dias Uteis consecutivos), com-
pete:

8.1. Ao PTT/DT:

a) Prevenir os professores das disciplinas para a
necessidade de planificar as medidas de recupe-
racdao das aprendizagens a implementar;

b) Verificar a adequabilidade das medidas e dos
meios/recursos a aplicar

c) Zelar pela sua implementagao

d) Articular com o PEE a aplicagdo das medidas
de recuperacao

8.2. Ao aluno:

a) Ser proativo e desencadear todos os mecanis-
mos que tem ao seu alcance para suprir as perdas
registadas.

9. Asfaltas interpoladas serdo igualmente comu-
nicadas aos PEE.

10.0s alunos nao deverao faltar, sem justificacao,
a mais do triplo das aulas de apoio marcadas no
respetivo horario. Caso excedam esse limite, per-
derdo o direito de as frequentar.

Artigo 21.2

Faltas injustificadas
1. As faltas sdo injustificadas quando:
a) da nao aceitacdo da justificacdo, por ndo se
enquadrar no referido no nimero anterior;
b) daconversdo de faltas de pontualidade em fal-
tas de presenca, nos termos referidos no artigo
18.9;
¢) daaplicacdo da medida disciplinar corretiva de
ordem de saida de sala de aula;
d) da aplicacdo de medidas disciplinares sancio-
natdrias que impliguem auséncia as atividades

Artigo 22.2

Excesso grave de faltas injustificadas
1. Em cada ano letivo, as faltas injustificadas ndo
podem exceder:
a) 10 dias, seguidos ou interpolados, no 12 CEB;
b) o dobro do nimero de tempos letivos sema-
nais, por disciplina, nos restantes ciclos ou niveis
de ensino, sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte.
2. Nas ofertas formativas profissionalmente qua-
lificantes, designadamente nos cursos profissio-
nais, ou noutras ofertas formativas que exigem
niveis minimos de cumprimento da respetiva
carga horaria, o aluno encontra-se na situacdo de
excesso de faltas quando ultrapassa os limites de
faltas justificadas e/ou injustificadas dai decor-
rentes, relativamente a cada disciplina, médulo,
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unidade ou area de formacdo, nos termos previs-
tos na regulamentacdo prdépria. (Anexo Ill)

3. Quando for atingido metade do limite de fal-
tas injustificadas, os Pais ou EE ou, quando maior
de idade, o aluno, sdo convocados, pelo meio
mais expedito, pelo DT/PTT.

4. A notificacdo referida no numero anterior
deve alertar para as consequéncias da violagdo do
limite de faltas injustificadas e procurar encontrar
uma solugdo que permita garantir o cumprimento
efetivo do dever de assiduidade.

5. Caso se revele impraticavel o referido no nu-
mero anterior, por motivos ndo imputaveis a es-
cola, e sempre que a gravidade especial da situa-
¢do ojustifique, a Comissdo de Protegdo de Crian-
cas e Jovens (CPCJ) em risco deve ser informada
do excesso de faltas do aluno, assim como dos
procedimentos e das diligéncias até entdo adota-
dos pela escola, procurando em conjunto solu-
¢Oes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.
6. Para efeitos do disposto no nimero 1, sdo
também contabilizadas como faltas injustificadas
as decorrentes da aplicacdo da medida corretiva
de ordem de saida da sala de aula, bem como as
auséncias decorrentes da aplicacdo da medida
disciplinar sancionatéria de suspensdo, nos ter-
mos da lei.

a) Na educagdo pré-escolar, em caso de auséncia
nao justificada até 15 dias e esgotados os contac-
tos com os PEE, o diretor devera ser informado;
b) No caso referido no nimero anterior, o Dire-
tor pode anular a inscri¢do do aluno;

Artigo 23.2
Efeitos de ultrapassagem dos limites de faltas

1. A ultrapassagem dos limites de faltas injustifi-
cadas previstos no n.2 1 do artigo anterior consti-
tui uma violagdo dos deveres de frequéncia e as-
siduidade e obriga o aluno faltoso ao cumpri-
mento de medidas de recuperacdo e/ou correti-
vas especificas, de acordo com o estabelecido nos
artigos seguintes, podendo ainda conduzir a apli-
cacdo de medidas disciplinares sancionatérias,
nos termos da legislagdo em vigor.

2. Aultrapassagem dos limites de faltas previstos
nas ofertas formativas a que se refere o n.2 2 do
artigo anterior constitui uma viola¢ao dos deve-
res de frequéncia e de assiduidade e tem para o

aluno as consequéncias estabelecidas na regula-
mentacdo especifica da oferta formativa em
causa e neste RI.

3. O previsto nos nimeros anteriores nao exclui
a responsabilizacdo dos PEE do aluno, designada-
mente quanto ao Incumprimento dos deveres por
parte dos PEE e respetivas contraordenacdes,
previstas nos artigos 44.2 e 45.2 do EAEE.

4. Todas as situacdes, atividades, medidas ou
suas consequéncias previstas no presente artigo
sdo obrigatoriamente comunicadas, pelo meio
mais expedito, aos PEE ou ao aluno, quando
maior de idade, pelo PTT/DT e ao professor tutor
do aluno, sempre que designado, e registadas no
processo individual do aluno.

5. A ultrapassagem do triplo de faltas estabele-
cido as atividades de apoio ao estudo/ apoio pe-
dagdgico acrescido implica a imediata exclusdo
do aluno das atividades em causa.

Artigo 24.2
Medidas de recuperagdo e integracao

1. Para além do previsto no artigo 20.2 do EAEE,
no que concerne as medidas de recuperacdo e de
integragao, acrescenta-se:
a) As atividades de recuperacdo da aprendiza-
gem sao decididas pelo PTT ou pelos professores
das disciplinas em que foi ultrapassado o limite de
faltas injustificadas, de acordo com as seguintes
regras:

i. Prazo de execuc¢ao;

ii. Numero de tempos que tem de cumprir de

atividades de recuperagao;

iii. Local de realizagao;

iv. Responsavel pela elaboragdo do PRI;

v. Responsavel pela implementacdo do PRI;

vi. Conteudos de aprendizagem a recuperar.
2. Asregras apontadas no ponto anterior s3o de-
finidas e aprovadas pelo CP, no inicio de cada ano
letivo.
3. Sem prejuizo do aprovado em CP, as ativida-
des de recuperac¢do de atrasos na aprendizagem
sdo aplicadas em qualquer momento do ano le-
tivo.
4. As matérias sobre as quais incide o PRI sdo de-
finidas pelo PTT ou pelo professor da disciplina
em que é aplicado o PRI, sendo que estas se con-
finam as tratadas nas aulas cuja auséncia originou
a situacdo de excesso de faltas.
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5. Tratando-se de uma auséncia justificada as ati-
vidades letivas, cabe ao PTT/professor da disci-
plina/CT definir medidas adequadas a recupera-
¢do das aprendizagens em falta, sendo que estas
medidas podem concretizar-se em fichas de tra-
balho ou trabalhos praticos a realizar na escola.
Neste caso, deve recorrer-se a servigos da escola,
tais como a biblioteca, a sala de estudo e os clu-
bes.

Artigo 25.2

Incumprimento ou ineficacia das medidas
1. Para além do previsto no artigo 21.2 do EAEE,
no que concerne ao incumprimento ou ineficacia
das medidas, acrescenta-se:
a) Nas ofertas formativas profissionalmente qua-
lificantes, designadamente nos cursos profissio-
nais ou noutras ofertas formativas que exigem ni-
veis minimos de cumprimento da respetiva carga
horaria, o incumprimento ou a ineficacia das me-
didas previstas no EAEE e no presente regula-
mento implica, independentemente da idade do
aluno, a exclusdo dos mdédulos ou unidades de
formacao das disciplinas ou componentes de for-
magao em curso no momento em que se verifica
o excesso de faltas, com as consequéncias previs-
tas na regulamentacao especifica e definidas no
regulamento dos cursos profissionais.
2. As atividades a desenvolver pelo aluno, decor-
rentes do dever de frequéncia estabelecido na ali-
nea b) do n.24 do artigo 21.2 do EAEE, no horario
da turma ou das disciplinas de que foi retido ou
excluido, sdo as seguintes:
a) Contribuir para a limpeza dos espacos interio-
res e exteriores;
b) Auxiliar o servigo de almogos;
c) Apoiar os servicos de biblioteca escolar.

Secc¢do VIl — Regime de avaliagdo das
aprendizagens

Artigo 26.2
Objeto e ambito
1. A avaliacdo é um elemento integrante e regu-
lador da pratica educativa, permitindo uma reco-
Iha sistematica de informagdes que, uma vez ana-
lisadas, apoiam a tomada de decisdes adequadas
a promocgdo da qualidade das aprendizagens.

Artigo 27.2

Principios
1. Aavaliacdo das aprendizagens e competéncias
assenta nos seguintes principios:
a) Consisténcia entre os processos de avaliagdo e
as aprendizagens pretendidas, de acordo com os
contextos em que ocorrem;
b) Utilizacdo de técnicas e instrumentos de avali-
acao diversificados;
¢) Primazia da avalia¢do formativa, com valoriza-
cdo dos processos de autoavaliacdo regulada e
sua articulagdo com os momentos de avaliagao
sumativa;
d) Valorizagdo da evolugdo do aluno;
e) Transparéncia e rigor do processo de avalia-
cdo, nomeadamente através da clarificacdo e da
explicitacdo dos critérios adotados;
f) Diversificacdo dos intervenientes no processo
de avaliagao.

Artigo 28.2

Modalidades

1. Aavaliacdo das aprendizagens compreende as
modalidades de avaliagdo formativa e avaliacdo
sumativa.
2. Aavaliagao formativa é continua e sistematica
e tem funcdo diagndstica, permitindo ao profes-
sor, ao aluno, ao PEE e a outras pessoas ou enti-
dades legalmente autorizadas obter informacao
sobre o desenvolvimento das aprendizagens, com
vista ao ajustamento de processos e estratégias.
3. A avaliagcdo sumativa consiste na formulagdo
de um juizo globalizante e tem como objetivos a
classificacdo e a certificagdo, incluindo:
a) A avaliacdo sumativa interna, da responsabili-
dade dos professores e dos drgaos de gestao pe-
dagdgica do agrupamento;
b) A avaliagdo sumativa externa, da responsabili-
dade dos competentes servigos centrais do Minis-
tério da Educacdo, concretizada na realizacdo de
provas de ModA, provas finais do ensino basico e
de exames finais nacionais;
¢) Nos cursos profissionais, a avaliagdo compre-
ende ainda uma prova de aptidao profissional e
um estagio profissional, que se rege por legisla-
¢do e regulamento proprios.
4. Na educacgao pré-escolar, a avaliagdo deve ser
formativa, avaliando-se a interven¢do pedago-
gica, o0 ambiente e os processos educativos ado-
tados, bem como o desenvolvimento, as aprendi-
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zagens e as competéncias adquiridas por cada cri-
anca e pelo grupo, de acordo com as orientagdes
curriculares.

5. Sem prejuizo de outras formas e calendariza-
¢Oes, o docente titular do grupo/turma comunica
semestralmente ao PEE as competéncias adquiri-
das pelo seu educando, através de um instru-
mento de registo aprovado em departamento e
CP.

Artigo 29.2

Intervenientes
1. Intervém no processo de avalia¢do, designa-
damente:
a) O professor;
b) O aluno;
c) O conselho de docentes, no 1.2 CEB, ou o CT,
nos 2.2 e 3.2CEB e ensino secundario;
d) Os 6rgdos de gestdo da escola;
e) O PEE;
f) OSPO.
2. A avaliagao é da responsabilidade do PTT, do
conselho de docentes, do CT e dos drgdos de ges-
tdo do agrupamento.

Artigo 30 .2
Critérios de avaliagao

3. Até ao inicio do ano letivo, o CP, de acordo
com as orientagGes do curriculo e outras orienta-
¢Oes gerais do MEC, define os critérios de avalia-
¢do para cada ciclo e ano de escolaridade, sob
proposta dos departamentos curriculares.

4. Os critérios de avaliagdo mencionados no nu-
mero anterior constituem referenciais comuns na
escola, sendo operacionalizados pelo PTT, no 1.2
CEB, e pelo CT, nos 2.2 e 3.2 CEB e ensino secun-
dario.

5. Os professores de cada disciplina deverao, no
inicio do ano letivo, esclarecer os alunos sobre as
regras, os critérios e procedimentos de avaliagao,
registando no caderno diario de cada disciplina e
/ ou na Classroom os critérios especificos de ava-
liagdo, bem como o material indispensavel para
as atividades letivas e a gestdo anual do curriculo.
6. Os critérios de avaliagdo devem ser divulgados
aos alunos, pelos respetivos professores.

7. Na educacdo pré-escolar, a avaliacdo deve ser
formativa, avaliando-se a intervencdo pedagoé-
gica, o ambiente e os processos educativos ado-

tados, bem como o desenvolvimento, as aprendi-
zagens e as competéncias adquiridas por cada cri-
anca e pelo grupo, de acordo com as orientacdes
curriculares.

8. Sem prejuizo de outras formas e calendariza-
¢Oes, o docente titular do grupo/turma comunica
trimestralmente ao encarregado de educacdo as
competéncias adquiridas pelo seu educando,
através de um instrumento de registo aprovado
em departamento e CP.

Artigo 31.2
Faltas a momentos formais de avaliagdo

1. Consideram-se faltas do aluno, a momentos
formais de avaliacdo, as faltas dadas a testes de
avaliacdo escrita, oral e pratica, previamente ca-
lendarizadas pelo professor com a turma.

2. Se afalta ao momento formal de avaliagdo es-
tiver devidamente justificada nos termos legal-
mente previstos, devera ser agendado um novo
momento de avaliacdo pelo professor, ou ser re-
alizada uma atividade equivalente.

3. A participacdo em iniciativas incluidas no PAA,
coincidentes com testes de avaliacdo escrita, oral
ou pratica, agendados atempadamente pelo pro-
fessor com a turma, obriga sempre o aluno a co-
municar previamente a situagdo ao professor da
disciplina em que ndo podera realizar o momento
formal de avaliagdo para conjuntamente acorda-
rem uma forma de suprir a falta prevista. Em caso
de ndo se chegar a acordo, sobreleva-se a neces-
sidade de o aluno estar presente no dia/hora
agendado para a avaliagdo, faltando a atividade
externa.

Artigo 32.2
Fraude

1. Considera-se fraude em teste de avaliagdo a
posse de elementos de estudo ou consulta nao
autorizados, em qualquer suporte, ou a tentativa
de comunicar com terceiros, incluindo quaisquer
dispositivos pessoais de comunica¢do, nomeada-
mente telemdveis.

2. Considera-se também fraude o plagio [copiar
ou apropriar-se da totalidade ou de parte de uma
obra qualquer (um texto, fotografia, video, mu-
sica, etc.) produzida por outra pessoa e dizer/as-
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sinar que é da sua autoria] de conteudos para re-
latdrios, trabalhos de pesquisa ou outros instru-
mentos de avaliacdo.

3. Em caso de fraude comprovada numa prova
formal de avaliagcdo, a mesma é anulada, devendo
o professor, de imediato, comunicar o facto ao
DT, e este, por sua vez, comunicar a diregdo e PEE.
4. Em situagao devidamente fundamentada, o
professor pode proceder a anulacao parcial ou to-
tal da prova em avaliagao.

5. Havendo lugar a anulacdo do teste, o aluno
pode ser encaminhado pelo professor para a bi-
blioteca, com indicacdo de realizar uma tarefa.

6. O professor pode permitir que o aluno realize
uma outra prova de avaliagdo ou um outro instru-
mento de avaliacdo caso seja a primeira ocorrén-
cia e se o aluno admitir o erro, mostrar arrepen-
dimento e pedir desculpa.

Secgdo VIII - Disciplina

Artigo 33.2

Qualificagdo da infragao
1. Para além do previsto no artigo 22.2 do EAEE,
também se considera infragao disciplinar a viola-
¢do dos deveres previstos no artigo 15.2 deste RI.
2. Para uma uniformizacdo de procedimentos,
podem ser consideradas infragdo disciplinar
grave, entre outras:
a) A desobediéncia a instrugdes e orientagGes
dos professores, dentro e fora da sala de aula;
b) A desobediéncia a instru¢des do pessoal do-
cente e ndo docente, fora da sala de aula;
c) A agressdo verbal a qualquer elemento da co-
munidade educativa;
d) Ousodetelemovel, aparelhos de som ou equi-
pamento similar, na sala de aula.
e) A ndo preservagdo, conservagao e asseio in-
tencionais das instala¢des, material didatico, mo-
bilidrio e espacos verdes da escola;
f) Aviolagdo intencional dos deveres de respeito
e correcdo nas relagdes com todos os elementos
da comunidade educativa;
g) A saida da escola sem autorizag¢do prévia do
EE, do DT ou do diretor do AESS.
3. Para uma uniformizagdo de procedimentos,
podem ser considerados infracdo disciplinar
muito grave, comportamentos que ponham em
risco a seguranga e os bens do agrupamento, bem
como o bem-estar, a integridade moral e fisica ou

os bens de qualquer elemento da comunidade
educativa, entre outros:

a) A agressao verbal a qualquer elemento da co-
munidade, utilizada de forma intencional e pre-
meditada;

b) A agressdo fisica ou ofensa contra a integri-
dade fisica de qualquer elemento da comunidade
educativa;

¢) Os danos intencionalmente provocados nas
instalacGes ou bens da escola, ou de outras enti-
dades, no decurso de visitas de estudo;

d) O furto ou dano intencional dos bens de qual-
guer elemento da comunidade educativa;

e) Aviolagdo intencional dos deveres de respeito
e correcao nas relagdes com todos os elementos
da comunidade educativa, sob a forma de inju-
rias, difamacao ou calunia;

f) A utilizacdo de equipamentos tecnoldgicos
para recolha e/ou gravacdo de imagens sem au-
torizagdo prévia do(s) visado(s), assim como para
a transmissdo de dados ou mensagens durante as
atividades escolares.

Artigo 34.2
Finalidades das medidas disciplinares
1. As medidas disciplinares prosseguem as finali-
dades previstas no artigo 24.2 do EAEE.

Artigo 35.2

Medidas disciplinares corretivas
1. As medidas corretivas prosseguem finalidades
pedagogicas, dissuasoras e de integracdo, assu-
mindo uma natureza eminentemente preventiva.
2. S3ao medidas corretivas as seguintes:
a) A adverténcia.
b) A ordem de saida da sala de aula e demais lo-
cais onde se desenvolva o trabalho escolar.
c) Arealizagdo de tarefas e atividades de integra-
¢do na escola ou na comunidade.
d) O condicionamento no acesso a certos espa-
¢os escolares ou na utilizagdo de certos materiais
e equipamentos.
e) A mudancga de turma.
3. A aplicagdo das medidas previstas no n.2 2
deve ser comunicada aos PEE pelo meio mais ex-
pedito.

Artigo 36.2
Adverténcia
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1. A adverténcia consiste numa chamada verbal
de ateng¢do ao aluno, perante um comporta-
mento perturbador do funcionamento normal
das atividades escolares ou das relagGes entre os
presentes no local onde elas decorrem.

2. Na sala de aula, a adverténcia é da exclusiva
competéncia do professor, enquanto, fora dela,
qualquer professor, técnicos especializados, ou
membro do pessoal ndo docente (PND), tem com-
peténcia para advertir o aluno.

3. A ordem de saida da sala de aula e demais lo-
cais onde se desenvolva o trabalho escolar é da
exclusiva competéncia do professor respetivo e
implica a marcagao de falta injustificada ao aluno
e a permanéncia do aluno na escola.

Artigo 37.2
Ordem de saida da sala de aula

1. A aplicagdo da medida corretiva da ordem de
saida da sala de aula e demais locais onde se de-
senvolva o trabalho escolar é da exclusiva compe-
téncia do professor e implica a marcacao de falta
injustificada e a permanéncia do aluno na escola,
devendo revestir carater excecional.
2. A marcacdo desta falta deve ser comunicada
de imediato ao DT através do registo de uma
ocorréncia no INOVAR.
3. Sdo procedimentos dos professores inerentes
a aplicacdo desta medida:
a) Marcacdo de falta injustificada na plataforma
de registo de sumarios;
b) Encaminhamento do aluno com uma tarefa
para a Biblioteca Escolar, acompanhado de um
assistente operacional. Cinco minutos antes do
toque de saida, o aluno deve regressar, a sala de
aula, para mostrar/entregar uma tarefa realizada,
sugerindo-se as seguintes:

i. Atualizar o caderno diario;

ii. Elaborar um relatério sobre as causas do

comportamento perturbador;

iii. Realizar as tarefas que deveria fazer na sala

de aula;

iv. Copiar ou sintetizar artigos constantes de

enciclopédias existentes na biblioteca ou

noutro espago;

v. Resolver fichas de trabalho constantes do

manual;

vi. Outra que vier a ser definida pelo professor.

¢) Comunicagdo escrita da ocorréncia ao DT,
num prazo de 48 horas, e a Comissdo de Media-
¢do (CM), caso a gravidade da ocorréncia assim o
determine.

4. Depois de recebida a participacao pelo profes-
sor, o PTT/DT comunica-a ao PEE.

Artigo 38.2
Atividades de integracdo na escola
ou na comunidade
1. Asatividades de integracdo na escola ou na co-
munidade consistem no desenvolvimento de um
programa de tarefas de cardter pedagdgico, que
contribuam para o refor¢o da formacao civica do
aluno e promovam um bom ambiente educativo.
2. Adeterminacdo das tarefas de integracdo are-
alizar pelo aluno é da competéncia do diretor
que, para o efeito, procede sempre a audicdo do
PTT/DT do aluno, devendo as mesmas ser execu-
tadas em horario ndo coincidente com as ativida-
des letivas do aluno e por prazo a definir, conso-
ante a gravidade do comportamento.
3. As atividades de integracdo devem, sempre
gue possivel, compreender a reparacao do dano
provocado pelo aluno.
4. Nenhuma atividade de integracdo na escola e
na comunidade pode, por qualquer forma, ofen-
der aintegridade fisica, psiquica e moral do aluno.
5. Estas atividades podem ser, entre outras, as
seguintes:
a) Colaboracgdo na organizagdo da biblioteca.
b) Colaboracdo no acondicionamento de mate-
rial nos blocos e no pavilhdao desportivo ou na lim-
peza do polivalente e recinto da escola.
c) Colaboracdo nos trabalhos do refeitdrio e bu-
fete.
d) Colaboragdo nos trabalhos de jardim e do lo-
gradouro da escola.
e) Colaboragdo no servigo de portaria.
f) Manutencdo e conserto de materiais, equipa-
mentos e mobilidrio, sob a supervisdo de um do-
cente ou assistente operacional.
g) Cooperacdo na promocao da separagdo e tria-
gem do lixo.
h) Organizacdo das filas de acesso ao refeitdrio,
bufete, papelaria e servigos de administracdo es-
colar.
6. Se for considerado oportuno e adequado,
pode a escola estabelecer protocolo com institui-
¢Oes locais para levar a pratica as atividades de
integracao.
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Artigo 39.2
Condicionamento no acesso a espagos,
equipamentos e materiais

1. O diretor determina a san¢ao e comunica ao
PTT/DT, que providencia as diligéncias necessa-
rias para o seu cumprimento e a comunicagao ao
encarregado de educacao.

2. A aplicacdo e a execugdo desta medida corre-
tiva ndo podem ultrapassar o periodo de tempo
correspondente a um ano letivo.

Artigo 40.2
Mudanga de turma
1. Compete ao Diretor, ouvido o PTT/DT e CM,
determinar a aplicacdo desta medida corretiva.
2. Esta medida corretiva pode ter uma aplicacdo
tempordria, um tempo determinado ou, em caso
grave, pode ser aplicada até ao final do ano letivo,
implicando a integracdo do aluno na nova turma.

Artigo 41.2

Medidas disciplinares sancionatoérias
1. As medidas disciplinares sancionatérias tradu-
zem uma sangao disciplinar imputada ao compor-
tamento do aluno, devendo a ocorréncia dos fac-
tos suscetiveis de a configurar ser participada, de
imediato, pelo professor ou funcionario que a
presenciou ou dela teve conhecimento a direcdo
do AESS, com conhecimento ao DT ou ao PTT.
2. S3o medidas disciplinares sancionatérias:
a) Arepreensdo registada;
b) A suspensdo até 3 dias Uteis;
c) Asuspensdo da escola entre 4 e 12 dias Uteis;
d) Atransferéncia de escola;
e) A expulsdo da escola.
3. Complementarmente as medidas previstas no
n.2 2, compete ao Diretor do AESS decidir sobre a
reparacao dos danos provocados pelo aluno no
patrimdnio escolar.

Artigo 42.2
Medida disciplinar sancionatoria de
repreensao registada

1. Amedidadisciplinar sancionatdria de repreen-
sdo registada consiste numa censura escrita ao
aluno, a averbar no seu processo individual.

2. A aplicagdao da medida disciplinar sancionaté-
ria de repreensao registada é da competéncia do
professor, quando a infragao for praticada na sala
de aula, ou do Diretor do AESS, nas restantes si-
tuagoes.

3. No processo individual do aluno é obrigatoria-
mente averbada:
a) A identificacdo do professor/diretor do agru-
pamento que aplicou a medida de repreensao re-
gistada;
b) A data da repreensao;
¢) Afundamentacdo da aplicacdo da medida: re-
lato da ocorréncia que lhe deu origem e qualifica-
¢do da infracao

(Cf. Ponto 3, art.2 289, EAEE).

Artigo 43.2
Suspensao da escola até 3 dias uteis

1. A medida disciplinar sancionatéria de suspen-
sdo da escola até 3 dias uteis consiste no impedi-
mento da entrada nas instalagdes da escola, com
o intuito de que o aluno tome consciéncia da gra-
vidade do seu comportamento, quer ele tenha
ocorrido dentro ou fora da sala de aula, desde
gue no espago escolar.

2. A suspensdo até trés dias Uteis, enquanto me-
dida dissuasora, é aplicada, com a devida funda-
mentacao dos factos que a suportam, pelo Dire-
tor do AESS, apds o exercicio dos direitos de audi-
éncia e defesa do visado (Cf. Ponto 4, art.2 28.2, EAEE).
3. Compete ao Diretor do AESS, ouvido o PEE do
aluno, quando menor de idade, fixar os termos e
condigdes em que a aplicagdao da medida discipli-
nar sancionatéria referida no nimero anterior é
executada, garantindo ao aluno um plano de ati-
vidades pedagdgicas a realizar, com corresponsa-
bilizacdo daqueles e podendo igualmente, se as-
sim o entender, estabelecer eventuais parcerias
ou celebrar protocolos ou acordos com entidades
publicas ou privadas.

Artigo 44.2
Suspensao da escola entre 4 e 12 dias uteis

1. A medida disciplinar sancionatéria de suspen-
sdo da escola entre 4 e 12 dias Uteis consiste no
impedimento da entrada nas instala¢des da es-
cola até ao maximo de 12 dias uteis.

2. Esta medida é aplicada se as infragdes tipifica-
das na medida Suspensdo da Escola até trés dias
Uteis, revestirem cardter excecionalmente gra-
voso, doloso e/ou reiterado.

3. Tem a duragdo de oito a doze dias Uteis se o
comportamento do aluno revestir tal gravidade
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gue ponha em causa a seguranca e a responsabi-
lidade do AESS, a integridade fisica e moral de
professores, funciondrios ou qualquer membro
da comunidade educativa ou a ela exterior, neste
caso, no ambito do desenvolvimento das ativida-
des escolares.

4. A decisdo de aplicar a medida é precedida de
procedimento disciplinar instruido nos termos do
art.2 30.2 do EAEE.

5. Esta medida é da competéncia do Diretor do
AESS, que pode ouvir previamente o CT.

6. As faltas dadas pelo aluno no decurso do peri-
odo de aplicacdo da medida disciplinar sanciona-
téria de suspensdo da escola entre 4 e 12 dias
Uteis sdo consideradas faltas injustificadas.

Artigo 45.2

Transferéncia de escola
1. A aplicagdo da medida disciplinar sancionatd-
ria de transferéncia de escola compete ao Dire-
tor-Geral da Educagdo, com possibilidade de de-
legacdo de competéncias, apds conclusdo de pro-
cedimento disciplinar.
2. Reporta-se a pratica de factos notoriamente
impeditivos do prosseguimento do processo de
ensino aprendizagem dos restantes alunos da es-
cola ou do normal relacionamento com algum ou
alguns dos membros da comunidade educativa.
3. Esta medida disciplinar sancionatdria apenas é
aplicada a aluno de idade igual ou superior a 10
anos e quando estiver assegurada a frequéncia de
outro estabelecimento e, frequentando o aluno a
escolaridade obrigatdria, se esse outro estabele-
cimento de ensino estiver situado na mesma lo-
calidade ou na localidade mais préxima, servida
de transporte publico ou escolar.

Artigo 46.2
Expulsdo de escola

1. A aplica¢do da medida disciplinar sancionato-
ria de expulsdo de escola compete, com possibili-
dade de delegagao, ao Diretor-Geral de Educagao
precedendo conclusao do procedimento discipli-
nar.

2. Consiste na reteng¢do do aluno no ano de esco-
laridade que frequenta quando a medida é apli-
cada e na proibicdo de acesso ao espago escolar
até ao final daquele ano escolar e nos dois anos
escolares imediatamente seguintes.

3. Esta medida é aplicada ao aluno maior
guando, de modo notdrio, se constate ndo haver

outra medida ou modo de responsabilizacao no
sentido do cumprimento dos seus deveres
como aluno.

(cf., art.e 30.2, EAEE).

Artigo 47.2

Cumulagao de medidas disciplinares
1. A aplicagdo das medidas corretivas previstas
nas alineas a) a e) do n.2 2 do artigo 35.2 deste
regulamento é cumuldvel entre si.
2. A aplicagdao de uma ou mais das medidas cor-
retivas é cumuldvel apenas com a aplicacdo de
uma medida disciplinar sancionatéria.
3. Sem prejuizo do disposto nos numeros anteri-
ores, por cada infracdo apenas pode ser aplicada
uma medida disciplinar sancionatéria.
(cf., art.2 29.2, EAEE).

Parecer do Conselho Pedagégico em 27 de
outubro de 2023

Aprovado no dia 31 de outubro de 2023, em
reunido de Conselho Geral.
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