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OPERACIONALIZAGAO DOS CRITERIOS TRANSVERSAIS

DISCIPLINA: Componente de Curriculo de Cidadania e Desenvolvimento

ANO DE ESCOLARIDADE: 8.2 ano

Critérios Transversais

Niveis de Desempenho

Muito Bom

Bom

Suficiente

Insuficiente

Descrito

res de Desempenho

Aquisi¢do de Conhecimentos

- Compreende, plenamente, todos os conteldos abordados nas
aulas.

- Relaciona, eficazmente, os conhecimentos com outros da
propria disciplina e/ou de outras areas disciplinares.

- Adquire os conhecimentos explanados nas Aprendizagens
Essenciais.

- Compreende, facilmente, todos os conteldos abordados nas
aulas.

- Relaciona, sem dificuldade, os conhecimentos com outros da
propria disciplina e/ou de outras areas disciplinares.

- Adquire quase todos os conhecimentos explanados nas
Aprendizagens Essenciais.

- Compreende, satisfatoriamente, os principais contetddos abordados
nas aulas.

- Relaciona, com alguma dificuldade, os conhecimentos com outros da
prépria disciplina e/ou de outras dreas disciplinares.

- Adquire alguns conhecimentos explanados nas Aprendizagens
Essenciais.

- Compreende, insatisfatoriamente, os contetdos abordados.

- Relaciona, de modo ineficaz, os conhecimentos com outros da prépria
disciplina e/ou de outras areas disciplinares.

- Adquire, insatisfatoriamente, os conhecimentos explanados nas
Aprendizagens Essenciais.

Aplicagdao
dos Conhecimentos

- Executa, com muita facilidade, exercicios praticos sobre os
conteudos abordados.

- Aplica, de forma contextualizada, os
aprendidos a novas situagdes apresentadas.

- Experimenta/aplica, com muita facilidade, os conhecimentos
correspondentes as Aprendizagens Essenciais adquiridas.

- Pesquisa e seleciona o essencial, com muito rigor.

- Exprime-se com elevada corregdo, clareza, organizagdo e rigor
no uso de linguagens (cientifica, técnica, tecnoldgica e artistica).

- Comunica, de forma plenamente adequada, o trabalho
resultante das pesquisas feitas, concretizando-o em diferentes
produtos.

- Argumenta, com muita coeréncia e fundamentagédo cientifica,
com vista a tomada de posicdo.

conhecimentos

- Executa, com facilidade, exercicios
conteudos abordados

- Aplica, de forma quase sempre contextualizada, os
conhecimentos aprendidos a novas situacdes apresentadas.

- Experimenta/aplica, com facilidade, os conhecimentos
correspondentes as Aprendizagens Essenciais adquiridas.

- Pesquisa e seleciona o essencial, com bastante rigor.

- Exprime-se com bastante corregdo, clareza, organizacdo e
rigor no uso de linguagens (cientifica, técnica, tecnoldgica e
artistica).

- Comunica, de forma adequada, o trabalho resultante das
pesquisas feitas, concretizando-o em diferentes produtos.

- Argumenta, com coeréncia e fundamentagdo cientifica, com
vista a tomada de posigdo.

praticos sobre os

- Executa, satisfatoriamente, exercicios praticos sobre os conteudos
abordados.

- Aplica, de forma nem sempre contextualizada, os conhecimentos
aprendidos a novas situagdes apresentadas.

- Experimenta/aplica, satisfatoriamente, os  conhecimentos
correspondentes as Aprendizagens Essenciais adquiridas.

- Pesquisa e seleciona o essencial, com algum rigor.

- Exprime-se com alguma corregdo, clareza, organizagdo e rigor no uso
de linguagens (cientifica, técnica, tecnoldgica e artistica).

- Comunica, de forma nem sempre adequada, o trabalho resultante das
pesquisas feitas, concretizando-o em diferentes produtos.

- Argumenta, com alguma coeréncia, nem sempre
fundamentos cientificos.

usando

- Executa, insatisfatoriamente, os exercicios praticos sobre os contetdos
abordados.

- Aplica, de forma descontextualizada, os conhecimentos aprendidos a
novas situacdes apresentadas.

- Experimenta/aplica, insatisfatoriamente, os
correspondentes as Aprendizagens Essenciais abordadas.
- Pesquisa sem selecionar o essencial, revelando falta de rigor.

- Exprime-se com incorregdes, falta de clareza, organizagdo e rigor no
uso de linguagens (cientifica, técnica, tecnoldgica e artistica).

- Comunica com erros cuja gravidade implica a perda frequente de
sentido, impedindo a compreensdo do trabalho resultante das pesquisas
feitas.

- Argumenta, de forma incoerente, quase sempre com fundamentos
pouco validos.

conhecimentos

Atitudes e Valores

Liberdade
Responsabilidade e Integridade
Cidadania e Participacao
Exceléncia e Exigéncia

Curiosidade Reflexdo e Inovacgao

- Manifesta total respeito por si e pelos outros, ponderando as
suas a¢Bes em fungdo do bem comum.

- Comporta-se de forma exemplar, revelando um grande nivel de
responsabilidade.

- Mostra sempre vontade em fazer o trabalho bem feito
organizando, eficazmente, a informagdo recolhida.

- E perseverante perante as dificuldades, mostrando muita
vontade de aprender.

- Reflete e/ou avalia os problemas, procurando sempre solugdes.
- Demonstra total respeito pela diversidade humana e cultural, e
age de acordo com principios dos direitos humanos.

- £ muito solidério e/ou interventivo, com excelente capacidade
de iniciativa e de negociar a solugdo de conflitos em prol da
sustentabilidade ecoldgica.

- Demonstra total autonomia na
propostas.

- Defende sempre os valores da democracia, equidade, respeito
mutuo, livre escolha e bem comum.

realizagdo das tarefas

- Manifesta respeito por si e pelos outros, ponderando as suas
acOes em fungdo do bem comum.

- Comporta-se de forma correta, revelando responsabilidade.

- Mostra vontade em fazer o trabalho bem feito, organizando
a informagdo recolhida.

- E perseverante perante as dificuldades, mostrando vontade
de aprender.

- Reflete e/ou avalia os problemas, procurando quase sempre
solugBes.

- Demonstra bastante respeito pela diversidade humana e
cultural e age de acordo com principios dos direitos humanos.

- E bastante soliddrio e/ou interventivo, com boa capacidade
de iniciativa e de negociar a solugdo de conflitos em prol da
sustentabilidade ecoldgica.

- Demonstra bastante autonomia na realizacdo das tarefas
propostas.

- Defende quase sempre os valores da democracia, equidade,

respeito mutuo, livre escolha e bem comum.

- Manifesta algum respeito por si e pelos outros, nem sempre
ponderando as suas a¢des em fungdo do bem comum.

- Comporta-se, globalmente, de forma correta, apresentando

algumas falhas ao nivel da responsabilidade.

- Mostra alguma vontade em fazer o trabalho bem feito, organizando a
informacdo recolhida de forma pouco cuidada.

- E perseverante perante as dificuldades, mostrando alguma vontade
de aprender.

- Reflete e/ou avalia os problemas, nem sempre procurando solugdes.

- Demonstra respeito pela diversidade humana e cultural, e age com
algum respeito pelos principios dos direitos humanos.

- E solidario e/ou interventivo, com alguma capacidade de iniciativa e
de negociar a solugdo de conflitos em prol da sustentabilidade
ecologica.

- Demonstra alguma autonomia na realizagdo das tarefas propostas.

- Defende os valores da democracia, equidade, respeito mutuo, livre
escolha e bem comum.

- Manifesta pouco respeito por si e pelos outros, nem sempre
ponderando as suas agdes em fungdo do bem comum.

- Comporta-se, globalmente, de forma pouco correta, apresentando
bastantes falhas ao nivel da responsabilidade.

- Mostra pouca vontade em fazer o trabalho bem feito.

- Revela pouca perseveranga e vontade de aprender.

- Raramente reflete e/ou avalia os problemas, apresentando muitas
dificuldades em procurar solugges.

- Demonstra pouco respeito pela diversidade humana e cultural, e ndo
age de acordo com principios dos direitos humanos.

- £ pouco solidario e/ou interventivo, com pouca capacidade de iniciativa
e de negociar a solugdo de conflitos em prol da sustentabilidade ecoldgica,
- Demonstra pouca autonomia na realizagdo das tarefas propostas.

- Raramente defende os valores da democracia, equidade, respeito
mutuo, livre escolha e bem comum.

POLITICA DE AVALIAGAO

POLITICA DE CLASSIFICACAO

A defini¢do da politica dos procedimentos de avaliagdo e de classificagdo, tem como propdsito central a melhoria das praticas de avaliagdo pedagdgica e o seu contributo para que os alunos aprendam mais e melhor. Nesse sentido, é essencial ter uma visdo integradora dos processos de ensino, de avaliagdo e de aprendizagem.

O Objetivo Primordial da Avaliagdo (Formativa e Sumativa) é combater as desigualdades e o insucesso e abandono escolar, pois tem um papel regulador e deve ajudar os

alunos a desenvolver diferentes competéncias.

A Avaliagdo Formativa é a principal modalidade de avaliagdo e permite obter informac&o privilegiada e sistematica nos diversos dominios curriculares, ajudando o docente a

determinar as atividades a realizar com toda a turma e/ou individualmente.

A Avaliagdo Formativa, também conhecida como avaliagdo para as aprendizagens, deve seguir os seguintes principios:

- Principio da Positividade: propor aos alunos o desenvolvimento de tarefas que sejam oportunidades reais para poderem mostrar o que sabem e o que sdo capazes de

fazer;

- Principio da Transparéncia: os intervenientes devem conhecer os critérios, as finalidades, os procedimentos, os momentos e os processos de recolha de informagédo;

- Principio da Melhoria da Aprendizagem: o propdsito fundamental é apoiar os alunos nas suas aprendizagens, informando-os acerca da sua situagdo, progresso em relagdo

aos conteudos, as capacidades, as competéncias e desempenhos que tem de desenvolver e ndo sé atribuir classificagdes;

- Principio da Integragdo Curricular: o desenvolvimento dos procedimentos de avaliagdo estar intrinsecamente articulado com o curriculo e com o seu desenvolvimento;

- Principio da Diversificagdo: Serdo desenvolvidos procedimentos de avaliagdo que promovam a diversificagdo dos métodos e processos de recolha de informagdo.

A Avaliagdo Sumativa, também chamada avaliagdo das aprendizagens, traduz-se na formulagdo de um juizo global sobre as aprendizagens realizadas pelos alunos, tendo
como objetivos a classificagdo e certificagdo. Esse julgamento pode traduzir-se numa classificagcdo, qualitativa ou numérica, mas avaliar e classificar sdo a¢Bes muito

diferentes. A classificagdo atribuida aos alunos é um valor numa escala unidimensional enquanto que a avaliagdo implica uma interpretacdo sobre o grau em que os

objetivos foram atingidos e uma tomada de decisdo com vista ao futuro.

O Sistema de Avaliagdo é um processo eminentemente pedagégico, com um objetivo positivo, humanista, de ajudar o aluno a recuperar, e cujo principal e
fundamental propésito é apoiar e melhorar a qualidade das aprendizagens dos alunos e de ensino dos professores. Por isso se assume que avaliar é diferente de
classificar. Avalia-se para tratar das aprendizagens dos alunos, isto é, para lhes distribuir feedback que os torne conscientes acerca de trés questdes essenciais: a) o
que é preciso aprender; b) em que ponto se encontram em relagdo as aprendizagens a desenvolver; e c) os esforcos e as estratégias que tém de utilizar para
chegarem |4. Avalia-se também para regular os processos de ensino.
A definigdo de “classificagdo” remete-nos para atribuicdo de valores e ordenagdo quantificada, mais centrada nos resultados dos alunos e é realizada apds o ensino.
Para a classificagdo utilizamos um mero algoritmo, mais ou menos inteligente, que permite, tecnicamente, determinar a nota de um aluno. A classificagdo
determina-se a partir dos dados gerados pelas tarefas de avaliagdo sumativa que se planearam para fazer um balango das aprendizagens ja realizadas e, ao mesmo
tempo, recolher informacdes que serdo mobilizadas para calcular essa classificagdo.
A definigdo do Sistema de Classificagdo a utilizar pelo Agrupamento nos diferentes anos e disciplinas serd analisado e ponderado, nas reuniGes de Grupo
Disciplinar/Departamento Curricular/Conselho Pedagdgico, na preparagdo de cada ano letivo. Tendo por base o ponto 3, do art.2 18.2 da Portaria n.2 223-A/2018,
de 3 de agosto e ponto 3, do art.2 20.2 da Portaria n.2 226-A/2018, de 7 de agosto, os critérios de avaliagdo deverdo traduzir a importancia relativa que cada um dos
dominios e temas, de acordo com as Aprendizagens Essenciais especificas, desighadamente no que respeita a valorizagdo da competéncia da oralidade e a
dimensdo prética e ou experimental das aprendizagens a desenvolver.

A Classificagdo atribuida pelo professor depende do nivel de desempenho global das tarefas sumativas realizadas, tendo em conta as ponderagdes adotadas.




Dominios de Avaliagao

Ponderacao

Dimensdes/ Aprendizagens Essenciais

Descritores e Areas de Competéncia do PASEO

Sugestdes de Processos

% de Recolha de Informagdo ¥
Direitos Humanos
* Reconhecer a (des)igualdade de género em contextos como a educacdo, o trabalho e o
exercicio de cargos politicos.
Desenvolvimento sustentavel
* Compreender a importancia do ambiente, da conservagdo da natureza e da
D1 - Desenvolvimento pessoal e biodiversidade, da preservagdo dos oceanos, e do impacto da atividade humana no
. 40 % equilibrio dos ecossistemas.
autonomia Literacia Financeira e Empreendedorismo
+ Avaliar o risco em diferentes contextos no processo empreendedor, a nivel individual e
social.
Media
* Conhecer os direitos de autor, entender porque devem ser respeitados e identificar o
pldgio como um crime de roubo.
Democracia e Institui¢coes Politicas A - Linguagens e textos Grelhas de Observacio
* Refletir sobre a importancia da participacdo ativa dos cidaddos, nomeadamente os mais B - Informac&o e comunicacio Tt mdidust o .
) joverls, no exer.cicio da democracia: C - Raciocinio e resolugdo de problemas Grre:J Z 0 Indlviduat e/ou em
I:It,‘Z‘:‘/;j";l:iI:x‘chI>n::ccc‘:I::nedf;:rF:ar:tP:a:d:odnc:‘-*‘.li?c‘)cs) no processo empreendedor, a nivel individual e D - Pensamento critico e pensamento criativo Aprzséntagﬁes
D2 - Pensamento Critico e Criativo 30% social P P ’ H - Sensibilidade estética e artistica Debates '
Media | - Saber cientifico, técnico e tecnoldgico Resolugdo de problemas
+ Avaliar a veracidade da informagdo com base em fontes crediveis. E - Relacionamento interpessoal Trabalhos d . .
+ Entender a importancia dos dados pessoais e da sua protecdo, da pegada digital e do F - Desenvolvimento pessoal e autonomia raba O.s ?pesqwsa.
direito a privacidade. G - Bem-estar, satide e ambiente Autoavaliagdo dos alunos.
Direitos Humanos
+ Analisar casos historicos e atuais de violagdo dos direitos humanos (incluindo, entre
outros, trafico de seres humanos, abusos sexuais, violéncia de género, bem como
violéncia contra pessoas com orienta¢do sexual e identidade e expressdo de género ndo
normativas).
Democracia e Institui¢coes Politicas
D3 - Comunicagao e Argumentagao 30% + Compreender as causas e os multiplos efeitos da corrupgdo nos direitos e bem-estar das

pessoas, nas organizagoes e no funcionamento e desenvolvimento das sociedades.
Desenvolvimento sustentavel
* Compreender a necessidade de adocdo de medidas para fazer face aos riscos
resultantes das alteragGes climaticas.
Media
* Produzir e partilhar conteudos medidticos de forma criativa, ética e segura.

* Nos 2.2 e 3.2 CEB, a avaliacdo da disciplina autonoma de Cidadania e Desenvolvimento é proposta pelo professor da disciplina através de uma mencdo quantitativa, expressa de 1 a 5, sendo da responsabilidade do Conselho de Turma.

Y “Tendo em conta as caracteristicas desta componente, a avaliacdo devera ter lugar de forma continua e sistematica, adaptada aos avaliados, as atividades e aos contextos em que ocorre. Assim, as formas de recolha de informac3o deverdo ser

diversificadas e devem ser utilizadas diferentes técnicas e instrumentos de avaliacdo.”(ENEC, pag. 9)
“Os critérios de avaliacdo devem considerar o impacto da participacdo dos alunos nas atividades realizadas na escola e na comunidade.” (ENEC, pag. 10)




