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1. SUMARIO EXECUTIVO

O presente Relatério Anual da Equipa de Autoavaliacdo (EAA) reporta-se ao ano letivo de 2023/2024 e tem como
finalidade apresentar, de forma sintética e integrada, os principais resultados do processo de autoavaliacdo desenvolvido
no Agrupamento, bem como identificar pontos fortes, areas de melhoria e agdes de melhoria a implementar no ano letivo

subsequente.

Todo o processo encontra-se alinhado com o Projeto Educativo do Agrupamento e com o Plano Estratégico da Equipa

de Autoavaliagao, delineados para o periodo entre 2021 e 2024.

A Equipa de Autoavaliacdo, constituida por docentes representantes dos diferentes departamentos curriculares, dos
pais e encarregados de educagdo, do pessoal ndo docente, dos alunos e por elementos do Observatério de Autoavaliagao
de Escolas da Universidade do Minho, desenvolveu um trabalho colaborativo e sistematico, em articulagcdo estreita com

a Dire¢do, o Conselho Geral, o Conselho Pedagdgico e as restantes estruturas intermédias.

2. ENQUADRAMENTO E FINALIDADES

A autoavaliagdo tem carater obrigatdrio, nos termos da Lei n.2 31/2002, de 20 de dezembro, que institui o Sistema
de Avalia¢do da Educacdo e do Ensino N&o Superior, articulando-se, ainda, com o disposto no Decreto-Lei n.2 75/2008,
de 22 de abril, no ambito da gestdo, autonomia, administragdo e prestacdo de contas das escolas e agrupamentos de

escolas.



De acordo com o artigo 6.2 da Lei n.2 31/2002, de 20 de dezembro, a autoavaliacdo desenvolve-se em permanéncia,

conta com o apoio da administracdo educativa e assenta nos seguintes termos de andlise:

a) Grau de concretizacdo do Projeto Educativo e modo como se prepara e concretiza a educacdo, o ensino e as

aprendizagens das criangas e alunos, tendo em conta as suas caracteristicas especificas;

b) Nivel de execugdo de atividades proporcionadoras de climas e ambientes educativos capazes de gerar condigdes
afetivas e emocionais de vivéncia escolar propicias a interagdo, a integracdo social, as aprendizagens e ao

desenvolvimento integral da personalidade das criangas e alunos;

c) Desempenho dos drgdos de administracdo e gestdo das escolas ou agrupamentos de escolas, abrangendo o
funcionamento das estruturas escolares de gestdo e de orientagdo educativa, o funcionamento administrativo, a gestao

de recursos e a visdo inerente a agdo educativa, enquanto projeto e plano de atuagdo;

d) Sucesso escolar, avaliado através da capacidade de promog¢do da frequéncia escolar e dos resultados do
desenvolvimento das aprendizagens escolares dos alunos, em particular dos resultados identificados através dos regimes

em vigor de avaliagdo das aprendizagens;

e) Pratica de uma cultura de colaboragdo entre os membros da comunidade educativa.

3. METODOLOGIA UTILIZADA

A metodologia adotada pela Equipa de Autoavaliagdo assentou na definicdo de dominios, referentes e indicadores,
devidamente alinhados com os Eixos de Intervencdo e os Objetivos Estratégicos do Projeto Educativo, bem como na
realizacdo de uma andlise SWOT do Agrupamento. Os referentes e indicadores definidos foram monitorizados ao longo
de todo o ciclo de vigéncia do Projeto Educativo e do Plano Estratégico da Equipa de Autoavaliacdo, assegurando uma

abordagem progressiva, coerente e sustentada do processo de autoavaliagdo.
O processo foi calendarizado de forma estruturada, contemplando as diferentes fases de implementagao.
Posteriormente, procedeu-se a recolha de dados a partir de diversos meios, designadamente:
e Inquéritos por questiondrio;
e Grupos de discussao;
o Relatdrio Semestral de Apreciagdo das Atividades Letivas e N3do Letivas (fina do 1.2 e 2.2 Semestres);

e Consulta e analise documental, incluindo:
- Plano Anual de Atividades e respetivo relatério;
- Relatdrio de Avaliagdo de Atividades (alunos e dinamizadores);
- Relatdrio do Operador EQAVET;
- Relatdrio Global das Provas de Aferigdao, das Provas Finais e dos Exames Nacionais;
- Relatdrio de Coordenagdo dos Diretores de Turma;
- Relatdrios da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva (EMAEI);

- Relatdrio do Servigo de Psicologia e Orientagdo (SPO);



- Relatdrio do Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia (GAAF);
- Relatdrio do Projeto de Educagdo para a Saude (PES);
- Atas do Conselho Pedagdgico, Departamentos Curriculares, Conselhos de Turma e Grupos Disciplinares.
e Consulta de bases de dados internas, nomeadamente da plataforma INOVAR.
Seguiu-se a andlise dos resultados por dominio, a qual permitiu a identificagdo de areas prioritdrias e a definicdo de
acGes de melhoria. A monitorizagdo da implementacgdo das agGes de melhoria é realizada ao longo do ano letivo seguinte,

em estreita colaboragdo com a Dire¢do do Agrupamento e com as estruturas que constituem os objetos de andlise da

Equipa de Autoavaliagdo.

A monitorizagdo das metas do Projeto Educativo 2021-2024 constituiu um eixo central do processo, assegurando a
articulagdo entre planeamento estratégico, execugdo e avaliagdo. Este acompanhamento permitiu sustentar a definigdo
das metas do Projeto Educativo 2024-2027, reforgando a coeréncia, a continuidade e a intencionalidade estratégica da

acdo educativa (Anexo 1).

3. CALENDARIZACAO

Ano Letivo 2023/2024

Out. | Nov. | Dez. | Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul.
Fases do Processo 2022 | 2022 | 2022 | 2023 | 2023 | 2023 | 2023 | 2023 | 2023 | 2023
Divulgacdo do Processo Ao longo do ano

Elaboragdo de inquéritos por questionario

Aplicagdo de inquéritos por questionadrio

Elaboracdo/Apresentacio do Relatdrio de
Apreciagdo das Atividades letivas e ndo letivas -
1.2S

Tratamento, analise e apresentac¢do dos
resultados dos inquéritos por questionarios

Dinamizag¢do de Grupos de Discussao

Analise dos resultados da avaliagdo Externa

Elaboracdo/Apresentacdo do Relatdrio Global das
provas de Afericdo, Provas Finais e Exames
Nacionais

Elaboragdo/Apresenta¢do do Relatério de
Apreciagdo das Atividades letivas e ndo letivas -
208

Monitorizagdo das metas do Projeto Educativo

Identificagdo e priorizagdo das agdes de melhoria




Elaboracdo/Apresentacdo do Relatério da Equipa
de Autoavaliagao

4. PLANO DE COMUNICACAO

Todo o processo de comunicacdo esteve a cargo da equipa de autoavaliacdo e teve como objetivo
primordial proporcionar um maior conhecimento, interesse e envolvimento de todos os intervenientes

(Pessoal Docente, Pessoal Ndo Docente, Alunos e Pais/Encarregados de Educacdo) neste processo.

O processo de autoavaliagdo e os respetivos resultados foram divulgados nos diferentes drgdos e estruturas da escola,
nomeadamente:

- Conselho Geral;

- Conselho Pedagdgico;

- Departamentos Curriculares;

- Conselhos de Diretores de Turma;
- Pagina do Agrupamento;

- Newsletters.

5. TECNICAS E MEIOS DE RECOLHA DE INFORMAGAO *

*Criados e/ou implementados pela Equipa de Autoavaliacdo

Os resultados dos instrumentos de recolha de informagao encontram-se espelhados na monitoriza¢gdo dos

indicadores e na elaboragao de propostas de a¢des da melhoria.

5.1 Avaliagao Interna

O Relatdrio Semestral de Apreciacdo das Atividades Letivas e N3do Letivas, elaborado pela Equipa de
Autoavaliacdo, com base nos dados do INOVAR e nos relatérios produzidos pelas diversas estruturas
intermédias — designadamente os Departamentos Curriculares, o Servico de Psicologia e Orientacdo, o
Gabinete de Informacdo e Apoio ao Aluno, o Programa de Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitario
(PNPSE), a Coordenacdo de Diretores de Turma, a Coordenacdo de Projetos, a Equipa Multidisciplinar de Apoio
a Educacdo Inclusiva, a Biblioteca Escolar, entre outras — constitui uma reflexao e o balanco final das atividades
letivas e ndo letivas desenvolvidas ao longo dos dois semestres do ano letivo 2023/2024, no Agrupamento de

Escolas Santos Simd&es.

De acordo com o referencial interno, a Equipa de Autoavaliacdo tem vindo a recomendar que as diferentes
estruturas do Agrupamento integrem indicadores nos seus relatérios, com o objetivo de facilitar a

monitoriza¢ao e a avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas no Projeto Educativo.

Relatério de Apreciacdo das Atividades Letivas e ndo Letivas — 1.2 Semestre



https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/05/10.-Relatorio-Provas-Finais-EAA-2023.pdf

Relatério de Apreciacdo das Atividades Letivas e ndo Letivas — 2.2 Semestre/balanco final

5.2 Avaliagao Externa

Os Relatdrios Globais da Provas de Afericdo, das Provas Finais de 9.2 ano e dos Exames Nacionais,
elaborados pela Equipa de Autoavaliacdo, a partir dos dados disponibilizados pelo IAVE e da andlise realizada
pelos diferentes Grupos disciplinares, integram uma analise comparativa dos resultados do Agrupamento com
os valores de referéncia da NUT | (Nacional), NUT Il (Norte) e da NUT Il (Ave) e permitiram identificar os pontos
fortes a consolidar, as principais dificuldades a superar e as estratégias a implementar, com vista a melhoria

sustentada dos resultados.

Relatdrio Global das Provas de Afericdo

Relatério Global da Provas Finais

Relatoério Global dos Exames Nacionais

5.3 Inquéritos por questionario

Os inquéritos por questionario aplicados aos docentes no ambito do PADDE (Plano de Acdo para o
Desenvolvimento Digital da Escola) permitiram recolher informacdo sobre a utilizacdo de ferramentas digitais
na preparacao, lecionacdo e avaliagdo (formativa e sumativa), bem como sobre o uso do computador na sala de
aula, medida implementada como acdo de melhoria a partir do ano letivo 2022/2023. Estes dados possibilitaram
a realizagdo de uma analise comparativa entre os resultados obtidos no inquérito aplicado em 2021/2022 e os
do presente ano letivo, permitindo avaliar o impacto das a¢des de melhoria desenvolvidas ao longo deste

periodo e recolher novas propostas de a¢coes de melhoria.
A analise comparativa encontra-se nos resultados por dominio (ponto 6 deste relatdrio).

PADDE - Docentes

Os inquéritos por questiondrio aplicados aos alunos, relativamente ao funcionamento do Servigo de
Psicologia e Orientagdo, bem como ao impacto do Apoio Psicopedagdgico Individual, da intervengao em grupo
e da orientagdo vocacional, permitiram igualmente proceder a uma analise comparativa entre os resultados
obtidos no ano letivo 2021/2022 e os do presente ano letivo, possibilitando avaliar o impacto das acdes de
melhoria implementadas, neste intervalo temporal, e recolher novas propostas de a¢bes de melhoria a
implementar no préximo ano letivo. A analise comparativa encontra-se nos resultados por dominio (ponto 6

deste relatorio).

SPO - Alunos


https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/10/12.-Apreciacao-das-atividades-letivas-e-nao-letivas-2.oS_Balanco-final.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/04/6.-Relatorio-Global-PAF-23-24.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/05/10.-Relatorio-Provas-Finais-EAA-2023.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/05/9.-Relatorio-Exames-Nacionais-EAA-2023.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/09/Docentes-Uso-das-TIC.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Alunos_SPO.pdf

Os inquéritos por questiondrio, aplicados a docentes, alunos e entidades de Formag¢dao em Contexto de
Trabalho (FCT) , permitiram recolher dados sobre diferentes perce¢des relativamente ao funcionamento dos
cursos profissionais e da FCT. Permitiram igualmente proceder a uma analise comparativa entre os resultados
obtidos entre o ano letivo transato e o presente ano letivo, possibilitando avaliar o impacto das agbes de
melhoria implementadas, neste intervalo temporal, e recolher novas propostas de a¢bes de melhoria a
implementar no préximo ano letivo. A analise comparativa encontra-se nos resultados por dominio (ponto 6

deste relatdrio).

Funcionamento dos Cursos Profissionais e da Formacdo em Contexto de Trabalho

Os inquéritos por questionario aplicados aos alunos no ambito do Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia
(GAAF) permitiram caracterizar a situacdo socioecondmica dos alunos e das respetivas familias acompanhadas,
identificar o tipo de acompanhamento prestado e recolher propostas de acdes de melhoria a implementar neste

servico no préximo ano letivo.

GAAF — Alunos

5.4 Grupos de Discussao
Os Grupos de Discussdo constituiram-se, mais uma vez, como espacos privilegiados de didlogo, favorecendo
a partilha de experiéncias, a identificacdo de constrangimentos e potencialidades e a construcdo colaborativa

de propostas de acdo orientadas para a melhoria continua do Agrupamento.

5.4.1 Comportamento, atitudes e valores

Os Grupos de Discussdo, constituidos por dois alunos de cada turma — selecionados pelos respetivos
Diretores de Turma — e organizados por ciclo de ensino, bem como o grupo constituido pelos Coordenadores
dos Grupos Disciplinares, debrucaram-se sobre os seguintes aspetos: identificacdo de problemas
comportamentais dentro e fora da sala de aula; identificagdo das respetivas causas; definicdo de medidas de
prevencao e resolugado desses problemas, quer na sala de aula quer noutros espacos escolares e apresentagado

de propostas de melhoria.

Alunos — Comportamento, atitudes e valores

Docentes — Comportamento, atitudes e Valores

Esta técnica de recolha de informacao revelou-se fundamental para integrar a voz dos alunos no processo
de tomada de decisdo, reforcando praticas de participagado ativa, envolvimento e corresponsabiliza¢do na vida

escolar.

5.4.2 Inclusao
Os Grupos de Discussdo, constituidos por alunos migrantes de diferentes nacionalidades e organizados por

ciclo de ensino (sendo que os alunos do 1.2 CEB participaram através da plataforma Google Meet), permitiram


https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2026/02/IQ_Funcionamento-dos-Cursos-Profissionais-e-da-Formacao-em-Contexto-de-Trabalho-22_23.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Alunos_GAAF.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Conclusoes-Grupo-de-Discussao-alunos_comportamento-atitudes-e-valores1.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Conclusoes_Grupo-de-discussao-de-docentes_comportamento-atitudes-e-valores1.pdf

compreender as dinamicas de inclusdo dos alunos estrangeiros no Agrupamento, identificar os principais
constrangimentos e barreiras a sua integracdao e apresentar propostas de medidas destinadas a promover a

inclusdo e a eliminar essas barreiras.

Alunos — Inclusdo de alunos migrantes

5.5 Estudo sobre o Clima Escolar: Perspetivas de alunos, familias e profissionais
de educagao

O Agrupamento de Escolas Santos Simdes participou na iniciativa da Universidade Lusiada “Avaliacdo do
Clima Escolar: Perspetivas de alunos, familias e profissionais de educacdo”, desde o ano letivo 2022/2023.

O estudo permitiu recolher dados de diferentes intervenientes da comunidade escolar — docentes,
alunos, encarregados de educacdo e assistentes técnicos e operacionais — sobre varios indicadores
essenciais para a compreensao do clima escolar, nomeadamente:

- Salde psicoldgica e bem-estar;

- Seguranca escolar;

- Ambiente fisico;

- Envolvimento parental;

- Conexdo a escola;

- Aceitacao cultural;

- Relagdes interpessoais.

A informacdo recolhida constituiu uma fonte valiosa para a andlise do clima escolar e para a definicdo
de estratégias de melhoria que promovam o bem-estar, a seguranga e a integracao de todos os membros da

comunidade educativa.

Relatodrio do Clima Escolar



https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Conclusoes_-Grupo-de-discussao-alunos_inclusao1.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Relatorio-Clima-Escolar-2023_24.pdf

6. RESUMO DOS PRINCIPAIS RESULTADOS

Monitorizagdo realizada a partir dos instrumentos de recolha de informacdo implementados pela Equipa de Autoavaliacdo e pelos meios indicados no ponto 3 deste

relatério.

EIXO DE INTERVENGAO | - SUCESSO ESCOLAR E PESSOAL DOS ALUNOS

Objetivo Estratégico 1 — Melhorar o sucesso escolar

Objetivo Estratégico 2 — Fomentar o sucesso dos alunos na Avaliagdo interna e externa

MEIO DE VERIFICAGAO TECNICAS

* Alunos retidos por falta de elementos de avaliagéo

Alunos com 3 ou mais niveis inferiores a S/3/10, por ciclo de ensino
1.2CEB - 0% 2.2CEB — 0% 3.2CEB - 4,2% Ensino Secundario — 3,4%

DOMINIOS REFERENTES INDICADORES/OBJETOS DE MONITORIZACAO DE RECOLHA DE INFORMACAO
Resultados do ensino Os dados por disciplina, turma e ano encontram-se no Relatdrio de Apreciagdo das Atividades Letivas e
basico e secundério | Nao Letivas INOVAR
(regular) Taxa de sucesso por ciclo de ensino
1.°CEB —-96,6%
2.2CEB - 89,1%
3.2CEB - 74,5%
Ens. Sec — 83,4%
Taxa de Retengao por ano de escolaridade
Ano de Percentagem de Ano de Percentagem de . o
Resultados escolaridade alunos retidos escolaridade alunos retidos Rella.tono CE Aprecnaczio das.
Académicos 1.2 CEB 0% 9.2 ano 7.9% (*3,4%) Atividades Letivas e nag Letivas —
2.2 Semestre/balanco final
5.2 ano 0,8% (*0,8%) 10.2 ano 3,7% (*1,2%)
6.2 ano 1,6% (*1,6%) 11.2 ano 7,1% (*1,4%)
7.2 ano 2,2% (*0,6%) 12.2 ano 12,5%
8.2 ano 1,2% (*0,6%)

10


https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/10/12.-Apreciacao-das-atividades-letivas-e-nao-letivas-2.oS_Balanco-final.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/10/12.-Apreciacao-das-atividades-letivas-e-nao-letivas-2.oS_Balanco-final.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/10/12.-Apreciacao-das-atividades-letivas-e-nao-letivas-2.oS_Balanco-final.pdf

Resultados do ensino
secundario
profissional

Alunos sem niveis inferiores a $S/3/10 (sucesso pleno), por ciclo de ensino
1.9CEB —99,6% 2.9CEB —88,4% 3.2CEB — 73,59 Ensino secundario —79,3%

Percentagem de alunos com classificagbes iguais ou superiores a 4,5 e 16,5 (qualidade do
sucesso), por ciclo de ensino

2.2 CEB - 33,73% 3.2 CEB -21,88%

Ensino Sec. Regular (igual ou superior a 16,5) - 39,24%

Ensino Secunddrio Profissional (igual ou superior a 16,5) - 24,3%

Taxa de conclusao por ciclo de formagao
2020/2023 - 93,4% 2021/2024 - 92,8%

N.2 de alunos com moédulos em atraso no final do ano letivo
17 alunos

Percentagem de alunos sem mdédulos em atraso, por curso/ano de escolaridade

0,
CURSOS PROFISSIONAIS % de alunos sem
mddulos em atraso

10.2 E (1) - Animador Sociocultural 77 8%
’ (o]

10.2E (2) - Informatica de Gestao 60%
(o]

10.2 E — Desporto 100%

(o]
11.2 D (1) — Animador Sociocultural 31.8%
,07/0

11.2 D (2) - Informatica de gestdo 100%
(o]

oF-—

11.2 F — Desporto 81,5%

12.9E (1) — Audiovisuais 100%

(o]

12.2 E (2) — Auxiliar de Farmacia 100%
(o]

12.2 F — Desporto 96%

(]

Relatério de Apreciacdo das
Atividades Letivas e ndo Letivas —
2.2 Semestre/balanco final
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https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/10/12.-Apreciacao-das-atividades-letivas-e-nao-letivas-2.oS_Balanco-final.pdf
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Percegao dos alunos e docentes acerca do Funcionamento dos Cursos profissionais

Perceg¢ao dos alunos e das entidades sobre a Formagao em Contexto de Trabalho

Inquérito por questiondrio —

Analise comparativa dos resultados

Funcionamento dos Cursos

Profissionais e FCT

Grupo Questdo 2022/2023 | 2023/2024
Conhecimento do processo EQAVET 100% aN;I(i)cZe
Exp!lcggao de funcionamento/critérios 87.1% 97.4%
(Objetivos)
Diversificagdo de instrumentos de avaliagdo | 80,6% 89,7%
Docentes | Promocdo do trabalho colaborativo 80,6% 82,1%
Fornecimento de feedback aos alunos 74,2% 79,5%
Utilizagdo de TIC em sala de aula 83,9% 84,6%
Reflexdo/Autoavalia¢do no fim do mddulo 64,5% 66,7%
Boa relagdo entre alunos da turma 41,9% 61,5%
Boa relagdo entre alunos e professores 74,2% 76,9%
Funcionamento da disciplina bem explicado | 60,1% 61,4%
Métodos de ensino facilitam aprendizagem 45,8% 41,7%
Alunos Apoio dos professores nas dificuldades 66,7% 61,4%
Equipamentos/Materiais adequados 30,1% 33,3%
Espagos (salas/laboratorios) adequados 32,7% 34,1%
.Apll.cagao das aprendizagens/Preparagdo 45,0% 46,3%
inicial
Acompanhamento do Prof. Orientador 95,0% 90,2%
(Escola)
FCT Apoio/Acompanhamento do Tutor 90,0% 87.8%
(Aluno) (Empresa)
Integracdo na Entidade de Acolhimento 90,0% 92,7%
Relauonamer?to na empresa Na(? se 95,0%
(colegas/chefias) aplica
Aquisicao de novas aprendizagens na FCT aN;I(i)cZe 85,0%
Fo.rma.ndf) com competéncias sociais e 68.9% 80,0%
atitudinais
|'=CT F(')rn?ando com competéncias cientificas e 65.7% 64.4%
(Entidades) | técnicas
Curso preparou bem para as fungGes 66,7% 74,3%
Acompanhamento pelo Professor Orientador | 94,3% 95,6%
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https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2026/02/IQ_Funcionamento-dos-Cursos-Profissionais-e-da-Formacao-em-Contexto-de-Trabalho2023_2024.pdf
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Resultados da
avaliacdo externa

Resultados dos Exames Nacionais (2022-2023) — Comparagao dos resultados da Escola com

osdas NUTS I, Il e lll

Escola NUT | (Nacional) NUT Il (Norte) NUT Il (Ave)
Biologia e Geologia 116 114 117 116
Desenho A 135 137 139 125
Geometria Descritiva 66 97 99 81
Economia A 122 120 124 118
Fisica e Quimica A 117 112 115 113
Histdria A 133 115 116 119
HCA 120 103 102 103
Matematica A 112 110 118 114
MACS 113 121 127 129
Portugués 115 125 130 129
Inglés 157 148 151 150

Resultados das Provas Finais (2022-2023) — Comparacao, dos dados globais e por item, dos

resultados da Escola com os das NUTS I, Il e lll

Matematica - Dados Globais
NUT I NUT II NUT 1l
Escola (Nacional) | (Norte) (Ave)
39 43 45 46

Matematica - Dados por item

Escola

NUT |
(Nacional)

NUT Il
(Norte)

NUT Il
(Ave)

NUmeros e Operagdes

39,4

40,7

42,3

42,1

Relatdrio Global - Exames
Nacionais

Relatérios dos Exames Nacionais
elaborados pelos Grupos
Disciplinares (comparagdo dos
resultados da Escola com os das
NUTS I, Il e lll; identificagdo de
fragilidades e defini¢ao de
estratégias de melhoria).

Relatério Global das Provas Finais

Relatérios das provas Finais
elaborados pelos Grupos
Disciplinares (comparagdo dos
resultados, globais e por item, da
Escola com os das NUTS |, Il e llI;
identificacdo de fragilidades e
definicdo de estratégias de
melhoria).
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https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/05/9.-Relatorio-Exames-Nacionais-EAA-2023.pdf
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Geometria e Medida 25,2 33,2 35,2 34
Algebra 34,4 38,9 41,3 41,6
Organizagdo e Tratamento de
Dados 42,3 40,9 42,6 44,4
Portugués - dados Globais
NUT | NUT Il NUT I
Escola (Nacional) (Norte) (Ave)
55 61 62 61
Portugués - Dados por item
NUT I NUT Il NUT Il
Escola (Nacional) | (Norte) (Ave)
Oralidade 75,5 78,3 78,7 78,3
Leitura 58,9 62 62,1 61,7
Educacdo Literaria 33,6 38,5 39,7 38,8
Escrita 50 57,8 59,1 58,8

Resultados das Provas de Aferigdo (2022-2023) — Comparacgao, dos dados globais, por item e

nivel de desempenho dos resultados da Escola com os das NUTS |, Il e Ill.

Relatério Global das Provas de

Afericdo
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https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/10/11.-Relatorio-Global-Provas-de-Afericao.pdf
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EIXO DE INTERVENGAO | - SUCESSO ESCOLAR E PESSOAL DOS ALUNOS

Objetivo Estratégico 4 — Envolver as familias/encarregados de Educagdo no processo educativo com vista ao sucesso escolar dos seus educandos

EIXO DE INTERVENGAO Il - LIDERANGA E GESTAO EFICAZES

Objetivo Estratégico 5 - Envolver a comunidade educativa na efetiva¢cdo do Projeto Educativo, num compromisso de responsabilidade mutua.

EIXO DE INTERVENGAO Ill - DESENVOLVER DINAMICAS ORGANIZACIONAIS, PEDAGOGICAS E CURRICULARES

Objetivo Estratégico 1 — Fomentar os valores de cidadania, civismo e democracia

DOMINIOS REFERENTES

INDICADORES/OBJETOS DE MONITORIZAGAO

MEIO DE VERIFICACAO TECNICAS
DE RECOLHA DE INFORMAGAO

Participagdo na vida
escolar

Resultados sociais

Os dados por turma e ano encontram-se no Relatorio de Apreciagdo das Atividades Letivas e Ndo Letivas

Classificagao da assiduidade, por ciclo de ensino
A assiduidade é regular em todas as turma a exceg¢do das turmas G, do 7.2 ano; F, do 9.2 ano;
C,doll.2anoeF, do12.2ano

Taxa de participacdao dos encarregados de educac¢ao nas reuniées com o Diretor de Turma,
por ano e ciclo de ensino

2.2 Ciclo —92,7%

3.2 Ciclo-74,8

Ensino Secunddrio Regular —51,4%
Ensino Secundario Profissional — 60,6%

Atividades dinamizadas pelos alunos
Associacdo de Estudantes - Sem dados - as atividades foram incluidas nos “Outros

intervenientes”.

Parlamento dos Jovens e Clube Europeu

Todas as atividades propostas foram dinamizadas pelos alunos.

Participagdo da comunidade educativa nos Grupos de Discussdo implementados pela
Equipa de Autoavaliagao

Relatério de Apreciacdo das
Atividades Letivas e ndo Letivas —
2.2 Semestre/balanco final

Relatério de Coordenacgdo dos
Diretores de Turma
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Grupo de Discussao

PUBLICO ALVO

Taxa de Participagao

*Comportamento,
Atitudes e Valores

Dois alunos por turma
selecionados pelos diretores
de Turma

2.2 CEB - 100%

3.2 CEB - 80%

Ens. Sec. — 75%

*Inclusdo de
Migrantes

Alunos

*Comportamento, Um elemento de cada Grupo | 2.2 CEB — 100%
Atitudes e Valores disciplinar 3.2 CEB e Ens. Sec. — 78%
Alunos de diferentes | 1.2 CEB — 100% (online)

nacionalidades de todos os
anos letivos

5.2308.2-75%

9.23012.2-72%

*Os alunos que ndo estiveram presentes nos Grupos de Discussdo por se encontrarem a participar em

visitas de estudo ou a realizar instrumentos de avaliagdo, discutiram os temas abordados nas aulas de

Cidadania e Desenvolvimento e os Diretores de Turma fizeram chegar a Equipa de Autoavaliagdo os

resultados.

Participagdo nos Inquéritos por questionario

Publico Alvo INQUERITOS % de respostas
Docentes PADDE 78%
GAAF 82%
Alunos
SPO 100%
Docentes Funcionamento dos Cursos Profissionais 100%
Funcionamento dos Cursos Profissionais 92,3%
Alunos
Formacdo em Contexto de Trabalho (FCT) 46% *
Entidades FCT | Formagdo em Contexto de Trabalho (FCT) 100%

Os inquéritos foram enviados por e-mail, apds final das atividades letivas, sendo impossivel

de aplicar em contexto de sala de aula como os restantes

As sugestées de melhoria integram as propostas de ag¢bes de melhoria presentes neste

relatorio.

Alunos - Comportamento,
atitudes e valores

Docentes — Comportamento,
atitudes e Valores
Alunos — Inclusdo de alunos

migrantes

PADDE - Docentes

GAAF - Alunos

SPO - Alunos

Funcionamento dos Cursos
Profissionais e FCT — Alunos,
docentes e Entidades de FCT
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https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Conclusoes-Grupo-de-Discussao-alunos_comportamento-atitudes-e-valores1.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Conclusoes-Grupo-de-Discussao-alunos_comportamento-atitudes-e-valores1.pdf
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https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Conclusoes_Grupo-de-discussao-de-docentes_comportamento-atitudes-e-valores1.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Conclusoes_-Grupo-de-discussao-alunos_inclusao1.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Conclusoes_-Grupo-de-discussao-alunos_inclusao1.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/09/Docentes-Uso-das-TIC.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Alunos_GAAF.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Alunos_SPO.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2026/02/IQ_Funcionamento-dos-Cursos-Profissionais-e-da-Formacao-em-Contexto-de-Trabalho2023_2024.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2026/02/IQ_Funcionamento-dos-Cursos-Profissionais-e-da-Formacao-em-Contexto-de-Trabalho2023_2024.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2026/02/IQ_Funcionamento-dos-Cursos-Profissionais-e-da-Formacao-em-Contexto-de-Trabalho2023_2024.pdf

Cumprimento
regras e disciplina

de

Dados relativos ao comportamento, por ano de escolaridade

Ano de | Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
escolaridade
g 0 0 5 0
2 0 0 6 0
g 0 0 6 0
g 0 0 6 0
2 0 1 2 2
g 0 2 3 0
7.2 1 5 1 0
g 1 3 2 0
9.2 1 3 3 0
10.2 1 3 3 0
11.0 1 1 2 1
12.2 0 2 2 2

Numero de participagdes disciplinares registadas por ano/ciclo

TOTAL de participagGes

CICLO / ANO Numero Percentagem (%)
5.2 ANO 0 0
6.2 ANO 0 0
TOTAL 0 0
CicLo 7.2 ANO 17 9,34
8.2 ANO 15 8,47
9.2 ANO 11 6,83
TOTAL 43 8,27

Relatério de Coordenacgdo de
Diretores de Turma

Atas dos Conselhos de Turma

Doc. Apreciagdo Global (Conselho
de Turma)
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10.2 ANO (Ensino Regular) 0 0
10.2 ANO (Ensino Profissional) 7 12,9
TOTAL 10.2 Ano 7 5
11.2 ANO (Ensino Regular) 0 0
11.2 ANO (Ensino Profissional) 0 0
TOTAL 11. 2 Ano 0 0
12.2 ANO (Ensino Regular) 0 0
12.2 ANO (Ensino Profissional) 0 0
TOTAL 12. 2 Ano 0 0
TOTAL Ensino Regular 0 0
TOTAL Ensino Profissional 7 4,79
TOTAL FINAL 7 1,83

Numero de processos disciplinares implementados e medidas aplicadas

Processos disciplinares e respetivas medidas

CICLO / ANO Nimero |Medida
5.2 ANO 0 0
6.2 ANO 0 0
CICLO TOTAL 0 0
7.2 ANO 3 Corretiva (trabalho comunitario)
8.2 ANO 4 Corretiva (trabalho comunitario)

Relatério de Apreciacdo das
Atividades Letivas e ndo Letivas —
2.2 Semestre/balanco final
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1 medida sancionatdria (3 dias de suspensdo) +1

9.2 ANO 1+4 medida corretiva (pedido de desculpas formal) + 3
medida corretivas (trabalho comunitario)

TOTAL 12 1 medida sancionatéria + 11 medidas corretivas

10.2 ANO 1 1 medida corretiva

11.2 ANO 0 0

12.2 ANO 0 0

TOTAL 1 1 medida corretiva

Percegao dos alunos sobre os comportamento incorretos mais comuns, os espagos onde

ocorrem e as principais causas

Categoria 2.2 Ciclo (CEB) 3.2 Ciclo (CEB) Ensino Secundario
Problemas | 100% afirmam que sim | 80% afirmam que sim. | 70% referem situagdes
na Sala de | (rir, falar alto, piadas, | (uso do telemdvel, | pontuais (uso de

Aula interromper o | conversas, piadas, | telemdvel, piadas e
professor e ndo acatar | desrespeito por colegas | interrupgdes).
orientacgdes). e professores).

Problemas | Corredores: Gritar, | 50% afirmam que sim. | Confusdo, insultos e

no Exterior | correr, empurrar, | Insultos graves, gritos, | conflitos nos
palavrées e agressdes. | danos materiais e | corredores e bar.

Bar: Sentar nas mesas e | agressdes fisicas.
ndo respeitar a fila. Exclusdo de quem ndo
joga.

Causas Pais ausentes ; | Professores com | Aulas expositivas e
inconsisténcia no rigor | critérios diferentes | pouco apelativas ;
dos professores; aulas | (muito duros ou | turmas muito grandes;
demasiado tedricas e | brandos) ; aulas pouco | contexto familiar. A
aborrecidas. interessantes; turmas | relagao com o

grandes e escola | professor dita o
sobrelotada. comportamento.

Espacos Biblioteca: Sem | Biblioteca: Sem | Biblioteca: Sem

Positivos problemas.  Cantina: | problemas.  Cantina: | problemas. Aulas das

Grupos de Discussao
Alunos - Comportamento,

atitudes e valores
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Geralmente sem | Geralmente sem | disciplinas de Exame:
problemas (exceto | problemas. Alunos mais focados e
rebentar sacos). melhor
comportamento.
Medidas Aulas interativas e | Aulas mais motivadoras | Uniformizacao das
Propostas digitais ; mudanca da | ; redugdo do n2 de | regras de conduta;
planta da sala ; mais | alunos por turma ; | estratégias
funcionarios nos | sessées com psicologa | diversificadas por
intervalos ; bloqueio de | sobre Bullying; mais | turma ; disciplina de
sites nas aulas. clubes (cinema). Cidadania lecionada
pelo Diretor de Turma.
Papel do | Escolha criteriosa dos | (Ndo detalhado | Escolha do DT ajustada
Diretor de | DT para melhoria de | especificamente  nas | ao perfil da turma; o DT
Turma (DT) | valores e resolucdo de | solugbes, foco em | deve dar Cidadania
indisciplina. sessOes de psicologia) . | para tratar problemas
especificos.

Indicagao de sugestoes de melhoria para a promog¢ao de comportamentos corretos
As sugestdes integram as propostas de a¢bes de melhoria presentes neste relatorio

Agoes de prevengdo de comportamentos incorretos implementadas
- AcOes de promogdo de competéncias pessoais, sociais e de cidadania

- SessOes de preparagdo para a transi¢ao de ciclo

- Oficina de Desenvolvimento Pessoal e Social

- Oficina Semear Valores

- Redes de Mentoria

- Programa POR Tl - Programa de Promog¢do de Bem-estar Mental nas Escolas
- Semana UBUNTU

- Sessdo de sensibilizagdo sobre comportamentos aditivos

- Sessdo “No namoro ndo ha guerra”

Docentes — Comportamento,
atitudes e Valores

PAA

Relatério do Servico de Psicologia e
Orientacédo (SPO)

Relatdrio do Gabinete de
Informagdo e Apoio ao Aluno (GIA)

Relatério do Programa de
Desenvolvimento Pessoal,
Social e Comunitario (PNPSE)
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EIXO DE INTERVENGAO | - SUCESSO ESCOLAR E PESSOAL DOS ALUNOS

Objetivo Estratégico 1 — Melhorar o sucesso escolar

EIXO DE INTERVENGAO Ill - DESENVOLVER DINAMICAS ORGANIZACIONAIS, PEDAGOGICAS E CURRICULARES

Objetivo Estratégico 1 — Fomentar os Valores de cidadania, civismo e democracia

Objetivo Estratégico 6 — Incentivar a utilizacdo de metodologias ativas, diversificadas e inovadoras, para que os alunos aprendam a aprender

DOMINIOS

REFERENTES

INDICADORES/OBJETOS DE MONITORIZAGAO

MEIO DE VERIFICACAO
TECNICAS DE RECOLHA DE
INFORMACAO

Desenvolvimento
pessoal e bem-estar
das criangas e dos
alunos

Apoio ao bem-estar
das criangas e dos
alunos

Agles de Promogdo do desenvolvimento pessoal e bem-estar

- Mostra dos projetos turma;

- Academia de Lideres Ubuntu;

-Dinamica com o tema: “Violéncia” com o Projeto TABU;
-Organizagdo das elei¢des para o Orgamento Participativo das Escolas;
- Palestra com a ONGD — SOPRO, com o tema: “Voluntariado”;
- Dinamica com o tema: “Violéncia” com o Projeto TABU!

- Organizagao do Encontro Regional da ENECE;

- Gatil Simaozinho;

- LPCC — Campanhas;

- Banco Alimentar Contra a Fome;

- Marcha pela sustentabilidade;

- “O sono é o teu superpoder” (Saude Mental);

- Sessdo sobre os perigos da internet;

- Semana dos Afetos;

- Sessdo de promogdo de Métodos de Estudo;

- Sessdo de Prevencdo sobre os maus tratos infantis.

PAA e Relatério do PAA
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Apoio ao bem-estar
das criangas e dos
alunos

Servico de Psicologia e Orientacdo (SPO)

Numero de alunos acompanhados em consulta psicoldgica individual, por ano e ciclo

Ciclo de PG N2 de alunos Intervengoes Novas Processos Proposta de
ensino acompanhados Pontuais/em SinalizagGes Concluidos continuidad
Crise 22Semestre e 2024/2025
Pré-Escolar | JI 0 0 0 0 0
31-.124 1.2 4 0 0 0 4
CEB [21]
2.2 8 0 4 1 7
3.2 4 0 0 1 3
4.2 5 0 0 1 5
22 CEB 5.2 13 4 4 3 10
[23] 6.2 10 2 0 2 8
32 CEB 7° 14 3 5 3 11
[38] 82 13 1 2 3 10
92 11 3 2 4 7
Ensino 10¢ 10 6 4 2 9
Secundario
11° 6 2 1 4 2
[20]
12¢ 4 14 0 4 0
Total 102 35 22 28 76

Relatério SPO

Relatério de Apreciacdo das

Atividades Letivas e ndo
Letivas — 2.2
Semestre/balanco final
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Apoio ao bem-estar
das criangas e dos
alunos

Distribui¢cdo de alunos em fungdo da prioridade das problematicas

Prioridade da Problematica*

Ciclo de ensino | Nivel 1 | Nivel 2 | Nivel 3 | Nivel 4 | Nivel 5
1.2ciclo 0 7 10 0 4
22ciclo 0 6 9 0 8
32ciclo 6 11 16 0 5

Secundario 3 5 1 2 9
Total 9 29 36 2 26

Distribuicdo de beneficiarios da intervengdo psicopedagdgica em grupo

Atividade

Tipo de Intervengao

Numero de alunos beneficiarios por
ciclo de ensino

JI |1.2CEB

2.2CEB

3.2CEB

Sec

Outros
Beneficiarios

sociais e de cidadania

AcgGes de promocdo de competéncias pessoais,

489

ciclo

Sessoes de preparagdo para a transi¢ao de

66

120

Oficina Semear Valores

Bem-estar Mental nas Escolas

Programa POR TI - Programa de Promogao de

12 docentes

Semana UBUNTU

51

Relatério SPO
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Apoio ao bem-estar
das criangas e dos
alunos

Distribuicdo de alunos apoiados em orientagao vocacional

Numero de alunos por ano de escolaridade

Tipo de Interven;a.o em Orientagdo 9%ano 102ano 112ano 122ano Total
Vocacional

Consulta Vocacional Individual - 5 2 12 19
Programa de intervengdo em Classe 159 i i i 159
(9.2ano)
Visita de estudo - Qualifica 2024 - - - 41 41
Projeto Inspiring Future 79 141 119 120 459
Sessdes de Transigao Escolar e Profissional - - - 41 41
Feira das Oportunidades - 51 50 - 101
Tertu!|as As Engenharias na Universidade ) ) 22 33 55
do Minho”

Distribuicdo de alunos em apoio psicopedagdgico do artigo 92, do Decreto-Lei n.2 54/2018]

Apoio Direto Apoio Indireto
Ciclo de Ensino
MS MSA MS MSA
1.2 CEB 7 0 0 0
2°ciclo 3 3 2 0
32ciclo 6 4 4 1
Secundario 5 1 0 0
Total 29 7

MS — Medidas Seletivas; MAS — Medidas Seletivas e Adicionais

Relatério SPO
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Apoio ao bem-estar
das criangas e dos
alunos

Percegao dos alunos sobre o apoio prestado pelo SPO e o seu impacto

Dimenséo e Indicadores de Impacto 2021/2022 (%) | 2023/2024 (%)
Apoio Psicopedagégico Individual - Impacto (n=36) (n=49)
Sentir-se mais apoiado/ouvido 88,9% 93,9%
Melhoria no autoconhecimento 75,0% 85,7%
Melhoria na autoestima e autocontrolo 52,8% 67,3%
Melhoria no aproveitamento escolar 30,6% 38,8%
Diminui¢dao de comportamentos de risco 16,7% 24,5%
Intervengdo em Grupo - Impacto (n=10) (n=12)
Melhoria no relacionamento com colegas 90,0% 91,7%
Melhoria na integragdo na turma/escola 80,0% 83,3%
Aumento do conhecimento sobre temas tratados 100,0% 91,7%
Melhoria do comportamento em sala 50,0% 58,3%
Orientag¢do Vocacional - Impacto (n=68) (n=86)
Conhecer melhor os percursos formativos 91,2% 94,2%
Analisar melhor a informagdo (Autoconhecimento) 79,4% 82,6%
Maior autonomia na tomada de decisao 58,8% 69,8%
Pesquisa de informagdo escolar/profissional 64,7% 76,7%

Distribui¢cdo dos alunos envolvidos no Projeto Redes de Mentoria

Redes de Mentoria N2 de compatibilizagGes *
Cid? de Mentores | Mentores | Mentorandos | Aprendizagem |Mentoria por
ensino inscritos | em bolsal inscritos colaborativa Pares
2.2 CEB 8 0 9 8 1
3.2 CEB 34 15 16 16 4
Ens. Sec. 8 4 2 0

Inquérito por

questionario 2021/2022

SPO — Alunos

Inquérito por

questionario 2023/2024

SPO - Alunos

Relatério SPO
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Apoio ao bem-estar
das criangas e dos
alunos

Total 50

19 27 24

Distribui¢cdo dos alunos envolvidos no Programa Somos Pro

Somos Pro - versao 24
Ano Desporto Animagio Informatica de
Sociocultural Gestao
.2 29 - 11
° - 10 -
.2 29 9 16
Total 58 19 27

Clima Escolar Perceg¢ao dos Alunos do 6.2ao0 12.2ano

Escala 2023/2024
(pontuada de 1 a 4) N=739

M DP
Conexado a escola 2.97 0.56
Apoio Social dos Colegas 3.30 0.54
Apoio Social dos Adultos 2.97 0.71
Aceitagao Social 2.67 0.71
Aprendizagem social e 3.58 0.44
civica
Ambiente Fisico 2.71 0.60
Seguranga na escola 2.88 0.76
Ordem e Disciplina 2.82 0.55
Avaliagdo Global 3.00 0.39

Clima Escolar Percegao dos Encarregados de educagao

Escala 2023/2024
(pontuada de 1 a 4) N=326

M DP
Ensino - Aprendizagem 3.26 0.56

Relatério do Programa
de Desenvolvimento
Pessoal, Social e
Comunitario (PNPSE)

Relatério do Clima

Escolar
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Apoio ao bem-estar
das criangas e dos
alunos

Seguranga Escolar 3.37 0.51
Relagoes Interpessoais 3.46 0.49
Ambiente Institucional 3.23 0.56
Envolvimento Parental 3.11 0.61
Avaliacdo Global 3.33 0.41

Clima Escolar Perceg¢ao dos Profissionais de Educagao

Escala 2023/2024
(pontuada de 1 a 4) N=173

M DP
Conexao entre os 3.50 0.43
profissionais
Estrutura para 3.43 0.46
aprendizagem
Seguranga escolar 3.36 0.58
Ambiente fisico 3.20 0.52
RelagGes entre pares e 3.04 0.54
adultos
Envolvimento parental 2.95 0.59
Avaliagao Global 3.27 0.38

Numero de alunos acompanhados pelo Gabinete de Informagao e Apoio ao Aluno (GAAF)

Numero visitas domiciliarias (assistente Social)

Numero de sinalizagdes a CPCJ

Ciclo de N2 de alunos Processos Proposta de N2 de visitas | Sinalizagoes
Ensino acompanhados | Arquivados | Continuidade domiciliarias CPCJ)
2024/2025
Pré-Escolar 2 0 2 0 0
1° CEB 10 2 8 3 0
22 CEB 13 2 11 5 1
32 CEB 34 7 27 4 2

Relatério do GAAF
(Gabinete de Apoio ao
Aluno e a Familia)
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Apoio ao bem-estar
das criangas e dos
alunos

Secundario

18 8

11

TOTAL

78 19

59

14 3

Distribui¢cdo de beneficiarios da intervengao em grupo (GAAF)

Atividade 1

Numero de alunos beneficiarios por ciclo de ensino Outros

Beneficiarios

1.2CEB | 2.2CEB | 3.2CEB | Ens. Sec.

Acao Sensibilizagao -
Pequenos Grandes Habitos -

- 8 Enc. Ed.

Oficina de desenvolvimento
Pessoal -

Semana Ubuntu

51 -

Problematica das sinalizagGes realizadas (GAAF)

Problematica

Instabilidade
Familiar

Absentismo

Caréncias
economicas

Outras
Problematicas

20

45

9

Numero de avaliagdes socioeconémicas/Numero de cabazes atribuidos

Ciclo de
ensino

N2 de novas
avaliagdes economicas
no segundo semestre

N2 de novas familias a
beneficiar de cabaz
alimentar no segundo

N¢ total de familias beneficiarias
de cabaz alimentar durante o
segundo semestre

semestre
Pré-Escolar 1 0 0
12 Ciclo 2 1 2
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22 Ciclo 5 0 3
32 Ciclo 2 2 8
Secundario 1 1 5
TOTAL 11 4 18

*Promotores EMRC, GAAF, Interact Club de Guimardes e Rotary Club de Guimardes.

N2 de alunos e familias apoiadas ao nivel de vestuario ao longo do ano letivo

Ciclo de ensino N2 alunos apoiados ao nivel N2 alunos apoiados ao nivel de
de vestudrio no 1.2 Semestre vestuario no 2.2 Semestre
Pré-Escolar 5 9
12 Ciclo 6 11
22 Ciclo 5 9
32 Ciclo 8 14
Secundario 4 11
TOTAL 28 54

Caracterizagao da situacgao profissional do pais dos alunos acompanhados pelo GAAF

Tipo de Acompanhamento socioecondémico prestado pelo GAAF

Percecdo dos alunos sobre o contributo do GAAF para o Desenvolvimento Psicossocial

Situagdo Profissional dos Pais

Trabalhador por conta de outrem 71,4%
Desempregado(a) 16,1%
Trabalhador por conta prépria 10,7%
Reformado(a) / Estudante Restante
Dimensdo do Agregado Familiar

5 ou mais pessoas 48,2%

4 pessoas 17,9%

3 pessoas 17,9%

2 pessoas 12,5%

Tipo de Acompanhamento socioeconémico

Vestuario 72,3%

Inquérito por questionario

GAAF - Alunos



https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Alunos_GAAF.pdf

Cabaz alimentar

68,1%

Suplemento alimentar

55,3%

Impacto Socioecondmico

Apoio Material

72,3% (vestuario e material escolar

Apoio alimentar

68,1% beneficiam de cabazes alimentares e 55,3%
recebem suplementos alimentares.

Apoio a Gestdo Familiar

46,8% das familias sdo encaminhadas para entidades
locais e 10,6% recebem orientagao na gestdo do
orcamento familiar.

Desenvolvimento Psicossocial

Competéncias emocionais

76,8% dos alunos desenvolveram competéncias sociais
e emocionais .

Sucesso Escolar

64,3% apresentam comportamentos mais promotores
de sucesso apos a intervengado .

Resolugdo de Conflitos

O servigo impactou positivamente a gestdao de conflitos
interpessoais para 39,3% dos alunos apoiados.

Outros impactos

- “aintegrar-me na turma”;

- “a melhorar a convivéncia com os membros da familia
(pai e mae)”;

- “a tomar algumas decisGes e a conseguir
compreender melhor algumas coisas”;

- “a saber tratar as pessoas e a ter empatia”;

- “a trabalhar mais em equipa”;

- “a auxiliar as familias que necessitam”;

- “ajudou muito a minha familia em momentos dificeis,
quando o orcamento familiar ndo é suficiente para
comprar comida ou roupas”;

- “a acreditar em mim, que podia melhorar em todos os
aspetos”;

- “é um lugar onde me sinto bem”;

- “a melhorar a minha forma de estudar, a ficar mais
atenta, sinto que se preocupam comigo”;

- “ajuda-me a pensar no futuro e a encontrar solugdes”;
- “a ter mais confianca em mim”.
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EIXO DE INTERVENGAO I - SUCESSO ESCOLAR E PESSOAL DOS ALUNOS

Objetivo Estratégico 1 — Melhorar o sucesso escolar

EIXO DE INTERVENGCAO Il — LIDERANGAS E GESTAO EFICAZES

Objetivo Estratégico 3 — Promover o uso de tecnologias como suporte essencial nos processos ensino e aprendizagem
EIXO DE INTERVENGAO |1l - DESENVOLVER DINAMICAS ORGANIZACIONAIS, PEDAGOGICAS E CURRICULARES
Objetivo Estratégico 2 — Desenvolver atividades que fomentem a literacia da leitura e da informacao

Objetivo Estratégico 4 — Promover a formacdo continua de curta duracdo dos docentes e ndo docentes

Objetivo Estratégico 6 — Incentivar a utilizacdo de metodologias ativas, diversificadas e inovadoras, para que os alunos aprendam a aprender

DOMINIOS REFERENTES INDICADORES/OBJETOS DE MONITORIZAGAO MEIO DE VERIFICACAO
TECNICAS DE RECOLHA DE
INFORMACAO

EMAEI/GRUPO DE EDUCAGAO ESPECIAL

I?romoga.o da Nuimero de alunos com Medidas Universais e/ou Seletivas e Adicionais por ciclo de ensino
equidade e inclusao

de todos os alunos

Relatério EMAEI

N.2 de alunos

Nivel de Educa¢ido/Ensino Universais e Seletivas e
Seletivas Adicionais
) Ed. Pré-Escolar 0 1
Ensino -
Aprendizagem/ 1.2 Ciclo do Ensino Basico 11 0
Avaliagdo
2.2 Ciclo do Ensino Basico 10 4
3.2 Ciclo do Ensino Basico 31 7
19 7

Ensino Secundario

TOTAIS 71 19




Promogdo da
equidade e inclusdo
de todos os alunos

Classificagdes dos alunos com medidas Universais, Seletivas e/ou Adicionais, por ciclo de ensino

Relatdrio de Apreciacdo

das Atividades Letivas e

CICLO DE ENSINO Classificagdo Percentagem n3o Letivas — 2.0
INS 0% Semestre/balanco final
S 58.6%
12 CEB
B 27.6%
MB 13.8%
1 0%
2 4.6%
22 CEB 3 66.9%
4 22.5%
5 6%
1 0%
2 4.7%
32 CEB 3 49.2%
4 26.8%
5 19.3%
0-7 1.8%
8-9 14.5%
ENSINO SECUNDARIO 10-13 23.6%
14-16 36.4%
17-20 23.6%

Numero de médulos em atraso por aluno — Alunos com Medidas Seletivas e/ou Adicionais (Decreto-
Lei n.2 54/2018) — Cursos Profissionais (2.2Semestre)

Numero de Mddulos em Atraso 0 modulos 1 maddulo 2 modulos 3 ou + médulos
N.2 de Alunos 9 1 0 4
Total 14
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Promocao da
equidade e inclusdo
de todos os alunos

Reunides de articulacao EMAEI

Reunides de articulagido

Professores/ | Encarregados CRI-PIT | Outras Entidades | Visitas/reunides
de Educagao da Comunidade/
Contactos Contactos Fora do contexto
Contactos escolar
58 86 12 17 10

Grau de eficacia das medidas seletivas e adicionais implementadas

Grau de eficacia
Medida
Eficaz Pouco Nao
Eficaz Eficaz
Adaptagoes Curriculares Nao Significativas 74 3 0
Apoio Psicopedagdgico 65 3 0
Antecipagao e Reforgo das Aprendizagens 74 1 0
Apoio Tutorial 9 1 0
Frequéncia do ano de escolaridade 0 0 0
Adaptagdes Curriculares Significativas 17 0 0
Plano Individual de Transi¢ao 8 0 0
Desenvolvimento de competéncias de 16 0 0
autonomia pessoal e social

Relatério EMAEI

Doc. Monitorizagdo das
Medidas
Atas CT
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Eficacia das Adaptacoes ao Processo de Avaliagdo

Grau de eficacia
Medida
Pouco
Eficaz . N3ao Eficaz

Eficaz
A diversificacdo dos instrumentos de recolha de informagao 72 2 0
Utilizagao de produtos de apoio 70 2 0
Tempo suplementar para realizagao da prova 68 1 0
Leitura de enunciados 70 2 0

Promogao da —
equidade e inclusdo Utilizagdo de sala separada 70 2 0
de todos os alunos Grupo de Discussdo
Percegdo dos alunos migrantes sobre a inclusdo na turma/Agrupamento Alunos — Inclusio de
alunos migrantes
Alunos do 1.2 CEB Alunos do 5.2 ao 8.2 ano Alunos do 9.2 a0 12.2 ano

100% dos alunos | - 100% dos alunos responderam | 64% dos alunos responderam que a
responderam que a | que a inclusdo na turma foi Muito | inclusdo na turma e na escola foi Muito

inclusdo na turma e | Boa. Boa.

na escola foi Muito

Boa.* - 80% dos alunos responderam | 27% dos alunos responderam que a
que a inclusdo na escola foi Muito | inclusdo na turma/escola foi Boa.
Boa.

Um aluno referiu que a inclusdo foi
- Apenas um aluno afirmou que | insatisfatdria.

sentiu preconceito "por ser Russo
e estavam todos revoltados com a | Dois alunos de nacionalidade russa
invas3o da Russia 3 Ucrania." afirmaram que sentiram preconceito e
esconderam a sua nacionalidade (conflito
Russia — Ucrania).



https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Conclusoes_-Grupo-de-discussao-alunos_inclusao1.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/07/Conclusoes_-Grupo-de-discussao-alunos_inclusao1.pdf

Percec¢ao dos alunos migrantes sobre os constrangimentos a sua inclusdo

Alunos do 1.2 CEB

Alunos do 5.2 ao 8.2 ano

Alunos do 9.2 ao 12.2 ano

- Lingua;

- Ensino "mais

avancado";
- Ritmo mais rapido;
- Costumes diferentes;

- Gastronomia
diferente (ndo
gostavam de peixe e
sopa);

- Clima;

- Organizacdo dos
tempos escolares e
dos intervalos;

- Uma aluna afirmou
que sentiu preconceito
por ter uma cor de pele
diferente da maioria
dos alunos.

Todos:
- Lingua/escrita;

- Docentes falam muito
rapido;

- Dificuldades de
compreender 0s
conteudos/explicagdes
dos docentes;

- Brasil: Interesses
divergentes/modos de
estar diferentes.

Todos:
- Lingua/escrita;
- Docentes falam muito rdpido;

- Dificuldades de compreender os
conteudos/explicagdes dos docentes;

- Dificuldades de integracdo e
relacionamento com a turma (3 alunos).

- Brasil: Modo de encarar a vida é muito
diferente: "Os portugueses sdo mais
frios e sérios que os brasileiros", "é a
mesma lingua, mas ao mesmo tempo é
uma lingua diferente".

- Russia: "Os portugueses sdao muito
alegres, afetuosos, gostam de contacto
fisico. Acham que estamos tristes,
deprimidos e que se nao mostramos
afeto é porque ndo gostamos deles".

"Os professores ndo falam inglés,
entdo temos que aprender em
portugués e depois fazemos exames em
inglés. E complicado".

Grupo de Discussdo

Alunos — Inclusdo de

alunos migrantes
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Percec¢ao dos alunos migrantes sobre os fatores que facilitaram a sua inclusdo

Alunos do 1.2 CEB

Alunos do 5.2 ao 8.2 ano

Alunos do 9.2 ao 12.2 ano

- Fazer amigos;

- 0] apoio dos
professores;

- A relagdo com os
funcionarios.

- Fazer amigos, logo nos primeiros dias;
- Maior exigéncia “Aprendo mais aqui”;

- Experimentar coisas novas: “almogar na
escola, sentir-me segura, ter aulas de TIC”;

- Relagdo com os funcionarios;

- Professores “simpaticos, que ajudam,
dao-nos mais atengao por causa da lingua
ser diferente, amigos...”;

- Portugués Lingua Ndo materna (1 aluno);

- Biblioteca Escolar.

- Fazer amigos;

- Relagdo com os
funcionarios;

- De um modo geral,
consideram que os
professores facilitaram a
integracdo/inclusido na
escola.

Sugestoes de melhoria apresentadas pelos alunos migrantes (encontram-se nas propostas de agGes

de melhoria presentes neste relatério).

Grupo de Discussdo

Alunos — Inclusdo de

alunos migrantes

Ensino -
Aprendizagem/
Avaliacao

Estratégias de
ensino e
aprendizagem para
0 sucesso

Numero de alunos que beneficia da medida de Apoio ao Estudo

Numero de alunos que beneficia da medida de coadjuvagdao em sala de aula

Numero de alunos que beneficia da medida de apoio a Portugués Lingua Nao Materna

Numero de alunos que beneficia da medida Apoio Tutorial

Apoio Educativo — 1.2 CEB

Anos

Disciplina

TOTAL

Portugués

13 17 23

18 71

Relatério de Apreciacdo
das Atividades Letivas e
nao Letivas — 2.2

Semestre/balanco final
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- 10 21 19 59
Matematica
Apoio ao estudo Coadjuvacao
Tipo Em sala de Apoio Apoio
g aula Em sala de Apoio P . T
S aula (alunos PLNM Tutlorla :
Apoio | PORT | MAT | ING | (Portugués | com medidas Especifico
e seletivas e
Matematic | adicionais)
a)
5.2 Ano 21 26 - 10 4 2 -
6.2 Ano 28 34 - 4 4 1 _
72Ano | 181 181 181 6 7 9 =
8.2Ano | 174 174 177 5 16 18 -
9.2 Ano | 155 155 161 4 2 12 -
10.2 - - - 3 6 = 1
Ano
11.2 - - - 4 3 - 2
Ano
12.0 = - - 0 3 - 2
Ano
Totais 559 570 519 36 45 42 5
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Ensino -
Aprendizagem/
Avaliacdo

Estratégias de
ensino inovadoras

PADDE (Plano de Agdo para o Desenvolvimento Digital da Escola)
Dados comparativos sobre o uso de ferramentas digitais (2021/2022 e 2023/2024

Inquérito por questionario
2021/2022
PADDE - Docentes

Percentagem de respostas 75% 78%
Categorias e Indicadores 2021/2022 (%) 202?;2)024

Utl'llzagao de Recursos Digitais na pratica 98,2% 100%
letiva
Contextos de Utilizagdo (Regular/Sempre)
Preparacao de Atividades Letivas 94,4% 94,7%
Lecionagao 96,3% 96,5%
Avaliagao 78,7% 83,3%
Frequéncia de Uso Geral
Sempre (Uso Diario) 75,5% 77,2%
Muitas Vezes (3-4 x por semana) 15,5% 16,7%
Suportes e Ferramentas na Lecionagao
Processador de Texto (Word) 72,7% 78,1%
Apresentagdes (PPT, Canva) 68,2% 73,7%
Google (Pesquisa / Drive) 68,2% 72,8%
Google Classroom 54,1% 59,6%
Escola Virtual / Aula Digital 50% 57,0%
Youtube 47,3% 49,1%
Ferramentas na Avaliacdo (Regular)
Google Forms 28,2% 30,7%
Escola Virtual 24,5% 29,8%
Aula Digital 25,5% 27,2%
Kahoot 15,5% 17,5%
Moodle 1,8% 0,9%
Intensidade da Avaliagdo (Freq. Semestral)
Formativa (Mais de 5 atividades) 28,2% 35,1%
Sumativa (Mais de 5 atividades) 16,4% 19,3%
Constrangimentos Sentidos (Muitas Vezes/Sempre)
Falta de equipamento dos alunos 41,8% 47,4%
Ligacdo a Internet 44,5% 45,6%
Equipamentos nao funcionais 24,5% 28,1%
lliteracia digital dos alunos 25,4% 18,2%
Iliteracia digital dos professores 6,1% 4,5%

Inquérito por questionario
2023/2024

PADDE - Docentes

38


https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2026/01/Docentes_PADDE.pdf
https://aesantossimoes.pt/wp-content/uploads/2024/09/Docentes-Uso-das-TIC.pdf

Ag6es Dinamizadas no ambito do PADDE

* Manutencgdo de todo o parque informatico (computadores, projetores, impressoras) em todo o
Agrupamento de Escolas Santos Simdes;

® Entrega dos kits Escola Digital a todos os novos alunos de cada ciclo;

e Desbloqueio de cerca de 43 computadores com aplicativo cuco;

Instalagdo de 10 projetores nas salas 10, 16, 17,18, LCN, LFIS, ET1, ET2, EV2, LQUI;

Alteragdo da rede de secretaria da rede da NOS para a rede do Ministério da Educagao;
® Preparacgdo das infraestruturas de rede e servidores para a realizagdo das provas de afericao;
® Apoio técnico e informatico nas provas de aferi¢ao do 22, 52 e 82 Ano;

® Rececgdo de todos os Kits de Computadores referentes ao projeto escola digital dos alunos que
terminam 01.9, 2.2 e 3.2 Ciclo.

Atividades dinamizadas no ambito do desenvolvimento da Literacia Digital
Projeto de Literacia Financeira “No poupar esta o ganho” (1.2, 2.2 3.2 CEB)
Projeto PIRLS 4.2 ano

Projetos inovadores:

e Projeto de desenvolvimento das Aprendizagens (MAIA)

e Semestralidade

e PROIJETO PAR 2

e  PEBI Programa Escolas Bilingues em Inglés (PEBI)/Bilingual Schools Programme
e Learning English - Educacdo Pré-Escolare 1.2 e 2.2 ano do 1.2 CEB

e Learning Science - 7.2 ano /CN/Inglés

e Dominio de Autonomia Curricular (DAC) - 7.2 ano Geografia/Histdria

Relatério de Apreciacdo

das Atividades Letivas e
ndo Letivas — 2.2
Semestre/balanco final
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PAA
N.2 de atividades realizadas

Atividades Atividades Previstas Atividades Realizadas Total de Atividades
Previstas N3o Realizadas N3ao Previstas Realizadas
156 7 35 *191

* Reducdo do numero de atividades face aos anos letivos anteriores gracas a uma articulacdo mais eficaz.

Avaliagao das atividades
Docentes:

Muito bom —78,7%
Excelente — 20,6%

Alunos:
Muito bom — 90,6 %
Excelente —9,4%

Projetos inovadores

Atividades desenvolvidas ho ambito do Desenvolvimento de Literacias

- Projeto de Literacia Financeira “No poupar esta o ganho”

- “ABC123 LeR — Ler e Recuperar”

- Projeto PIRLS 4.2 ano

- Desenvolvimento do Projeto Erasmus+ KA210 “Media Literacia Digital”
- “No Poupar esta o ganho”

- “Academia Digital para Pais”

- Jornalistas em Rede

- “Seguranet”

Projetos Nacionais

- Parlamento dos Jovens
- Clube Europeu

- Projeto PAR II

- Desporto Escolar

PAA e relatdrio do PAA
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- Clube de Robdtica

- Eco-Escolas

- Projeto Jornal Escolar “Da Voz ao Texto”
- Clube de Ciéncia Viva Santos Simdes

Projetos Internacionais

Projetos Erasmus+
Acreditagdo: 1 Mobilidade Turquia (3 professores e 4 alunos)
Parcerias Nucleo de Inclusdo: 1 mobilidade a Malta (1 professor e 1 aluno)

Projetos Etwinning

10 projetos

8 Selos Nacionais de Qualidade
3 Selo Europeu de qualidade

1 Prémio Nacional
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7. PROPOSTAS DE AGOES DE MELHORIA

As ac¢Oes de melhoria foram identificadas com base na monitorizagdo das metas do Projeto Educativo, na analise
SWOT do Agrupamento, no trabalho de colaboragdo e articulagdo com a Diregdo do Agrupamento e com as estruturas
que foram objeto de analise e de monitorizagdo no presente ano letivo e nos instrumentos e técnicas de recolha de

informagdo mencionadas neste relatério.

7.1 PADDE - Plano de Acao de Desenvolvimento Digital da Escola

- Sensibilizagdo dos Encarregados de Educacdo para a importdncia do uso do computador/router na sala de aula
(desenvolvimento de competéncias digitais, educacdo para a literacia da informacgdo e dos media e preparagdo para as

avaliagdes externas);

- Organizacdo de workshops/sessdes de sensibilizagdo para Pais e Encarregados de Educagdo sobre o uso seguro,

responsavel e eficaz das ferramentas digitais (dinamizados por professores e alunos de Informatica de Gestao);

- Reforgo de projetos interdisciplinares e transversais que utilizem ferramentas digitais para resolver problemas reais,

incentivando a colaboragdo e o pensamento critico (ex. Etwinning);

—>Programacdo de praticas colaborativas sobre o uso de ferramentas digitais — recurso ao tempo de estabelecimento

estipulado no horario de cada docente;

-> Criagdo de laboratdrios de inovagdo: espagos onde alunos e professores possam experimentar novas tecnologias e

métodos de ensino inovadores;
— Criagdo de uma biblioteca digital com acesso a e-books, artigos e outros recursos educativos.

—> Calendarizacdo, em Conselho de Turma, de pelo menos um dia por semana para a utilizagdo do computador/router.
Nestes dias os alunos ndo se fardo acompanhar dos manuais (para ndo aumentar o peso das mochilas). Esta medida sé

serd implementada nas turmas em que, pelo menos, metade dos alunos possuem computador/router. DT deve fazer o

levantamento desses dados, antes de ser feita esta calendarizacdo.

Sugestdes:

- O dia da semana deve mudar a cada més, no entanto, se houver um dia com concentragdo de

disciplinas de caracter mais pratico (ex. EF, EV, ET,...), esse dia ndo deve fazer parte da calendarizagao;
- Nestas aulas ndo ha recurso a manuais fisicos ou digitais. Devem ser usadas outras ferramentas digitais;

- O uso dos computadores pode ser utilizado apenas em parte da aula, como motiva¢do para um tema,
para a pesquisa de conceitos, para elaboracdo de mapas conceptuais e/ou esquemas, para resolucdo

de exercicios (enviados para o e-mail ou colocados na classrrom);
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- As aulas devem ser programadas previamente, tendo em conta o uso de ferramentas digitais,

tornando, desta forma, as aprendizagens mais atrativas e motivadoras;

- Para colmatar a falta de computadores deve ser fomentado o trabalho de pares/grupo.

7.2 EMAEI — Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva*

*Continuar a implementar/reforcar

- Agendamento de reunides de Conselhos de Turma, no inicio do ano letivo, para planificar o trabalho a desenvolver e

as medidas e estratégias a implementar, tendo em conta os interesses/necessidades dos alunos.

- Nos Conselhos de Turma com alunos com medidas seletivas e adicionais: o professor responsdvel pelo
acompanhamento do aluno, devera fazer uma apresentagdo do(s) caso(s) especifico(s) ao Conselho de Turma, na qual
apresente a(s) problematica(s) e sugira estratégias, de forma a auxiliar a diferenciagdo do processo de ensino e de
aprendizagem. Nesta reunido deverdo definir-se, por exemplo, as aulas em que é prioritaria e adequada a coadjuvacgdo

em sala de aula, para que seja realizada uma distribuicdo eficiente dos recursos humanos existentes.

—-> Programacao de espacos de reflexdao, formagdo e momentos de trabalho colaborativo entre os docentes de Educacgdo
Especial e os Conselhos de Turma, das turmas com alunos com medidas seletivas e adicionais, para partilha de recursos
e estratégias que considerem ser mais adequadas para cada aluno, recorrendo ao tempo destinado, no horario de cada

docente, ao trabalho colaborativo;
- Promogdo da participagdo de docentes em a¢Oes de formagdo sobre Educagdo Inclusiva;

- Promogdo da articulagdo entre os docentes e os docentes de Educagdo Especial na adaptagao dos recursos e materiais,
na avaliacdo das aprendizagens, na definicdo de percursos de melhoria das aprendizagens, no trabalho interdisciplinar e

na monitorizacdo da implementacdo de medidas de apoio a aprendizagem;

-> Utilizagdo, com maior frequéncia, de outros espacgos escolares, tais como a Biblioteca Escolar, para o desenvolvimento
de tarefas/atividades com os alunos que usufruem de medidas adicionais e seletivas, uma vez que o espago, onde

frequentemente se desenvolvem, é muito reduzido;

-> Criagdo de um boletim informativo para divulgagdo das atividades praticas, experimentais e funcionais dos alunos com

medidas de suporte a aprendizagem. Este devera ser enviado para o e-mail de todos os docentes;
-> Divulgagdo de todas as atividades dinamizadas pela EMAEI na pagina e redes sociais do Agrupamento;

—> Criagdo de pastas digitais com recursos/estratégias, por ano de escolaridade. Estas poderdo resultar do contributo do

trabalho de todos os docentes;

- Programacdo de “Dias de diferentes paises”, com gastronomia tipica, jogos tradicionais, em que os alunos ensinam a

sua lingua aos restantes;
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- Refor¢o da medida do Mentor — aluno da turma, escolhido pelo Diretor de Turma, acompanha os alunos novos na

escola nos primeiros dias. No caso de se tratar de um aluno estrangeiro, o mentor pode ser de outra turma e da mesma

nacionalidade;

7.3 SPO/Clima Escolar

-» Sensibilizacdo dos diretores de turma, através da participacdo em reunides de inicio de ano letivo para divulgagdo dos

niveis de intervencdo do psicologo escolar e niveis de priorizagdo do atendimento individual;

—» Continuagdo da priorizagdo das intervengdes em grupo, permitindo, deste modo, uma maior abrangéncia de atuacdo,

quer a um nivel universal, quer a um nivel seletivo de intervengao;

-» Definicdo de uma estratégia integrada de promogdo de competéncias socioemocionais e da saude psicoldgica, através
do desenvolvimento de programas de curta e média duragdo nos 2.2 e 3.2 ciclos, com a participagdo de entidades externas

associadas ao ensino superior e universitario;

-> Priorizagdo da prevengdo de comportamentos de vitimizagdo ou bullying, mobilizando estratégias em articulagdo com

os Conselhos de Turma;

- Manutengdo de uma politica de monitoriza¢do dos indicadores de saude psicoldgica e do ambiente escolar, numa

perspetiva holistica, incluindo um foco na melhoria continua das atitudes, das praticas pedagdgicas e das aprendizagens;
- Promocgado da literacia em saude mental através da realizagdo de sessdes de sensibilizagado;

- Implementacdo de agBes sistematicas e longitudinais de desenvolvimento e/ou aconselhamento vocacional e de

carreira, em idades mais precoces;

- Manutencgdo da articulagdo com entidades externas na mobilizagdo de uma resposta psicoeducativa de promogao do
autocuidado e prevengdo do burnout dos colaboradores da escola (docentes e ndo docentes), a imagem do desenvolvido

este ano letivo;

7.4 Direcdo de Turma*

*Continuar a implementar/reforcar

- Registo, no calenddrio dos momentos de avaliagdo sumativa, das atividades que constam do PAA que implicam a

interrupgao de aulas;

- Articulagdo, em Conselho de Turma, da marca¢do dos momentos de avaliagdo sumativa e as atividades previstas no

PAA;

- Calendarizagdo, em Conselho de Turma, dos diferentes momentos de avaliagdo sumativa, de forma a que ndo se
concentrem nos finais de semestre. Ndo devem ser marcados momentos de avaliagdo sumativa na primeira semana de
janeiro;
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- Nos periodos de pausas letivas ndo devem ser solicitadas tarefas escolares aos alunos.

7.5 Biblioteca Escolar

- Os docentes que constituem a Equipa devem cumprir o horario estipulado e sumariar as atividades desenvolvidas

nesse periodo;

- A realizagdo de testes pelos alunos na Biblioteca Escolar deve ser programada/comunicada previamente, para que

possa existir um acompanhamento do aluno por um professor da Equipa;
- Articulagdo efetiva entre os clubes, projetos, departamentos, grupos disciplinares e a Biblioteca Escolar;

- Promogdo de atividades de desenvolvimento do gosto pela leitura e pela escrita (sugeridas no 2.2semestre do ano

letivo 2023/24:
- Encontros com contadores de histérias, escritores, ilustradores (articulagdo com alunos do curso de Artes Visuais);

- Dramatizagdo de histdrias nas turmas do 5.2 ano de escolaridade (alunos do Curso Profissional de Animacdo

Sociocultural);
- Encontros de leitores (articulagdo com o Curso Profissional de Animagdo Sociocultural);

- “Leitura em familia” - uma vez por semestre, a Biblioteca Escolar convida um escritor e/ou contador de histérias e

abre as portas aos Pais e Encarregados de Educacgao;

- “10 minutos a ler” - leitura silenciosa, durante 10 minutos em, pelo menos, uma disciplina por dia. Se considerarem

pertinente, as disciplinas poderao ser rotativas. O livro a utilizar para a atividade pode ser do aluno ou requisitado na

BE (todos os anos de escolaridade- articular em Conselho de Turma).

- “Ha livros no parque” - os alunos irdo ler no parque e realizar outras atividades relacionadas com a leitura.

7.6 Plano Anual de Atividades

-> Reunido de articulagdo, no inicio do ano letivo, entre a Coordenadora de Projetos, Coordenadores de Departamento e
responsaveis pelos clubes e projetos do Agrupamento. Deve existir, também, uma articulacdo ao nivel do Conselho de

Turma das atividades a desenvolver, de forma a promover a interdisciplinaridade e a economizar recursos;

- Quando uma atividade se realiza em vdrias escolas (Educagdo Pré-Escolar e 1.2CEB) deve ser definido um responsavel

pelo preenchimento do relatério de execu¢do da mesma ou atribuir-se um nimero/alinea diferente para cada escola;

- O preenchimento do formulario para a avaliagdo das atividades é obrigatério por parte dos dinamizadores da atividade

e dos alunos ou de outros intervenientes (ex. Pais e Encarregados de Educagdo nas atividades abertas a comunidade);

- Reformulagdo do questionario de avaliagdo das atividades pelos alunos — elaboragdo de questGes relacionadas com a

sua eficdcia/impacto nas atitudes e valores e no bem-estar dos discentes;
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—-» Dinamizagdo de mais atividades que estimulem a comunicagdo entre alunos de diferentes anos de escolaridade;

- Implementagdo de mais atividades que promovam a interculturalidade.

7.7 Cursos Profissionais/EQAVET*

*Continuar a implementar/reforcar

- Realizagdo de uma reunido, com todos os professores dos cursos profissionais, no inicio do ano letivo, onde sera

divulgado o manual de procedimentos;
-» Criagdo de um repositério de documentacgdo - Pastas partilhadas na Drive;

- Melhoria da comunicagdo/articulagdo entre os Diretores de Curso e os Diretores de Turma e restantes docentes do

Conselho de Turma;

- Adocdo de estratégias comuns, por parte de todos os docentes de todos os cursos, de forma a fomentar uma maior

exigéncia na realizagdo das tarefas, cumprimento de prazos e responsabilidade;
- Criagdo de uma época especial para a recuperagdo dos mddulos (assiduidade e avaliagdo);
- Melhoria da organizag¢do, comunicagdo/informagdo, entre os diretores de curso e os servigos administrativos;

-» Criagdo de uma figura que assegure a coordenacdo de todos os processos relacionados com os Cursos Profissionais, os

diretores de curso e os servigos administrativos;
- Melhoria da monitorizagao do percurso profissional dos alunos, apds a conclusdo dos Cursos Profissionais;
- Promogdo das competéncias socioemocionais dos alunos, no sentido de os preparar para a vida ativa:

- Calendarizar workshop de elaboracdo de Curricula Vitae, em articulagdo com GIA (Gabinete de Apoio e

Informac&o aos alunos /SPO (Servico de Psicologia e Orientagdo);

- Calendarizar sessdes de simulagdao sobre comportamentos a adotar numa entrevista de emprego e durante a

formagdo em contexto de trabalho;
- Realizar reunides de preparagao para a FCT.
—> Criagdo de uma matriz comum para a elaboragdo das fichas de classificagdo;
- Promocgao da participacao dos alunos dos Cursos Profissionais em Projetos Erasmus;

- Promogdo, sempre que possivel, da participagdo dos alunos dos cursos profissionais na concretizagdo das atividades

dinamizadas na escola, para o enriquecimento das mesmas e para o desenvolvimento das suas competéncias.
-> Criagdo de um maior equilibrio na dinamizagao de atividade destinadas aos diferentes cursos profissionais.

- Redugdo do abandono escolar:
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- reunir, com regularidade, com os encarregados de educagdo dos alunos em situagdo de risco;

- melhorar a articulagdo da comunicagdo entre DT, DC e EMAEI (Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo

Inclusiva);

- definir, em tempo util, melhorias em func¢do das sugestGes reportadas pelos alunos e outros stakeholders

internos.
- Redugdo da taxa de absentismo:

- comunicar mensalmente as faltas aos encarregados de educagdo;

- sinalizar, atempadamente, as situages de absentismo a EMAEI;

- equilibrar o nimero de atividades praticas/especificas entre os diferentes cursos profissionais.
- Aumento da taxa de conclusdo, no tempo previsto:

- criagdo de uma época especial para a recuperagdo dos modulos (assiduidade e avaliagdo);

- reforgar o acompanhamento dos alunos em FCT, cumprindo o estipulado no regulamento dos cursos

profissionais.
- Aumento da participa¢do dos Encarregados de Educagdo na vida escolar dos seus educandos:
- realizar, de forma regular, Grupos de Discussdo com Encarregados de Educagdo;

- promover ac¢oes de formacdo (literacia digital), dinamizadas pelos alunos, direcionadas para os pais e

encarregados de educagdo;
- reforgar, no PAA, atividades que envolvam os pais e Encarregados de Educagao.
- Promocgao da integracao dos diplomados no mercado de trabalho:

- calendarizar workshop de elaboragdo de Curricula Vitae, em articulacdo com GAAF (Gabinete de Apoio e ao

Aluno e a Familia /SPO (Servico de Psicologia e Orientagdo);

- calendarizar sessdes de simulagdao sobre comportamentos a adotar numa entrevista de emprego e durante a

formacdo em contexto de trabalho;
- realizar reuniGes de preparagdo para a FCT.
- Intensificagdo do relacionamento com as empresas:
- realizar, de forma regular, Grupos de Discussdo com Entidades de FCT;
- intensificar visitas de estudo a em entidades das areas técnicas dos cursos.
- Aumento da taxa de colocagdo no mercado de trabalho na respetiva area profissional:

- auscultagdo das entidades sobre as necessidades do mercado de trabalho (Conselho Consultivo).
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- Dinamizacdo de mais visitas de estudo/atividades para aplicar e consolidar conhecimentos (curso de
Informatica de Gestdo);
- Organizagdo de atividades/viagem de final de curso;
- Estabelecimento de protocolos com mais entidades que disponham de espagos para a pratica desportiva para
cedéncia de instalagdes a escola/curso (a falta de espacos disponiveis para a lecionagdo das aulas praticas é um
constrangimento na qualidade do processo ensino aprendizagem).
7.8 Organizacdo/ funcionamento da escola

-> Criagdo de um manual de receg¢do aos docentes;
- Criagdo de um folheto, para alunos novos no Agrupamento, sobre o funcionamento da escola (QR Code -

traduzir para as diferentes linguas);
-> Criagdo e partilha, no inicio do ano, de uma pasta com todos os documentos oficiais do Agrupamento;

- Concretizagdo de reunides de articulagdo entre ciclos (4.2/5.2, 6.2/7.2 e 9.2/10.2ano). Nestas reunides sera
realizada a gestdo conjunta dos programas, concretizando a sequencialidade entre ciclos com vista ao sucesso

escolar;
- Articulagdo horizontal, em Conselho de Turma, em termos curriculares e na dinamizagdo de atividades;

-> No inicio do ano letivo, as aprendizagens essenciais das diferentes disciplinas devem ser analisadas com os

alunos, juntamente com os critérios de avaliagdo;

- Regulamenta¢do dos procedimentos a adotar relativamente as faltas de material e de pontualidade

(documento “Tipificagdo das Infragdes e medidas disciplinares a aplicar”);

-> Cidadania e Desenvolvimento - Os temas obrigatérios devem ser abordados no ambito de um projeto comum,

trabalhado por todas as disciplinas (articulagdo com o PES, PEST...).
-> Avaliagdo (reforgar):

- A avaliagdo deve basear-se na promogdo das aprendizagens dos alunos, para isso deve existir uma
diversificagdo efetiva dos instrumentos de avaliagdo. Estes ndo devem incluir apenas instrumentos de

testagem, devem incidir, também, nas técnicas de inquérito, observagao e analise;

- Diversificagdo, mas reducdo do niumero de instrumentos de avaliagdo (para haver tempo para ensinar o

gue se vai avaliar);

- Os docentes devem fornecer, previamente, os critérios de tarefa/rubricas antes de cada momento de
avaliagdo e, no final, explicar, claramente, a ponderagdo de cada parametro, na atribuigao da classificagdo

final;
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- A avaliacdo sumativa, formalizada no final de cada semestre/ano, deve basear-se na “Apreciac¢do global

das aprendizagens desenvolvidas pelo aluno e do seu aproveitamento ao longo do ano (...)"

7.9 Indisciplina:

- Todos os docentes devem ser rigorosos no cumprimento do Estatuto do Aluno e do Regulamento Interno;

— Criagdo da Comissdo de Mediagdo - Refor¢o da equipa de promogdo da disciplina que ird apoiar,

monitorizar e acompanhar os alunos que apresentam comportamentos incorretos e/ou disciplinares;

- Deve constar do Regulamento Interno a tipificacdo das infragdes e medidas disciplinares a aplicar (na sala

de aula e noutros espagos);

- O Estatuto do Aluno e o Regulamento Interno (documento “Tipificagdo das Infragdes e medidas
disciplinares a aplicar”) deve ser analisado, no inicio do ano letivo, com os alunos e os Encarregados de

Educacdo;

- Afixacdo das regras de comportamento nas salas de aula, na cantina, na sala dos alunos e noutros espagos
(no caso de incumprimento serdo aplicadas as medidas estipuladas documento “Tipificagdo das InfragGes e

medidas disciplinares a aplicar”);

- Regulamentacgdo do uso de telemdvel na sala de aula - o telemdvel tem que estar guardado na mochila,
exceto quando o professor permite o seu uso para fins pedagdgicos (no caso de incumprimento serdo

aplicadas as medidas estipuladas documento “Tipificagdo das Infragdes e medidas disciplinares a aplicar”);

- Na cantina, os funciondrios devem registar as situagdes de incumprimento das regras que estardo afixadas
(no caso de incumprimento serdo aplicadas as medidas estipuladas documento “Tipificagdo das Infragdes e

medidas disciplinares a aplicar”);

- Os docentes devem ser os primeiros a entrar e os Ultimos a sair da sala de aula e ndo podem permitir que

os alunos permanegam nas salas durante os intervalos;
- Quando as condig¢des atmosféricas permitirem, os alunos ndo devem permanecer nos corredores;

- Durante as aulas, a porta da sala dos alunos deve estar fechada, diminuindo o ruido e impedindo os alunos

de circular nos corredores;

— Devem ser dinamizadas a¢bes de sensibilizagdo para a promoc¢dao do cumprimento de regras nos

corredores/espacos exteriores (docentes, PES, disciplina de Cidadania e Desenvolvimento, entre outros).

8. CONCLUSAO

O processo de autoavaliagdo desenvolvido pelo Agrupamento de Escolas Santos Simdes

assumiu-se como um instrumento estruturante de regulacdo interna, monitorizagdo estratégica e

promoc¢do da melhoria continua, evidenciando uma progressiva consolidacdo de uma cultura
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organizacional orientada para a qualidade e para a responsabilizacdo partilhada.

A metodologia adotada assentou na recolha e analise sistematica de dados quantitativos e
qualitativos, nomeadamente através da constituicdo de grupos de discussdo e da aplicagdo de
inquéritos. Estes dispositivos permitiram aprofundar o conhecimento do funcionamento do
Agrupamento, identificar percecdes e expectativas da comunidade educativa e sustentar a tomada de
decisao em evidéncias consistentes.

A monitorizagao das metas do Projeto Educativo 2021-2024 constituiu um eixo central do
processo, assegurando a articulacdo entre planeamento estratégico, execucdo e avaliacdo. Este
acompanhamento permitiu sustentar a definicdo das metas do Projeto Educativo 2024-2027,
reforcando a coeréncia, a continuidade e a intencionalidade estratégica da acdo educativa.

Destaca-se igualmente o tratamento estatistico e a andlise dos resultados da avaliacdo externa
— Exames Nacionais, Provas Finais e Provas de Afericdo — enquanto referenciais objetivos de
desempenho, integrados numa leitura contextualizada da realidade do Agrupamento.

Importa ainda sublinhar que a definicdo, priorizacdo e concretizacdo das a¢des de melhoria
resultaram de um trabalho colaborativo e articulado com as diferentes estruturas e érgdos do
Agrupamento, reforcando a corresponsabilizacdo institucional e a eficacia na implementacdo das
medidas delineadas.

O processo pautou-se ainda por principios de transparéncia e participacdo, tendo os
resultados sido apresentados e discutidos nos diferentes 6rgdos e estruturas do Agrupamento —
Conselho Geral, Conselho Pedagdgico, Departamentos Curriculares e Conselhos de Diretores de Turma
— e divulgados através de Newsletters e Pagina do Agrupamento. O Conselho Geral procedeu a
aprecia¢do, validagdo e emissdao de recomendagdes relativamente ao Plano Estratégico, ao Relatdrio
de Autoavaliagdo Anual e ao Plano de A¢do de Melhoria, consolidando o compromisso institucional
com a melhoria sustentada.

Foram igualmente identificadas areas de aperfeicoamento do proprio processo de
autoavaliacdo, designadamente a necessidade de implementar estratégias que promovam uma maior
taxa de resposta aos questionarios, em particular no que respeita aos alunos relativamente a Formagdo
em Contexto de Trabalho, e a importancia de garantir tempos especificos, preferencialmente comuns,
no horario da Equipa de Autoavaliacdo, de modo a reforcar a eficacia, a sistematicidade e a
sustentabilidade do processo.

Em sintese, o processo de autoavaliagdo configura-se como um mecanismo continuo de
aprendizagem organizacional, orientado para a melhoria do servigo educativo, para o refor¢o da
cultura de responsabilidade e para a concretizagdo dos Eixos de Intervencdo e Objetivos Estratégicos

do Projeto Educativo.
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9. REFERENCIAS LEGISLATIVAS

Lei n.231/2002, de 20 de dezembro
Sistema de Avaliacdo da Educacdo e do Ensino Nao Superior
- Base legal da autoavaliagdo (artigo 6.2 — carater obrigatério e dominios de analise)

Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril

Regime de autonomia, administracao e gestao dos estabelecimentos publicos da educacao
pré-escolar e dos ensinos basico e secundario

- Enquadramento da lideranca, prestacao de contas, autoavaliacdo e estruturas
intermédias

(na redagdo atualizada pelos DL n.2 137/2012 e DL n.2 55/2018)

Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho
Primeira alteracdo ao DL n.2 75/2008
- Reforco da autonomia, avaliacdo interna e responsabilizacao

Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho

Estabelece o curriculo dos ensinos bdsico e secundario e os principios da autonomia e
flexibilidade curricular

- Articulacao curricular, projetos transversais, cidadania, inclusao

10. ANEXOS
Anexo 1 - Monitorizagao das Metas do Projeto Educativo 2021-2024
Anexo 2 - Monitoriza¢ao das A¢oes de Melhoria implementadas em 2022-2023

Anexo 3 - Plano de Acdes de Melhoria 2024-2025
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