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OPERACIONALIZAGAO DOS CRITERIOS TRANSVERSAIS

DISCIPLINA: Componente de Curriculo de Cidadania e Desenvolvimento

ANO DE ESCOLARIDADE: 10.2 ano

Critérios Transversais

Niveis de Desempenho

Muito Bom

Bom

Suficiente

Insuficiente

Descritores de Desempenho

Aquisicao de Conhecimentos

- Compreende, plenamente, todos os conteldos abordados nas
aulas.

- Relaciona, eficazmente, os conhecimentos com outros da
propria disciplina e/ou de outras areas disciplinares.

- Adquire os conhecimentos explanados nas Aprendizagens
Essenciais.

- Compreende, facilmente, todos os conteldos abordados nas
aulas.

- Relaciona, sem dificuldade, os conhecimentos com outros da
propria disciplina e/ou de outras areas disciplinares.

- Adquire quase todos os conhecimentos explanados nas
Aprendizagens Essenciais.

- Compreende, satisfatoriamente, os principais contetdos abordados
nas aulas.

- Relaciona, com alguma dificuldade, os conhecimentos com outros da
propria disciplina e/ou de outras areas disciplinares.

- Adquire alguns conhecimentos explanados nas Aprendizagens
Essenciais.

- Compreende, insatisfatoriamente, os contetdos abordados.

- Relaciona, de modo ineficaz, os conhecimentos com outros da prépria
disciplina e/ou de outras areas disciplinares.

- Adquire, insatisfatoriamente, os conhecimentos explanados nas
Aprendizagens Essenciais.

Aplicacdo
dos Conhecimentos

- Executa, com muita facilidade, exercicios praticos sobre os
conteldos abordados.

- Aplica, de forma contextualizada, os
aprendidos a novas situagdes apresentadas.

- Experimenta/aplica, com muita facilidade, os conhecimentos
correspondentes as Aprendizagens Essenciais adquiridas.

- Pesquisa e seleciona o essencial, com muito rigor.

- Exprime-se com elevada correg3o, clareza, organizagdo e rigor
no uso de linguagens (cientifica, técnica, tecnoldgica e artistica).

- Comunica, de forma plenamente adequada, o trabalho
resultante das pesquisas feitas, concretizando-o em diferentes
produtos.

- Argumenta, com muita coeréncia e fundamentacédo cientifica,
com vista a tomada de posigcdo.

conhecimentos

- Executa, com facilidade,
conteudos abordados

- Aplica, de forma quase sempre contextualizada, os
conhecimentos aprendidos a novas situagdes apresentadas.

- Experimenta/aplica, com facilidade, os conhecimentos
correspondentes as Aprendizagens Essenciais adquiridas.

- Pesquisa e seleciona o essencial, com bastante rigor.

- Exprime-se com bastante correg3o, clareza, organizagdo e
rigor no uso de linguagens (cientifica, técnica, tecnoldgica e
artistica).

- Comunica, de forma adequada, o trabalho resultante das
pesquisas feitas, concretizando-o em diferentes produtos.

- Argumenta, com coeréncia e fundamentacdo cientifica, com
vista a tomada de posi¢do.

exercicios praticos sobre os

- Executa, satisfatoriamente, exercicios praticos sobre os contetdos
abordados.

- Aplica, de forma nem sempre contextualizada, os conhecimentos
aprendidos a novas situagdes apresentadas.

- Experimenta/aplica, satisfatoriamente, os
correspondentes as Aprendizagens Essenciais adquiridas.
- Pesquisa e seleciona o essencial, com algum rigor.

- Exprime-se com alguma correg3o, clareza, organizagdo e rigor no uso
de linguagens (cientifica, técnica, tecnoldgica e artistica).

- Comunica, de forma nem sempre adequada, o trabalho resultante das
pesquisas feitas, concretizando-o em diferentes produtos.

- Argumenta, com alguma coeréncia, nem sempre
fundamentos cientificos.

conhecimentos

usando

- Executa, insatisfatoriamente, os exercicios praticos sobre os contetdos
abordados.

- Aplica, de forma descontextualizada, os conhecimentos aprendidos a
novas situagbes apresentadas.

- Experimenta/aplica, insatisfatoriamente, os
correspondentes as Aprendizagens Essenciais abordadas.
- Pesquisa sem selecionar o essencial, revelando falta de rigor.

- Exprime-se com incorregdes, falta de clareza, organizagdo e rigor no
uso de linguagens (cientifica, técnica, tecnoldgica e artistica).

- Comunica com erros cuja gravidade implica a perda frequente de
sentido, impedindo a compreensdo do trabalho resultante das pesquisas
feitas.

- Argumenta, de forma incoerente, quase sempre com fundamentos
pouco validos.

conhecimentos

Atitudes e Valores

Liberdade
Responsabilidade e Integridade
Cidadania e Participacao
Exceléncia e Exigéncia

Curiosidade Reflexdo e Inovagdo

- Manifesta total respeito por si e pelos outros, ponderando as
suas a¢Bes em fungdo do bem comum.

- Comporta-se de forma exemplar, revelando um grande nivel de
responsabilidade.

- Mostra sempre vontade em fazer o trabalho bem feito
organizando, eficazmente, a informagéo recolhida.

- E perseverante perante as dificuldades, mostrando muita
vontade de aprender.

- Reflete e/ou avalia os problemas, procurando sempre solugdes.
- Demonstra total respeito pela diversidade humana e cultural, e
age de acordo com principios dos direitos humanos.

- E muito solidario e/ou interventivo, com excelente capacidade
de iniciativa e de negociar a solugdo de conflitos em prol da
sustentabilidade ecoldgica.

- Demonstra total autonomia na
propostas.

- Defende sempre os valores da democracia, equidade, respeito
mutuo, livre escolha e bem comum.

realizagdo das tarefas

- Manifesta respeito por si e pelos outros, ponderando as suas
acdes em funcdo do bem comum.

- Comporta-se de forma correta, revelando responsabilidade.

- Mostra vontade em fazer o trabalho bem feito, organizando
a informagao recolhida.

- E perseverante perante as dificuldades, mostrando vontade
de aprender.

- Reflete e/ou avalia os problemas, procurando quase sempre
solucdes.

- Demonstra bastante respeito pela diversidade humana e
cultural e age de acordo com principios dos direitos humanos.
- E bastante solidério e/ou interventivo, com boa capacidade
de iniciativa e de negociar a solugdo de conflitos em prol da
sustentabilidade ecoldgica.

- Demonstra bastante autonomia na realizagdo das tarefas
propostas.

- Defende quase sempre os valores da democracia, equidade,
respeito mutuo, livre escolha e bem comum.

- Manifesta algum respeito por si e pelos outros, nem sempre
ponderando as suas a¢gdes em fungdo do bem comum.

- Comporta-se, globalmente, de forma correta, apresentando

algumas falhas ao nivel da responsabilidade.

- Mostra alguma vontade em fazer o trabalho bem feito, organizando a
informagdo recolhida de forma pouco cuidada.

- E perseverante perante as dificuldades, mostrando alguma vontade
de aprender.

- Reflete e/ou avalia os problemas, nem sempre procurando solugdes.

- Demonstra respeito pela diversidade humana e cultural, e age com
algum respeito pelos principios dos direitos humanos.

- E solidario e/ou interventivo, com alguma capacidade de iniciativa e
de negociar a solugdo de conflitos em prol da sustentabilidade
ecoldgica.

- Demonstra alguma autonomia na realizagdo das tarefas propostas.

- Defende os valores da democracia, equidade, respeito mutuo, livre
escolha e bem comum.

- Manifesta pouco respeito por si e pelos outros, nem sempre
ponderando as suas agdes em fungdo do bem comum.

- Comporta-se, globalmente, de forma pouco correta, apresentando
bastantes falhas ao nivel da responsabilidade.

- Mostra pouca vontade em fazer o trabalho bem feito.

- Revela pouca perseveranga e vontade de aprender.

- Raramente reflete e/ou avalia os problemas, apresentando muitas
dificuldades em procurar solug@es.

- Demonstra pouco respeito pela diversidade humana e cultural, e ndo
age de acordo com principios dos direitos humanos.

- £ pouco soliddrio e/ou interventivo, com pouca capacidade de iniciativa
e de negociar a solugdo de conflitos em prol da sustentabilidade ecoldgica.
- Demonstra pouca autonomia na realizagdo das tarefas propostas.

- Raramente defende os valores da democracia, equidade, respeito
mutuo, livre escolha e bem comum.

POLITICA DE AVALIAGAO

POLITICA DE CLASSIFICAGAO

A definigdo da politica dos procedimentos de avaliagdo e de classificagdo, tem como propdsito central a melhoria das préaticas de avaliagdo pedagdgica e o seu contributo para que os alunos aprendam mais e melhor. Nesse sentido, é essencial ter uma visdo integradora dos processos de ensino, de avaliagdo e de aprendizagem.

O Objetivo Primordial da Avaliagdo (Formativa e Sumativa) é combater as desigualdades e o insucesso e abandono escolar, pois tem um papel regulador e deve ajudar os

alunos a desenvolver diferentes competéncias.

A Avaliagdo Formativa é a principal modalidade de avaliagdo e permite obter informagdo privilegiada e sistemética nos diversos dominios curriculares, ajudando o docente a

determinar as atividades a realizar com toda a turma e/ou individualmente.

A Avaliagdo Formativa, também conhecida como avaliagdo para as aprendizagens, deve seguir os seguintes principios:

- Principio da Positividade: propor aos alunos o desenvolvimento de tarefas que sejam oportunidades reais para poderem mostrar o que sabem e o que sdo capazes de

fazer;

- Principio da Transparéncia: os intervenientes devem conhecer os critérios, as finalidades, os procedimentos, os momentos e os processos de recolha de informagao;

- Principio da Melhoria da Aprendizagem: o propdsito fundamental é apoiar os alunos nas suas aprendizagens, informando-os acerca da sua situagdo, progresso em relagdo

aos conteudos, as capacidades, as competéncias e desempenhos que tem de desenvolver e ndo sé atribuir classificagdes;

- Principio da Integragdo Curricular: o desenvolvimento dos procedimentos de avaliagdo estar intrinsecamente articulado com o curriculo e com o seu desenvolvimento;

- Principio da Diversificacdo: Serdo desenvolvidos procedimentos de avaliagdo que promovam a diversificagdo dos métodos e processos de recolha de informagdo.

A Avaliagdo Sumativa, também chamada avaliagdo das aprendizagens, traduz-se na formulagdo de um juizo global sobre as aprendizagens realizadas pelos alunos, tendo
como objetivos a classificagdo e certificagdo. Esse julgamento pode traduzir-se numa classificagdo, qualitativa ou numérica, mas avaliar e classificar sdo agGes muito

diferentes. A classificagdo atribuida aos alunos é um valor numa escala unidimensional enquanto que a avaliagdo implica uma interpretagdo sobre o grau em que os

objetivos foram atingidos e uma tomada de decisdo com vista ao futuro.

O Sistema de Avaliagdo € um processo eminentemente pedagdgico, com um objetivo positivo, humanista, de ajudar o aluno a recuperar, e cujo principal e
fundamental propésito é apoiar e melhorar a qualidade das aprendizagens dos alunos e de ensino dos professores. Por isso se assume que avaliar é diferente de
classificar. Avalia-se para tratar das aprendizagens dos alunos, isto €, para Ihes distribuir feedback que os torne conscientes acerca de trés questdes essenciais: a) o
que é preciso aprender; b) em que ponto se encontram em relagdo as aprendizagens a desenvolver; e c) os esforcos e as estratégias que tém de utilizar para
chegarem la. Avalia-se também para regular os processos de ensino.
A definigdo de “classificagdo” remete-nos para atribuicdo de valores e ordenagdo quantificada, mais centrada nos resultados dos alunos e é realizada apds o ensino.
Para a classificagdo utilizamos um mero algoritmo, mais ou menos inteligente, que permite, tecnicamente, determinar a nota de um aluno. A classificacdo
determina-se a partir dos dados gerados pelas tarefas de avaliagdo sumativa que se planearam para fazer um balango das aprendizagens j realizadas e, ao mesmo
tempo, recolher informagdes que serdo mobilizadas para calcular essa classificagdo.
A definicdo do Sistema de Classificagcdo a utilizar pelo Agrupamento nos diferentes anos e disciplinas sera analisado e ponderado, nas reunides de Grupo
Disciplinar/Departamento Curricular/Conselho Pedagdgico, na preparagdo de cada ano letivo. Tendo por base o ponto 3, do art.2 18.2 da Portaria n.2 223-A/2018,
de 3 de agosto e ponto 3, do art.2 20.2 da Portaria n.2 226-A/2018, de 7 de agosto, os critérios de avaliacdo deverdo traduzir a importancia relativa que cada um dos
dominios e temas, de acordo com as Aprendizagens Essenciais especificas, designadamente no que respeita a valorizagdo da competéncia da oralidade e a
dimensdo pratica e ou experimental das aprendizagens a desenvolver.

A Classificagdo atribuida pelo professor depende do nivel de desempenho global das tarefas sumativas realizadas, tendo em conta as ponderagdes adotadas.




Dominios de Avaliagdao

Ponderacgao

Dimens&es/ Aprendizagens Essenciais

Descritores e Areas de Competéncia do PASEO

Sugestdes de Processos

% de Recolha de Informagdo
Democracia e Instituicoes Politicas
+ Salientar a importancia dos valores constitucionais e dos principios éticos e de
integridade para uma governanga democratica.
Desenvolvimento sustentavel
* Analisar a relagdo entre as diversas dimensGes (ambiental, econémica, social, ...) do
desenvolvimento sustentavel.
* Refletir sobre contradi¢gdes entre praticas de produgdo e de consumo, bem como entre
estilos de vida e o equilibrio planetario.
D1 - Desenvolvimento pessoal e 40 % Pluralismo e diversidade Cultural
autonomia 0 * Debater a influéncia dos contextos histéricos, geograficos, econdmicos, politicos e
sociais na construcdo das identidades individuais e coletivas.
* Reconhecer o papel do didlogo intercultural e do pluralismo na coesdo de sociedades
culturalmente diversas.
Saude
* Interagir com base no respeito, no consentimento e na confianga e sem discriminacao,
na construcao de relagGes interpessoais afetivas e ou sexuais saudaveis.
* Saber identificar aspetos a valorizar no ambito das relagdes interpessoais afetivas e ou
sexuais.
Direitos Humanos
* Reconhecer o papel das politicas publicas na prote¢do de pessoas e grupos em situagao
de maior vulnerabilidade.
Democracia e Instituicoes Politicas
* Refletir, criticamente, sobre o papel dos cidaddos, do Estado e das organizacGes da
sociedade civil na prevengao e combate a corrupgao. A - Linguagens e textos Grelhas de Observacio
* Refletir, criticamente, sobre desafios atuais da democracia, entre os quais a pobreza e a B - Informac3o e comunicaco et it o .
exclusdo social, o discurso de d6dio, a corrupgdo, e a desigualdade de género, entre C - Raciocinio e resolucio de problemas Gra alho Individual €/ou em
outros. ) D - Pensamento critico e pensamento criativo rupo.
Desenvolvimento sustentavel A s I Apresentagdes.
. ~ . . ~ . - . H - Sensibilidade estética e artistica
.y . .. + Analisar a relacdo entre as diversas dimensGes (ambiental, econdmica, social, ...) do . o S . Debates.
D2 - Pensamento Critico e Criativo 30 % desenvolvimento sustentvel | - Saber cientifico, técnico e tecnolégico N
: . . Resolugdo de problemas.
Literacia Financeira e Empreendedorismo E - Relacionamento interpessoal Trabalhos d .
+ Comparar diferentes produtos financeiros e o risco que lhes esta associado. F - Desenvolvimento pessoal e autonomia raba O.S ? pesquisa.
Pluralismo e diversidade Cultural G - Bem-estar, saide e ambiente Autoavaliagao dos alunos.
* Refletir, criticamente, sobre consequéncias culturais dos atuais processos de
globalizagdo (homogeneizacgdo versus diferenciagdo e fragmentacao).
+ Analisar diferentes formas de discriminacdo, como racismo, xenofobia, anticiganismo,
islamofobia, antissemitismo, misoginia, entre outras.
Saude
* Reconhecer a responsabilidade de cada individuo na saide mental e no equilibrio
emocional (préprio e das outras pessoas), em prol do bem-estar individual e coletivo.
Direitos Humanos
* Analisar instrumentos juridicos, nacionais e internacionais, de protecdo dos direitos
humanos a que Portugal estd vinculado (exs.: Constituicdo da Republica Portuguesa;
Carta Internacional dos Direitos Humanos; Convenc¢do sobre os Direitos da Crianga,
Convencéo de Istambul).
Desenvolvimento sustentavel
* Refletir sobre contradi¢gdes entre praticas de produgdo e de consumo, bem como entre
D3 - Comunicacdo e Argumentacio 30 % estilos de vida e o equilibrio planetario.

Literacia Financeira e Empreendedorismo

* Formular a simulagdo de reclamagdes a apresentar junto das entidades competentes,
em caso de problemas com prestadores de produtos e servigos financeiros.

Pluralismo e diversidade Cultural

* Propor agbes de prevencdo e combate a exclusdo e injustica social.

Saude

+ Compreender os desafios globais de saude publica e o contributo individual para o bem
comum.




* No ensino secundario, a disciplina de Cidadania e Desenvolvimento ndo é objeto de avaliagdo sumativa, sendo a participacdo dos alunos nos projetos desenvolvidos objeto de registo anual no certificado do aluno.
+ A avaliacdo deve ser acompanhada de uma apreciacdo descritiva, a inscrever na ficha de registo de avalia¢do, sobre a evolug¢do da aprendizagem do/a aluno/a, incluindo as dreas a melhorar ou a consolidar.

Y “Tendo em conta as caracteristicas desta componente, a avaliacdo deverd ter lugar de forma continua e sistematica, adaptada aos avaliados, as atividades e aos contextos em que ocorre. Assim, as formas de recolha de informac3o dever3o ser
diversificadas e devem ser utilizadas diferentes técnicas e instrumentos de avaliacdo.”(ENEC, pag. 9)
“Os critérios de avaliagdo devem considerar o impacto da participacdo dos alunos nas atividades realizadas na escola e na comunidade.” (ENEC, pag. 10)




