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GUIAO DO GRUPO DE DISCUSSAO - DIRETORES DE TURMA

Tema: Dificuldades, pontos fortes e sugestoes de melhoria

Detetar as principais dificuldades inerentes a fungao de Diretor de Turma;
Identificar pontos fortes no exercicio desta funcao;

Identificar medidas que possam apoiar, melhorar e otimizar o trabalho do Diretor de
Turma.

Informacgdes Gerais:

Moderadores do Painel: Carla Rocha, Celso Soares e Sofia Branco
Datas: 13 e 15 de maio

Hora: 18h15

Local: Biblioteca da escola sede

Destinatarios: Diretores de Turma

Estrutura da Sessdo:

1. Boas-vindas e enquadramento inicial

Apresentacdo das moderadoras e objetivos da sessao.

Refor¢o da importancia do contributo dos participantes.

Explicitagdo da dindmica do grupo de discussdo e regras de funcionamento (respeito
pelas opinides, escuta ativa, partilha construtiva).

2. Discussao Orientada

Questdo 1 — Indique as principais dificuldades inerentes ao desempenho da fungdo de
Diretor de Turma.

Questdo 2 — Aponte os pontos fortes associados ao exercicio da fungdo de Diretor de

Turma.

Questdo 3 — Apresente sugestdes de melhoria/medidas que possam apoiar, melhorar
e otimizar o trabalho do Diretor de Turma.

3. Sintese e Encerramento

Resumo das principais ideias e propostas apresentadas ao longo da discussao.
Recolha final de comentarios ou contributos adicionais, caso alguém queira
acrescentar algo antes do encerramento.
Agradecimento pela participagdo e envolvimento de todos os Diretores de Turma.
Indicacao dos passos seguintes:

o As propostas e reflexdes serdo sistematizadas;

o Serdo apresentadas em Conselho Pedagdgico;

o Serdo tidas em conta na elaboragao do Plano de A¢ao de Melhoria.
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GRUPO DE DISCUSSAO COM DIRETORES DE TURMA - SINTESE DAS RESPOSTAS APRESENTADAS.

Questao 1 - Indique as principais dificuldades inerentes ao desempenho da fung¢do de Diretor de
Turma.

e Os dois tempos atribuidos a funcdo sao manifestamente insuficientes para a realizacdo de
todas as tarefas que |he estdo associadas, nomeadamente o acompanhamento de alunos, o
contacto com Encarregados de Educacdo e o cumprimento de obriga¢des burocraticas.

e A auséncia de um tempo reservado, no hordrio dos alunos, para tratar de assuntos
relacionados com a Direcdo de Turma leva a sobreposicao com o tempo letivo da disciplina
lecionada pelo Diretor de Turma. Esta situagdo prejudica o normal funcionamento das aulas
e compromete a resolucdo rapida e eficaz dos diversos assuntos.

Questdo 2 — Aponte os pontos fortes associados ao exercicio da fungdo de Diretor de Turma.

e Relagdo de proximidade do Diretor de Turma com os alunos e os Encarregados de
Educacao.

e Apoio prestado pelos Coordenadores dos Diretores de Turma - sdo incansaveis e sempre
disponiveis, estabelecendo com os Diretores de Turma uma relacdo de proximidade,
empatia e permanente colaboracao.

e Colaboracdo eficaz de diferentes estruturas e servicos de apoio, nomeadamente o SPO,
GAAF, EMAEI, Comissdo de Mediagdao, Mediadora Linguistica e Assistentes Técnicos
(Secretaria).

Questdo 3 — Apresente sugestdes de melhoria/medidas que possam apoiar, melhorar e otimizar o
trabalho do Diretor de Turma.

1. Organizacdo do tempo e da funcdo

e Atribuicdo de dois tempos letivos e dois tempos nao letivos para o exercicio da funcdo de
Diretor de Turma.

e Criagdo de um tempo especifico no horario dos alunos destinado a Dire¢do de Turma,
evitando prejuizos na disciplina do Diretor de Turma e garantindo maior eficacia na
resolucao de assuntos.

e Das duas horas atribuidas, uma deve ser fixa para atendimento e a outra gerida livremente
pelo Diretor de Turma, tendo em conta que ha tarefas que frequentemente sdo realizadas
fora do horario definido, como contactos e atendimentos.

e Adocdo de um modelo rotativo para o exercicio da fungdo de Diretor de Turma, apds a
conclusdo do ciclo de ensino com a turma.

2. Apoio e recursos

e No inicio e no final do ano letivo, o Secretario deve ser destacado para apoiar o Diretor de
Turma na consulta e organizacdo dos Processos Individuais dos Alunos, bem como no
levantamento de dados.
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Ampliacdo da sala dos Diretores de Turma, com a instalagdo de mais computadores e de
uma impressora.

Criacdo de mais espagos fisicos adequados para atendimento aos Encarregados de
Educacdo.

3. Comunicacdo e Gestdo da Informacdo

No inicio do ano letivo, deve ser reforcada a comunicacdo de que todos os assuntos
relacionados com os alunos devem ser tratados, em primeira instancia, com o Diretor de
Turma, que atua como elo de ligacdo entre Encarregados de Educagdo e os restantes
docentes do Conselho de Turma.

Reforgar a utilizagdo das funcionalidades do INOVAR, nomeadamente na elaboragao de
atas e avaliagdo intercalar, entre outos.

Os e-mails que ndo requeiram intervencao direta do Diretor de Turma devem ser enviados
diretamente para os alunos, com o seu conhecimento.

Criacdo de enderecos de e-mail institucionais para os Encarregados de Educacdo,
promovendo uma comunicacao mais eficaz e segura.

Criacdo de um banco de dados com todas as informacdes dos alunos beneficidrios de
medidas seletivas e adicionais.

Sempre que possivel, os inquéritos aplicados aos alunos ndo devem ser da responsabilidade
dos Diretores de Turma.

Deve ser encontrada uma solugdo eficaz para que a Academia do Vitdria Sport Clube possa
justificar, de forma atempada, as faltas dos seus atletas.

Implementag¢do de um sistema de registo na portaria, com entrega de cartdo de visitante
aos Encarregados de Educacdo, que deverdo indicar o motivo da sua visita a escola.

4. Reunioes

As reunides de final de semestre com os Encarregados de Educacdo devem assumir a forma
de assembleia geral, sendo os casos individuais tratados em atendimentos previamente
agendados.

As reunides dos Diretores de Turma devem realizar-se online, apds o envio do guido.
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Folha de Presengas
Turma Diretor de Turma Rubrica Data
5°A Fernanda Goncalves
5°B Marina Freitas
5°C Ana Paula Carneiro
5.°D Angela Senane Coordenador dos Diretores de Turma (2.° e 3.° CEB) - Enfrevista
5.°E Sofia Branco Membro da Equipa de Autoavaliagdo (moderadora)
6°A Liliana Martins
6.°B Celeste Fernandes
6°C Ana Cristina Guimaraes
6°D Sénia Galvao
6.°E Ciddlia Oliveira
7°A Rosa Estrela
7°B Olindina Abreu
7°C Sandrine Magalhaes
7°D Jodo Gomes
7°E Elisabete Guerreiro
7°F Paula Ferreira
8.°A Carla Rocha Coordenadora da Equipa de Autoavaliacdo (moderadora)
8.°B Filomena Costa
8°C Ménica Oliveira
8.°D Tereza Rachinhas
8.°E Henrique Aradjo
8.°F Anténio Rocha
8.°G Margarida Braga
9.L°A Margarida Nunes
9.°B Célia Goncalves
9.°C Alexandra Goncalves
9.°D Célia Couto
9.°E Domingos Silva
9.°F Lidia Cunha
9.°G Carla Correia
10.° A (CT) Ana Gomes
10.° B (CSE) Luis S&
10.° C (CT/LH) Regina Paula
10.° D (LH/AV) Carina Silva
10.° E (ASC/TIG) Maria do Carmo Costa
10.° F (Desporto) Jodo Araujo Coordenador dos Diretores de Turma (Ens. Sec.) — Entrevista
11.°A (CT) Anténio Martins
11.° B (CT/AV) Maria Helena Magalhdes
11.° C (CSE) Eduarda Ribeiro
11.°D (LH) Blandina Cunha
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11.°E- ASC/TIG

Lucilia Cardoso

11.° F (Desporto)

Bruno Pereira

12.° A (CT/AV) Paulo Freitas
12.° B (CSE) Paulo Canedo
12.° C (LH) Damiana Sousa

12.° D (ASC/TIG) Pedro Santos

12.° E (Desporto)

Tiago Silva




