GUIAO DO GRUPO DE
DISCUSSAO - PROFESSORES
TITULARES DE TURMA

Bem-vindos ao grupo de discussdo dedicado aos Professores Titulares de Turma. Este

guido orienta a nossa analise sobre as dificuldades enfrentadas, os pontos fortes

identificados e as sugestdes de melhoria para otimizar o desempenho desta funcéo

crucial no sistema educativo.

Pretendemos criar um espaco de partilha construtiva que permita detetar desafios,
valorizar boas praticas e identificar medidas concretas que possam apoiar o trabalho

quotidiano dos Professores Titulares.




Informacoes Gerais da Sessao

O
[

Moderadores

Carla Rocha e Alice Santos

Data e Hora

—— 16 de junho as 16:30 horas
e
|1

T @

Local

Biblioteca da escola sede

&)

Destinatarios

Professores Titulares de Turma
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Estrutura da Sessao: Boas-
vindas e Enquadramento

Apresentacao Inicial Dinamica do Grupo

Introducdo das moderadoras Carla Explicitacdo da metodologia de

Rocha e Alice Santos discussdo em grupo

Explicacdo dos objetivos centrais da Estabelecimento das regras de

sessiao funcionamento

Valorizacao do contributo individual Promocao de um ambiente de

de cada participante respeito pelas opinides

Incentivo a escuta ativa e partilha

construtiva
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Discussao Orientada:
Questoes Fundamentais

Principais Dificuldades

Indique as principais dificuldades inerentes ao desempenho da funcdo do

Professor Titular de Turma.

Pontos Fortes

Aponte os pontos fortes associados ao exercicio da funcédo do Professor Titular

de Turma.

Sugestdes de Melhoria

Apresente sugestdes de melhoria/medidas que possam apoiar, melhorar e

otimizar o trabalho do Professor Titular de Turma.
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Principais Dificuldades
Identificadas

Gestdao do Tempo

@ Auséncia de tempo especifico destinado ao trabalho burocratico inerente as fungées do

Professor Titular.

Recursos Insuficientes

Escassez de materiais e espacos fisicos adequados, com destaque para a desatualizacdo

dos materiais de Ciéncias Experimentais.

Conflitos de Horario

Terapias durante o horario letivo e interrup¢do das AEC em junho, prejudicando o

acesso pleno as aprendizagens.

Articulacao - PAA

Pouca articulacgéo entre atividades da escola sede e 0 1.° CEB, limitando a participacdo

dos alunos.
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Pontos Fortes Identificados

Lideranca e Relacoes e Parcerias

Comunicacao
Presenca constante do professor

Coordenacio de estabelecimento titular no estabelecimento

eficaz e promotora do trabalho Relag¢do de proximidade com alunos

colaborativo e encarregados de educacao

Comunicacéo fluida entre Articulacdo positiva com professores
professores titulares do das AEC

Agrupamento Envolvimento ativo da Associacéo

Integracédo dos professores de Inglés de Pais nas atividades

no departamento do 1.° CEB

Estes pontos fortes constituem alicerces importantes para o desenvolvimento de um

trabalho de qualidade e devem ser valorizados e potenciados no futuro.




Sugestoes de Melhoria

Reducao da Burocracia

Reorganizacdo do Tempo , o ,
Transferir parte das tarefas burocraticas para os servicos

Destinar metade do tempo de supervisdo das AEC para funcdes de administrativos, como processos da ac¢éo social escolar.

direcdo de turma, permitindo melhor gestdo das responsabilidades.

Inclusio e Continuidade

Otimizacao de Horarios , o _
Incluir o0 1.° CEB em atividades adequadas da escola sede e garantir a

Reorganizar os horarios das terapias para ocorrerem continuidade das AEC até ao final do ano letivo.

preferencialmente na hora de almoco ou apés as 15h30.

As conclusdes desta sessido serdo sistematizadas, apresentadas em Conselho Pedagdgico e incorporadas no Plano de Acédo de Melhoria, visando

concretizar as medidas que otimizem o trabalho do Professor Titular de Turma.

Agradecemos a todos os participantes pelo seu valioso contributo para esta reflexdo conjunta.
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