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Perceber o conhecimento que os membros do grupo de discussão possuem
sobre o processo de Certif icação EQAVET.

Aferir o nível de conhecimento dos membros do grupo de discussão sobre
as dinâmicas desenvolvidas no Agrupamento relativas ao funcionamento
dos cursos profissionais.

Identif icar aspetos positivos dos cursos profissionais do Agrupamento.

Identif icar aspetos menos positivos dos cursos profissionais do
Agrupamento.

Recolher sugestões de melhoria.
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Os Assistentes Técnicos conhecem o Sistema de Certificação, EQAVET, e
as informações foram transmitidas pela Direção da escola.

Poucos assistentes operacionais referem que conhecem, mencionando
que ”sendo a nossa escola voltada para a excelência, encontra-se no
processo EQAVET que certifica/valoriza os cursos profissionais”. 

    

CONHECEM O SISTEMA DE CERTIFICAÇÃO DA QUALIDADE DOS CURSOS
PROFISSIONAIS (EQAVET)? SE SIM, QUE INFORMAÇÕES TÊM SOBRE ESTE PROCESSO?
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Todos os membros referiram que a colaboração aconteceu, com alguma
frequência, maioritariamente de forma informal através, nomeadamente,
do contacto diário com os docentes.

    

FOI SOLICITADA A VOSSA COLABORAÇÃO NO ÂMBITO DA DEFINIÇÃO DE MELHORIAS
A IMPLEMENTAR NOS CURSOS PROFISSIONAIS?
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Consideram que, no início de um ciclo de formação/do ano letivo, há uma maior
tendência para problemas de indisciplina; no entanto, com o trabalho realizado pelos
assistentes, ao longo do ano, as diferenças vão-se esbatendo.
Os Assistentes Técnicos consideram que não há qualquer diferença na postura dos
alunos dos cursos profissionais e do ensino regular.

    

OS ALUNOS DOS CURSOS PROFISSIONAIS, DE UMA FORMA GERAL, MANIFESTAM
PROBLEMAS DE INDISCIPLINA/DIFICULDADES NO CUMPRIMENTO DAS REGRAS DO
REGULAMENTO INTERNO?
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Dos Assistentes Operacionais presentes alguns afirmaram  ter formação na
área, nomeadamente:

Todos consideram que deveria haver mais formação para lidar com crianças
e jovens.

    

      - Formação de Auxiliar de Ação Educativa;
      - Curso Profissional de Apoio à Família e à Comunidade;
      - Licenciatura em Animador Sociocultural;
      - Todos frequentaram formações de curta duração ao longo da sua carreira.

POSSUEM FORMAÇÃO PARA FAZER O ACOMPANHAMENTO DOS ALUNOS NAS
ATIVIDADES LETIVAS? POSSUEM CONHECIMENTOS DE TÉCNICAS/ESTRATÉGIAS PARA
LIDAR COM CRIANÇAS E JOVENS?
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Permitem a via profissional;
Possuem um carácter prático;
Dinamizam a escola;
Protocolos estabelecidos com as entidades para a formação em contexto de
trabalho.

    

INDIQUEM OS PONTOS FORTES DOS CURSOS PROFISSIONAIS
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Melhoramento das competências socioemocionais dos alunos, no sentido de os

preparar para a vida ativa;

Sugestões de Cursos Profissionais: eletricista, canalizador, assistente

operacional, cabeleireira, esteticista, mecânico, técnico de restauração/bar,

hotelaria e turismo:

    

REFIRAM OS ASPETOS MENOS POSITIVOS DOS CURSOS PROFISSIONAIS/SUGESTÕES
DE MELHORIA
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OBRIGADA PELO
VOSSO VALIOSO
CONTRIBUTO!

EQUIPA DE AUTOAVALIAÇÃO E EQUIPA EQAVET 


